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KATA PENGANTAR



Assalamu’alaikum Wr.Wb.

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Palembang, merupakan salah satu institusi pendidikan tinggi di Indonesia yang berupaya untuk berperan serta aktif dalam pembangunan dengan menghasilkan sumber daya manusia calon tenaga pendidik yang berkualitas dan unggul.
Sistem penjaminan mutu merupakan salah satu aspek organisasi yang dibangun oleh pimpinan Universitas PGRI Palembang dan diteruskan ditingkat fakultas sejak berdirinya sampai saat ini, agar tercapainya standar mutu di bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian pada masyarakat seperti yang diharapkan. Salah satu cara yang memantau proses demi tercapainya mutu tersebut adalah dengan melakukan monitoring penelitian yang dilakukan setiap semester baik di tingkat program studi, fakultas dan universitas.
Hasil Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran diharapkan dapat dipantau dan diidentifikasikan keunggulan dan kelemahannya dalam rangka peningkatan kemampuan yang lebih baik dalam mengelola proses pembelajaran dan kegiatan akademik FKIP Universitas PGRI Palembang. Perbaikan terus menerus dilakukan untuk menjamin pertumbuhan dan perkembangan baik FKIP maupun institusi dimasa yang akan datang.


Wassalamualaikum Wr. Wb.
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Maharani, M.Sc.
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1. Latar Belakang
Pembelajaran di Perguruan Tinggi merupakan suatu kegiatan yang terprogram dalam membentuk mahasiswa yang memiliki kompetensi sesuai dengan harapannya. Pembelajaran juga merupakan pengembangan kreatifitas berpikir mahasiswa dalam meningkatkan dan mengkonstruksikan pengetahuan baru sebagai upaya penguasaan dan pengembangan materi pembelajaran. Sebagai upaya tersebut dibutuhkan standar mutu dalam proses belajar mengajar, dengan tujuan memenuhi dan meningkatkan kualitas hasil belajar yang pada akhirnya melahirkan sumber daya manusia yang berkompeten dalam aspek pengetahuan, sikap/nilai, dan psikomotor yang sesuai dengan bidang Ilmunya/keahliannya.
Universitas PGRI Palembang sebagai salah satu perguruan tinggi PGRI memiliki peran dan tanggung jawab dalam menyelenggarakan proses pembelajaran sesuai dengan standar yang ditetapkan dan untuk ikut terlibat dalam penciptaan SDM yang berkualitas melalui visi dan misinya. Dalam mewujudkan hal tersebut perlu dilakukan Monev pembelajaran dengan tujuan pemantauan pelaksanaan kinerja dosen secara periodik dalam bidang pendidikan.
Selain itu, hasil Monev Pembelajaran diharapkan dapat dipantau dan diidentifikasikan keunggulan dan kelemahannya dalam rangka peningkatan kemampuan yang lebih baik dalam mengelola proses pembelajaran dan kegiatan akademik FKIP Universitas PGRI Palembang. Perbaikan terus menerus dilakukan untuk menjamin pertumbuhan dan perkembangan baik FKIP maupun institusi.
2. Tujuan Monitoring Dan Evaluasi
Secara umum kegiatan monitoring dan evaluasi pembelajaran di Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Palembang dilakukan dengan tujuan sebagai berikut:
a. Mengendalikan proses perkuliahan/pembelajaran agar berlangsung secara efektif dan mencapai hasil sesuai yang direncanakan
b. Mengumpulkan data dan informasi yan diperlukan;
c. Memberikan masukan tentang kebutuhan dalam melaksanakan program;
d. Mendapatkan gambaran ketercapaian tujuan setelah adanya kegiatan;
e. Memberikan informasi tentang metode yang tepat untuk melaksanakan kegiatan;
f. Mendapatkan informasi tentang adanya kesulitan-kesulitan dan hambatan- hambatan selama kegiatan;

g. Memberikan umpan balik bagi sistem penilaian program;
h. Memberikan pernyataan yang bersifat penandaan berupa fakta dan nilai.


3. Rangkuman Eksekutif Monev Pembelajaran Dosen
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran dosen tahun akademik 2024/2025 dengan total auditee 1 program studi. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran dosen periode ini adalah dengan tahapan pelaksanaan sebagai berikut, yakni tahap I adalah pembuatan dan penyerahan laporan monev oleh auditee dari tanggal 09 Juli s.d. 09 agustus 2024, tahap II adalah desk evaluasi atas laporan monev oleh Tim GPM FKIP dari tanggal 11 Agustus s.d. 14 Agustus 2025, dan dilanjutkan tahap III yakni visitasi dan verifikasi data di lapangan dari tanggal 20 Agustus s.d. 27 Agustus 2025. Indikator yang di evaluasi untuk Monev pembelajaran adalah Kuesioner Evaluasi Pembelajaran. Masing-masing indikator kinerja dijabarkan dalam bentuk kegiatan atau aktivitas yang lebih rinci dan lebih operasional.
Sistem penilaian yang digunakan untuk mengklasifikasikan hasil temuan monev adalah penilaian mahasiswa melalui kuesioner evaluasi pembelajaran dengan jumlah 40 (empat puluh) pertanyaan dari segi kompetensi pedagogik sebanyak 19 pertanyaan, segi kompetensi profesional sebanyak 9 pertanyaan, segi kompetensi kepribadian sebanyak 7 pertanyaan dan segi kompetensi sosial sebanyak 5 pertanyaan. Masing-masing kompetensi dikelompokkan berdasarkan kriteria pembobotan (lihat tabel 1)
Tabel 1. Skor Klasifikasi Kompetensi

	
Kompetensi
	Skor Klasifikasi

	
	Sangat tidak Baik
	Tidak Baik
	Cukup
	Baik
	Sangat Baik

	Pedagogik
	0-19
	20-38
	39-57
	56-76
	77-95

	Profesional
	0-9
	10-18
	19-27
	28-36
	37-45

	Kepribadian
	0-7
	8-14
	15-21
	22-28
	29-35

	Sosial
	0-5
	6-10
	11-15
	16-20
	21-25




FKIP Universitas PGRI Palembang memiliki jumlah dosen sebanyak 177 orang, dengan distribusi dosen sebagai berikut:
	

NO
	

Hal
	
Jumlah Dosen Tetap pada PS:
	

Total Dosen Tetap

	
	
	PS 1
	PS 2
	PS 3
	PS 4
	PS 5
	PS 6
	PS 7
	PS 8
	PS 9
	PS 10
	PS 11
	PS 12
	PS 13
	Ps 14
	Ps 15
	PS 16
	

	
	
	IN G
	IN D
	MAT
	
	SE J
	AK U
	GE O
	BK
	PA UD
	PGS D
	JAS
	SEN
	PVT O
	PPG
	JAS S2
	IPA
	

	-1
	-2
	-3
	-4
	-5
	-6
	-7
	-8
	-9
	- 10
	- 11
	-12
	-13
	-14
	-15
	-16
	-17
	-18
	-19

	A
	Jabatan Fungsional :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Tenaga Pengajar
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	2
	Asisten Ahli
	
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	3
	Lektor
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7

	4
	Lektor Kepala
	
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	5
	Guru
Besar/Profes or
	
	
0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
0

	TOTAL
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8

	
	

	B
	Pendidikan
Tertinggi :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	S1
	
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	2
	S2/Profesi/Sp
-1
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8

	3
	S3/Sp-2
	
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	TOTAL
	[bookmark: _GoBack]
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8




4. Hasil Monitoring dan Evaluasi (Monev) Dalam Bidang Pendidikan/ Pembelajaran


a. Program Studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
Tabel 2. Evaluasi Pembelajaran Dosen Prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
	No
	Nama Dosen
	Pedagogik
	Profesional
	Kepribadian
	Sosial

	1
	Hetilaniar, S. Pd., M. Pd..
	91,5
	43,4
	31,5
	23,7

	2
	Hayatun Nufus, S. Pd., M. Pd.
	90,6
	43
	31,5
	22,8

	3
	Juaidah Agustina, S. Pd., M. Pd.
	88
	43
	32,1
	23,8

	4
	Masnunah, S.E., M. Pd.
	85,2
	42,2
	33,3
	23,8

	5
	Sri Husnulwati, S.H., M.H.
	88,2
	42,5
	33
	23,2

	6
	Dian Nuzulia A.R., S. Pd., M. Pd.
	91,6
	42,4
	32,7
	22,6

	7
	Muhammad Nasir, S. Pd., M. Pd.
	84,9
	42,3
	33
	22

	8
	Riyanto M. Pd.
	87,2
	42
	33,3
	23,3
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Grafik 2. Evaluasi Pembelajaran Dosen Prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia




Kesimpulan dan Saran
Proses pembelajaran yang dilaksanakan dosen di Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Palembang pada Semester Genap Tahun Ajaran 2024/2025 telah berjalan dengan baik. Hal tersebut sesuai dengan kompetensi yang diukur dalam monitoring dan evaluasi pembelajaran dosen yaitu pada empat kompetensi, diantarana kompetensi pedagogik, kompetensi profesional, kompetensi kepribadian, dan kompetensi sosial. Jumlah responden yang mengisi kuisioner evaluasi pembelajaran secara online melalui google form yang diberikan oleh ketua program studi pada saat akhir proses pembelajaran juga mengalami peningkatan. Pada semester genap tahun ajaran 2024/2025 ini, proses pembelajaran tetap dilaksanakan secara Lurring yaitu secara offiline. Menindaklanjuti hal tersebut proses pembelajaran di FKIP Universitas PGRI Palembang memanfaatkan platform pembelajaran olnline yaitu e-learning Universitas PGRI Palembang. Oleh karenanya, dosen dituntut untuk dapat merancang pembelajaran yang sesuai agar proses pembelajaran dapat berlangsung dengan baik dan tujuan pembelajaran dapat tercapai..
Kedepannya, perlu opsi-opsi lain pemanfaatan media pembelajaran bagi dosen untuk menggunakan aplikasi yang bervariatif dalam proses pembelajaran menggunakan platform e-learning. Dengan tujuan meningkatkan kompetensi dosen meliputi aspek pedagogik, profesional, kepribadian, dan sosial.
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