Tenaga Kependidikan
jumlah tenaga kependidikan yang tersedia di tingkat 
UPPS dan universitas sebanyak 20 orang, yang mencakup berbagai jenis pekerjaan
fungsional seperti administrasi, laboratorium, pustakawan, teknisi, dan kesehatan. Jumlah
ini dinilai telah mencukupi kebutuhan layanan akademik dan operasional di tingkat program
studi dan UPPS. Grafik terlampir menggambarkan distribusi dan kualifikasi tenaga
kependidikan tersebut di lingkungan UPPS dan institusi
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Kualifikasi dan Kecukupan Berdasarkan Jenis Pekerjaan
1. Pustakawan 
Terdapat 1 orang pustakawan dengan kualifikasi S1 Ilmu Perpustakaan, bertugas di
tingkat institusi. Jumlah dan kualifikasi ini dinilai memadai. 
2. Tenaga Teknisi dan Programmer 
o Teknisi : 3 orang, terdiri dari 2 orang S1 dan 1 orang S2, bertugas mendukung
pengelolaan sarana prasarana dan sistem teknologi informasi. 
o Programmer : 2 orang, berperan penting dalam pengembangan dan
pemeliharaan Sistem Informasi Akademik (SISFO) serta mendukung digitalisasi
proses akademik dan
Tenaga Administrasi
Sebanyak 9 orang tenaga administrasi tersebar di tingkat program studi dan UPPS, terdiri dari 6 orang S1 dan 3 orang S2. Mereka mendukung berbagai fungsi administratif, termasuk layanan mahasiswa, keuangan, pelaporan akademik. 
Tenaga Pendukung Lainnya (Tenaga Kesehatan)
Sebanyak 3 orang tenaga kesehatan dengan kualifikasi D3, berperan dalam
mendukung layanan kesehatan dasar di institusi. 
Tenaga laboran 
Sebanyak 2 orang dengan kualifikasi S1, mendukung pelaksanaan praktikum di
laboratorium. Keduanya telah memiliki sertifikat kompetensi, seperti: 
o Sertifikat Basic Training K3 (PT. Pancasinergi Rekacipta Srijaya) 
o Sertifikat ISO 18001:2007 
o Sertifikat Pelatihan Pengantar Sistem Penjaminan Mutu (SNI 19-9001:2015)
Hal ini menunjukkan kompetensi dan kesesuaian peran dalam menjamin
keselamatan dan mutu kegiatan laboratorium. 
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