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LATAR BELAKANG

1. Latar Belakang

Didalam UU No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, pendidikan adalah usaha
sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta
didik secara aktif mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual
keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia, serta ketrampilan yang
diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa dan negara. Mahasiswa merupakan peserta didik pada
jenjang pendidikan tinggi. Sebagai generasi muda yang memiliki intelektual, peran dan
tanggung jawab ideologis sebagai pewaris utama perjuangan bangsa maupun tanggung jawab
profesional, mahasiswa dipersiapkan sebagai ahli pada bidang-bidang tertentu agar dapat
berperan aktif didalam proses pembangunan.

Untuk menghasilkan lulusan yang kompeten dan berdaya saing tinggi sesuai dengan
tuntutan stakeholder, perguruan tinggi dituntut untuk membentuk mahasiswa yang siap
berperan aktif dalam proses pembangunan sebagaimana yang diamanatkan Undang-undang
Pendidikan Tinggi.

Program-program kerja disusun secara kolaboratif dan sinergis untuk menguatkan
implementasi rencana strategis pada semua level di Universitas PGRI Palembang.
Pembangunan dan pengembangan institusi harus dilaksanakan secara berkelanjutan yang
didukung dengan program-program penguatan pelayanan serta perluasan kapasitas, kerjasama
dan riset yang pada akhirnya mampu membangun daya saing nasional dalam produk-produk
inovatif. Perbaikan program dilaksanakan secara berkesinambungan serta berdasarkan pada
evaluasi kinerja tahunan semua unsur yang dilakukan secara sistematis dan memfungsikan
peran-peran stakeholders yang lebih luas.

Untuk mewujudkan visinya, Universitas PGRI Palembang menyusun sebuah Rencana
dalam kurun waktu lima belas tahun yaitu dari tahun 2011 s.d. tahun 2025. RPJP Universitas
PGRI Palembang disusun dalam tiga periode renstra dimana masing-masing periode memiliki
tema sentral yang berbeda-beda sesuai dengan kondisi internal dan eksternal serta skala
prioritas yang dihadapi. Adapun renstra yang dimaksud dan tema sentral periode renstra
periode 2016-2010 tersebut adalah sebagai berikut:

Sistem Rekrutmen dan layanan kemahasiswaan dalam Renstra periode 2016-2020
sebagai tahap kedua pembangunan Universitas PGRI Palembang dirancang berdasarkan
capaian-capaian pada renstra sebelumnya, yaitu renstra periode 2011-2015 serta dengan
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memperhatikan kondisi internal dan eksternal dengan tetap memperhatikan skala prioritas.



Capaian kinerja universitas yang berlandaskan renstra 2011-2015 telah menunjukkan kinerja
yang baik. Oleh karena itu, Sistem Penerimaan Mahasiswa Baru dan Layanan kemahasiswaan
sebagai implementasi pembanganan jangka menengah Universitas PGRI Palembang yang
diwujudkan dalam renstra periode 2016-2020 menitik beratkan pada tema sentral yaitu

Perluasan Kapasitas Layanan yang berfokus kepada Peningkatan kualitas mahasiswa dan daya

saing lulusan.

Tujuan dari penetapan standar mahasiswa terkait sistem seleksi Universitas PGRI adalah :
Melaksanakan sistem seleksi penerimaan mahasiswa baru yang menerapkan prinsip
ekuitas tanpa membedakan suku, ras, agama, antar golongan, gender, status sosial, dan
politik serta memastikan bahwa proses seleksi memperhatikan aspek kognitif, afektif
dan psikomotorik serta dilaksanakan secara transparan sehingga hasilnya dapat
diakses oleh semua pemangku kepentingan.

Rasional penetapan Standar Mahasiswa dimaksudkan untuk menjadi acuan dalam tata kelola

proses seleksi dan layanan mahasiswa serta untuk memastikan bahwa proses seleksi dan

layanan mahasiswa terjaga secara kualitas sehingga mendorong terwujudnya visi dan misi

Universitas PGRI Palembang sekaligus sebagai upaya pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi

yang ditetapkan UU Pendidikan Tinggi No 12 Tahun 2012 Pasal 54 mengenai Standar

Pendidikan Tinggi.

Mekanisme penetapan Standar Mahasiswa dimaksudkan untuk menjadi acuan dalam tata

kelola proses seleksi dan layanan mahasiswa. Adapun Mekanisme penetapan standarnya dibuat

untuk tertibnya Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) dengan penetapan tahapan dan
persyaratan administrasi melalui Buku Pedoman Penerimaan Mahasiswa Baru. Selanjutnya
memberikan layanan prima kepada seluruh mahasiswa di lingkungan universitas. Adapun

Mekanisme penetapan standar mahasiswa tersebut melalui beberapa tahapan sebagai berikut:

1. Mengingat Undang-Undang Dasar 1945 (amandemen ke 4) pasal 31 tentang
Pendidikan menjadi payung hukum dalam mekanisme penetapan tata kelola seleksi
dan layanan mahasiswa.

2. Mempelajari perangkat hukum sebagai turunan dari Undang-undang Dasar 1945 baik
berupa undang-undang, Peraturan Pemerintah, Peraturan Kemenristek dikti, Surat
Keputusan Dirjen Dikti.

3. Mengingat Statuta Universitas PGRI Palembang Tahun 2022-2027.

4. Selanjutnya Menetapkan Standar Pendidikan Tinggi Universitas PGRI Palembang

tentang Sistem Penerimaan Mahasiswa Baru dan sistem layanan kemahasiswaan .



KEBIJAKAN PENERIMAAN
MAHASISWA BARU

2.1. Kebijakan Sistem Penerimaan Mahasiswa Baru

Kebijakan yang mencakup penerimaan mahasiswa baru dan layanan mahasiswa

disusun berlandaskan atas ketentuan-ketentuan sebagai berikut:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

Undang Undang Dasar 1945 (amandemen ke 4) pasal 31 tentang Pendidikan.

Undang Undang RI No 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Undang Undang RI No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional.

Undang-Undang RI Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Pendidikan Tinggi
dan Penyelenggaraan Pendidikan Perguruan Tinggi.

Peraturan Presiden Nomor 8 tahun 2012 tentang KKNI

Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
Permenristekdikti Nomor 13 Tahun 2015 tentang Rencana Strategis Kementrian Riset,
Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Tahun 2015-2019.

Permenristekdikti Nomor 2 Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan
Menristekdikti no. 26 tahun 2015 tentang Registrasi Pendidikan pada Perguruan Tinggi.
Surat Keputusan Mendiknas No. 97/D/0O/2000 tentang Perubahan Status STKIP-PGRI
Palembang dikembangkan menjadi Universitas PGRi Palembang.

Surat Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan Nasional
Republik Indonesia No. 108/DIKTI/Kep/2001 tanggal 30 April 20001 tentang Pendirian
Perguruan Tinggi.

Surat Dirjen Dikti Nomor 218/D/T/2003 tentang PMB.

Statuta Universitas PGRI Palembang Tahun 2016-2020.

Standar Pendidikan Tinggi Universitas PGRI Palembang.

Renstra Universitas PGRI Palembang tahun 2016-2020.

Surat Keputusan Ketua Umum YPLP-PT PGRI Provinsi Sumatera Selatan No.
582/C.1/YPLP-PT PGRI/2020 tanggal 23 November 2020 Pemberhentian dan
Pengangkatan Rektor Universitas PGRI Palembang Masa Bakti Tahun 2020 s.d. 2023.



18. Keputusan BPLP-PGRI  Jakarta No. 292/KP/BPLP/PGRI/XX1/2020, tanggal 28
November 2020 tentang Pengukuhan Rektor Universitas PGRI Palembang.

Kebijakan sistem penerimaan mahasiswa baru mengacu kepada Standar Mahasiswa
yang telah ditetapkan, untuk memastikan bahwa seleksi berlangsung dengan menerapkan
prinsip ekuitas, relevan dan dilaksanakan secara transparan sehingga hasilnya dapat
diakses oleh semua pihak yang kepentingan.

Universitas PGRI Palembang juga memiliki kebijakan mengenai penerimaan
mahasiswa yang memiliki potensi akademik, kurang mampu secara ekonomi dan fisik
serta memberikan kesempatan yang sama untuk mengikuti proses seleksi.

Perencanaan jumlah mahasiswa baru ditentukan berdasarkan perhitungan daya
tampung yang mencakup ketersediaan Sumber Daya Manusia (SDM) dan sarana prasarana
yang dimiliki universitas sesuai dengan Standar Pendidikan TInggi. Kebijakan Sistem
Penerimaan Mahasiswa Baru Universitas PGRI Palembang tersebut diatas tertuang didalam
Buku Pedoman Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) yang terus diperbaharui setiap
tahunnya dan diterbitkan melalui Surat Keputusan (SK) Rektor.

1) Kebijakan Penerimaan Mahasiswa Berdasarkan Prinsip Ekuitas (Suku, Agama, Ras,
Antar Golongan, Gender, Status Sosial Dan Politik)

Kebijakan mengenai penerimaan mahasiswa baru dibuka luas melalui beragam media
sosial, maupun elektronik dan manual yang memberikan kesempatan luas bagi masyarakat
untuk memperoleh pendidikan tinggi di Universitas PGRI Palembang. Penerimaan mahasiswa
baru dilakukan dengan prinsip adil dan sama rata tanpa membedakan suku, agama,ras, antar
golongan, gender, status sosial dan wawasan politik. Namun tetap memperhatikan potensi
akademik calon mahasiswa. Konsep yang ditanamkan pada mahasiswa baru bahwa
menghargai keberagaman dalam kehidupan adalah hal utama, menghargai perbedaan adalah

media untuk membentuk manusia Indonesia yang menghargai perbedaan.

2) Kebijakan sistem penerimaan mahasiswa yang memiliki potensi akademik dan kurang
mampu secara ekonomi dan fisik

Dalam upaya meningkatkan keberpihakan Universitas PGRI Palembang pada

masyarakat luas yang kurang mampu secara ekonomi untuk melanjutkan studi, Universitas

PGRI Palembang memiliki Kebijakan sistem penerimaan mahasiswa yang



memiliki potensi akademik dan kurang mampu secara ekonomi. Kebijakan tersebut selanjutnya
tertuang dalam Surat Keputusan Rektor No. 0257/R.C.2/UNIV.PGRI/2023 tentang Pedoman
Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) Universitas PGRI Palembang Tahun Akademik 2022/2023.
Surat Keputusan tersebut diperbaharui setiap tahun menjelang Penerimaan Mahasiswa Baru
(PMB).

Beasiswa yang diberikan dapat berupa beasiswa penuh selama menempuh pendidikan
di Universitas PGRI Palembang atau bantuan biaya pendidikan guna memotivasi dan
meningkatkan prestasi akademik dan non akademik mahasiwa serta meningkatkan akses
pendidikan disemua kalangan.

Universitas PGRI Palembang pada dasarnya bisa menerima semua mahasiswa
baik yang sehat maupun memiliki kekurangan secara fisik,terkecuali pada Fakultas Keguruan
dan llmu Pendidikan. Namun apabila dalam proses pendaftaran terdapat calon mahasiswa
yang memiliki kekurangan secara fisik memilih Fakuktas Keguruan dan Ilmu Pendidikan,
maka calon mahasiswa tersebut diarahkan untuk memilih Fakultas lain. Dalam proses
perkuliahan, untuk membantu mahasiswa yang mempunyai kekurangan fisik disediakan
ruang belajar di lantai dasar yang mudah diakses. Khusus untuk kegiatan praktikum
Universitas PGRI Palembang menyiapkan sarana berupa Gedung Bisnis dan Science
Center serta untuk kegiatan literasi disiapkan sarana berupa Gedung Perpustakaan.Kedua
gedung tersebut dilengkapi dengan sarana Lift.

Universitas PGRI palembang melakukan rekruitmen/seleksi calon mahasiswa baru
melalui lima kebijakan, yaitu:

1) Jalur Tes diperuntukan bagi siswa SMA/SMK/MA sejenis dari masyarakat umum
yang berminat dan terbuka untuk semua program sarjana dan diploma yang
diselenggarakan di Universitas PGRI Palembang. Sebelum tahu 2017 program
penerimaan mahasiwa baru telah dilakukan secara mandiri oleh Universitas PGRI
Palembang. Sejak tahun 2017 telah dilakukan perubahan dan penyesuaian cara
penerimaan mahasiswa baru, yaitu berupa kerjasama dengan PTN di Sumatera
Selatan. Calon mahasiswa yang mengikuti Ujian Saringan Masuk Mandiri (USM)
PTN bisa memilih program studi yang terdapat di Universitas PGRI Palembang
pada kolom program studi yang diminati. Bagi calon mahasiswa yang dinyatakan

lulus USM tersebut dan memilih Universitas



PGRI Palembang selanjutnya melakukan registrasi ulang dan selanjutnya dinyatakan
sebagai mahasiswa baru aktif di Universitas PGRI Palembang.

2) Jalur Kerjasama diperuntukan bagi alumni SMA/SMK/MA sejenis utusan instansi mitra,
yaitu Pemkab/Pemkot/sekolah yang mempunyai nota kesepahaman dengan Universitas
PGRI Palembang.

3) Jalur penelusuran calon mahasiswa berprestasi bidang olahraga untuk program studi
pendidikan olahraga dan bidang seni (seni tari, drama, dan musik) untuk prodi Sendratasik.

4) Mutasi
a. Mutasi dalam Lingkungan Univeritas PGRI Palembang

Mahasiswa yang dimungkinkan pindah program studi dalam lingkungan Universitas
PGRI Palrembang dengan ketentuan sebagai berikut:

e Telah mengikuti kuliah minimal 2 (dua) semester.

e Pogram studi yang dipilih harus sekelompok dengan program studi asal ( kelompok
IPA ke kelompok IPA, kelompok IPS ke kelompok IPS).

e Mengikuti Tes Khusus pada saat PMB untuk Prodi Bahasa Inggris (tes wawancara),
Prodi Olahraga (tes fisik dan kesehatan jasmani) dan Prodi Sendratasik (tes
kemampuan seni, drama, tari atau musik).

e Mata Kuliah yang pernah ditempuh dapat dikonversi sesuai dengan kurikulum prodi
yang dituju.

b. Mutasi dari luar Universitas PGRI Palembang
Calon mahasiswa dari PTN/PTS lain dimungkinkan untuk mutasi ke Universitas PGRI
Palembang dengan ketentuan sebagai berikut :

e Program studi yang dipilih sama atau serumpun dengan prodi asal.

e Status akreditasi prodi asal sama atau di atas akreditasi prodi yang dipilih.

e Mata Kuliah yang pernah ditempuh di perguruan tinggi asal dapat dikonversi asalkan
sesuai dan memenuhi syarat kurikulum prodi yang dituju.

e Melampirkan surat keterangan dan transkrip nilai dari perguruan tinggi asal.

5) Transfer

Calon mahasiswa dapat ditransfer jika lulusan DII, DIII, atau S1 dengan ketentuan sebagai

berikut:

e Program studi yang dipilih atau serumpun dengan prodi asal.



e Melampirkan fotocopy ijazah dan transkrip yang telah dilegalisir oleh yang

berwenang.

e Mata kuliah yang telah ditempuh dan memenuhi syarat dapat dikonversi.



KRITERIAPENERIMAAN MAHASISWA BARU

Calon mahasiswa yang akan mengikuti seleksi penerimaan mahasiswa baru di
Universitas PGRI Palembang, harus memenuhi Kkriteria berdasarkan jenjang pendidikan
sebagai berikut :

1) Kriteria Penerimaan Calon Mahasiswa Baru Strata 1 (S1) dan Diploma 3 (D3)

Penerimaan calon mahasiswa baru untuk program sarjana diperuntukkan bagi calon
mahasiswa lulusan SMA/MA/SMK-sejenis dari jurusan IPA dan IPS. Calon mahasiswa baru
dapat memilih prodi di lingkungan Universitas PGRI Palembang sebagai berikut:

a. Program Sarjana S1 FKIP: yaitu Program Studi Pendidikan bahasa Inggris, Program
Studi Pendidikan Bahasa Indonesia, Program Studi Pendidikan Matematika,
Program Studi Pendidikan Fisika, Program Studi Bimbingan Konseling, Program
Studi PGSD, Program Studi PG PAUD, Program Studi Pendidikan Sejarah,
Program Studi Geografi, Program Studi Pendidikan Akuntansi, Program Studi
Pendidikan Jasmani, Program Studi Pendidikan Seni Drama, Tari dan Musik.

b. Program Sarjana S1 Fakultas Ekonomi: 1. Program Studi Manajemen, 2. Program
Studi Akuntansi.

c. Fakultas Teknik: Program Studi Teknik Elektro, Program Studi Teknik Sipil dan
Program Studi Teknik Kimia.

d. Fakultas MIPA: Program Studi Biologi dan Program Studi Fisika.

e. Fakultas Perikanan: Program Studi llmu Perikanan dan Program D3 Budidaya
Perikanan.

Persyaratan umum yang harus dipenuhi calon mahasiswa baru Universitas PGRI adalah:
Lulusan SMA/MA/SMK/Sederajat
b. Fotokopi Surat Keterangan Hasil Ujian (SKHU) dan STTB yang telah dilegalisasi

o

oleh yang berwenang masing-masing rangkap 2 (dua).

c. Pasfoto terbaru ukuran 3x4 cm sebanyak 3 lembar

d. Surat Keterangan Kelakukan Baik (SKKB) dari Sekolah atau SKCK dari
Kepolisian.

e. Khusus untuk Prodi Olahraga, tinggi badan minimal 155 cm untuk putrid dan 160
cm untuk putra.

f.  Sehat jasmani dan rohani.
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g. Khusus untuk calon mahasiswa FKIP tidak cacat fisik.

2) Kriteria Rekruitmen/Seleksi Calon Mahasiswa Pascasarjana (PPS)

Penerimaan calon mahasiswa baru untuk Program Pascasarjana diperuntukkan bagi calon
mahasiswa lulusan Program Strata satu (S1). Calon mahasiswa baru dapat memilih Prodi
Pascasarjana di lingkungan Universitas PGRI Palembang sebagai berikut:

a. Prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra
b. Prodi Pendidikan Bahasa Inggris
c. Manajemen Pendidikan

Untuk menjadi calon Mahasiswa Baru pada PPs UPGRI Palembang, calon Mahasiswa
Baru harus memenuhi persyaratan dan mengetahui tata cara pendaftarannya serta lulus seleksi.
Calon mahasiswa yang dinyatakan lulus diumumkan melalui papan pengumuman dan website
PPs.

Persyaratan Calon Mahasiswa Baru Program Magister (S2) PPs UPGRI Palembang
adalah sebagai berikut.

a. Warga Negara Indonesia yang dibuktikan dengan kepemilikan kartu tanda penduduk
(KTP) atau warga negara asing yang telah mendapatkan ijin dari instansi yang berwenang.

b. Sehat jasmani dan rohani, yang dibuktikan oleh surat keterangan sehat dari dokter.

c. Bersedia mengikuti dan mematuhi aturan yang ditetapkan oleh PPs UPGRI Palembang.

d. Memiliki ijazah dan transkrip nilai akademik S-1 atau sederajat sesuai dengan prodi yang
dipilih yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi Swasta (PTS) atau Perguruan Tinggi
Negeri (PTN) yang terakreditasi.

e. Mendapat surat rekomendasi/ijin belajar dari atasan bagi pegawai/karyawan.

f. Pasfoto terbaru berwarna ukuran 2x3 sebanyak 3 lembar, 3x4 sebanyak 3 lembar.

g. Pra Proposal penelitian untuk penulisan tesis.

Biaya kulaih di Universitas PGRI menerapkan sistem pembayaran uang kuliah dengan
mekanisme Uang Kuliah Mahasiswa (UKM). Sistem ini dimaksudkan bahwa yang dilakukan
oleh mahasiswa 1 (satu) kali pada tiap semester dengan tambahan biaya kegiatan tertentu
seperti PPL, PKL, wisuda, dll(untuk mahasiswa semester 6 ke atas). Adapun penjelasannya

diuraikan sebagai berikut:
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1. Untuk semua program studi di lingkungan Universitas PGRI Palembang melakukan
pembayaran uang kuliah sesuai ketetapan dalam surat keupusan Rektor yang
diterbitkan setiap menjelang Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB).

2. Khusus bagi guru PNS dan Guru Tetap Yayasan, Dosen Tetap dan Pegawai
Universitas PGRI Palembang serta anaknya akan mendapatkan beasiswa 50 % dari
UKM untuk semester 1 dan 2 dengan melampirkan dan memenuhi syarat sebagai
berikut:

a) SK guru/dosen/pegawai yang telah dilegalisir oleh Kepala ~ Sekolah/Rektor/Ketua
Yayasan.

b) Kartu anggota PGRI yang masih aktif.

c) Akta kelahiran.

d) Kartu Keluarga.

e) Lunas luran anggota PGRI.

Untuk terus memperoleh beasiswa tersebut, mahasiswa harus memperoleh IPK > 3,51
di semesester 3 sampai dengan 8.

3. Khusus Program Studi Fisika pada Fakultas MIPA dan Diploma 3 Program Studi
Budidaya Perikanan pada Fakultas Perikanan diberi beasiswa penuh dari semester 1
sampai dengan 8 dengan ketentuan sebagai berikut:

a) Beasiswa penuh diberikan kepada 30 mahasiswa di Prodi Fisika pada Fakultas
MIPA dan 30 mahasiswa di Prodi Budi Daya Perikanan (D3) pada Fakultas
Perikanan. Yang ditentukan oleh 2 faktor, yaitu: peringkat 30 terbaik hasil tes
pemeringkatan dan diutamakan siswa berprestasi dari keluarga yang kurang
mampu, dengan umur tidak lebih dari 20 tahun saat mendaftar.

b) Beasiswa penuh diberikan pada Semester 1 dan 2 tanpa syarat Indeks Prestasi
tertentu. Pada Semester 3 sampai 8, mahasiswa harus memiliki IPK > 3,51 untuk
terus mendapat beasiswa tersebut.

c) Bantuan khusus untuk mahasiswa yang berkemampuan menghafal Alqur-an

minimal 3 Juz, discount uang pendaftaran sebesar 100 %.
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PROSEDUR PENERIMAAN

Prosedur penerimaan calon mahasiswa baru UPGRI Palembang diawali dengan kegiatan
sosialisasi melalui berbagai media dan cara. Sistem penerimaan pendaftaran dilakukan melalui
dua cara, yaitu melalui sistem pendaftaran langsung dan pendaftaran online.
1) Mendaftar Secara Langsung, dengan prosedur sebagai berikut:
a) Berkas pendaftaran dimasukkan dalam map dan diserahkan ke Panitia Pendaftaran.
b) Petugas pendaftaran memeriksa kelengkapan berkas, jika lengkap diberi Kartu Peserta
ujian.
c) Petugas Pendaftaran mendata calon mahasiswa dalam database pendaftaran PMB.
d) Setelah menyerahkan berkas persyaratan, calon mahasiswa menerima kartu peserta
ujian dan map pendaftaran serta buku panduan Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB).
e) Calon mahasiswa mengikuti tes masuk sesuai dengan jadwal.
f) Pengumuman hasil tes seleksi.
g) Calon mahasiswa yang dinyatakan lulus, mendaftar ulang registrasi sesuai dengan
jadwal yang ditentukan.
2) Pendaftaran On-line, dengan prosedur sebagai berikut
a) Memahami persyaratan dan Prosedur Pendaftaran

i) Mengakses Website http://sisfo univpgri-palembang.ac.id

i) Pilihan menu pendaftaran on-line
iii) Pilihan menu persyaratan pendaftaran (dapat diunduh/ download)
iv) Pilihan menu prosedur pendaftaran (dapat diunduh/ download).
v) Pilihan menu Download formulir Pendaftaran (dilakukan pengisian terlebih dahulu
secara manual sebelum melakukan pengisian secara online)
b) Melakukan Pendaftar (Entry Data Formulir Pendaftaran)
i) Mengakses Website http://sisfo univpgri-palembang.ac.id
i) Pilihan menu mendaftar
iii) Pilihan menu simpan bila seluruh data yang ada di formulir telah di entry (di isi)
iv) Cetak atau simpan bukti pendaftaran.
¢) Jika data komponen formulir pendaftaran telah disimpan, maka akan muncul halaman
Cetak Kartu Ujian. Cetak Kartu Ujian tersebut (pada kartu Ujian telah terdapat Nomor
dan Jadwal Ujian).
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d) Nomor ujian yang telah dicetak, ditempel foto pada tempat yang telah disediakan.
Kemudian.Kartu Ujian dilaporkan ke Panitia PMB untuk disyahkan (distempel). Proses
stempel dapat dilakukan sebelum ujian berlangsung.

e) Selanjutnya mahasiswa mengikuti ujian berbasis computer (Computer Base Test)
sesuai jadwal yang tercantum pada kartu ujian.

f) Pembayaran Uang Pendaftaran Calon Mahasiswa Baru dapat dilakukan di Bank Sumsel
Babel atau melalui ATM Bank Sumsel Babel.

g) Menyerahkan Berkas Pendaftaran
Berkas persyaratan pendaftaran diserahkan kepada Panitia Pendaftaran di UPGRI
Palembang dengan alamat jl. A. Yani Lr. Gotong Royong 9/10 ulu Palembang, Telepon
0711-510043. Berkas pendaftaran harus diserahkan ke Panitia Pendaftaran paling
lambat 4 hari setelah mendaftar secara online.

Prosedur/tata cara pendaftaran calon mahasiswa baru Program Magister (S2) PPs UPGRI

Palembang yaitu :

a. Mengambil blanko pembayaran pendaftaran di sekretariat PPs UPGRI Palembang.

b. Membayar uang pendaftaran di Bank yang ditunjuk.

c. Mengisi formulir pendaftaran yang disediakan

d. Menyerahkan map pendaftaran kepada petugas pendaftaran yang berisi bukti pembayaran
uang pendaftaran, formulir pendaftaran yang telah diisi dan seluruh persyaratan
sebagaimana yang telah ditentukan.

Adapun prosedur menyerahkan berkas pendaftaran sebagai berikut.

1) Berkas pendaftaran dimasukkan dalam map dan diserahkan ke Panitia Pendaftaran.

2) Petugas pendaftaran mengecek nama calon mahasiswa yang mendaftar secara on-line di
website  http;//univpgri-palembang.ac.id/baa dan memeriksa kelengkapan berkas
pendaftaran calon mahasiswa.

3) Setelah berkas dinyatakan lengkap petugas pendaftaran menyerahkan kartu peserta ujian,
map pendaftaran dan buku panduan PMB kepada calon mahasiswa.

4) Calon mahasiswa mengikuti tes masuk.

5) Pengumuman hasil tes seleksi.

6) Calon mahasiswa yang dinyatakan lulus mendaftar ulang/ registrasi.

Skema penerimaan calon mahasiswa baru untuk program sarjana jalur test dapat dilihat pada

skema di bawah ini:
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Informasi yang terkait dengan seleksi mahasiswa baru, persyaratan yang dibutuhkan,
cara pendaftaran, biaya, pelaksanaan ujian serta pengumuman hasil test. Pendaftaran on-line
calon mahasiswa baru dapat dilihat pada web Universitas PGRI Palembang univpgri-
palembang.ac.id atau melalui Email: admin@univpagri- palembang.ac.id
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STANDAR PERGURUAN TINGGI DAN STRATEGI
PENCAPAIAN STANDAR

Standar Pendidikan Tinggi Universitas PGRI Palembang dibuat sebagai satuan standar yang
meliputi standar pendidikan, standar penelitian dan standar pengabdian kepada masyarakat
yang mengacu kepada perundang-undangan yang berlaku, visi dan misi Universitas PGRI
Palembang, hasil evaluasi diri, serta saran dari pemangku kepentingan internal dan/atau
eksternal. Draft Standar Mahasiswa yang diajukan oleh penanggungjawab, diperiksa dan
diverifikasi pernyataan standar dan indikatornya oleh Badan Penjaminan Mutu (BPM). BPM
selanjutnya mengajukan pengesahan draft standar kepada Sekrtetariat Senat untuk dibahas
dalam Rapat Senat Tertutup. Draft standar mahasiswa hasil rapat senat tersebut disahkan
menjadi bagian dari Standar Pendidikan Tinggi Universitas PGRI Palembang. Standar
mahasiswa tersebut diterbitkan untuk dipedomani dan diimplementasikan dengan pembuatan

program Kerja.

Standar Informasi Pendaftaran
(1) Informasi pendaftaran, seleksi dan registrasi mahasiswa baru tersedia dalam bentuk
hard copydan dapat diakses di website dan selalu di update.
(2) Informasi tersebut meliputi:

a. Sistem penerimaan mahasiswa baru;

o

Sistem penerimaan mahasiswa pindahan;

Sistem mahasiswa melanjutkan/transfer;

o o

Sistem penerimaan mahasiswa asing;
Informasi akademik Fakultas dan Program studi;
Beasiswa untuk mahasiswa baru;

Panduan pendaftaran calon mahasiswa baru;

o «Q o

Panduan proses seleksi calon mahasiswa baru;
i.  Hasil seleksi calon mahasiswa baru;
j.  Panduan heregistrasi mahasiswa baru;
(3) Informasi Ketersediaan Instrumen Pendaftaran
a. Tersedianya Promosi Kit;
b. Tersedianya buku Pedoman Mahasiswa Baru;

c. Terpasangnya Baleho, Spanduk, & Banner;
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Tersedianya formulir pendaftaran satu minggu sebelum pendaftaran dimulai;
Tersedianya buku panduan pendaftaran;
Tersedianya lokasi pendaftaran yg nyaman;
Tersedianya informasi prosedur pendaftaran;
Tersedia petugas pendaftaran;

Tersedianya Tarif biaya pendidikan;
Tersedianya informasi/jadwal test;
Tersedianya instrument seleksi dan test;
Tersedianya soal-soal test;

Tersedianya jawaban soal test;

Tersedianya instrumen pembayaran;
Tersedianya informasi sistem pembayaran;
Tersedianya Formulir Bank;

Tersedianya Informasi Kegiatan Prakuliah;
Tersedianya Surat Pernyataan;

Tersedianya petugas Pembayaran.

(4) Informasi Registrasi dan Her-regitrasi Mahasiswa Informasi registrasi dan heregistrasi

mahasiswa tersedia, dapat diakses di website dan selalu di update. Informasi tersebut

melipulti:

a.
b.

Panduan registrasi mahasiswa;

Beasiswa untuk mahasiswa.
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STRATEGI PENCAPAIAN STANDAR

Strategi pencapaian standar mahasiswa terkait sistem seleksi penerimaan mahasiswa baru

dilakukan dengan beberapa cara yaitu:

1.

Rektor membentuk kepanitiaan Penerimaan Mahasiswa Baru melalui penerbitan Surat
Keputusan Rektor, dengan penanggungjawab kegiatan adalah Rektor Universitas PGRI
Palembang dan diketuai oleh Wakil Rektor Bidang Akademik.

Penerbitan Pedoman Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) dan penentuan kuota serta

persyaratan calon mahasiswa.

Petunjuk pelaksanaan penerimaan mahasiswa baru diatur dalam Pedoman Penerimaan

Mahasiswa Baru yang mudah dipahami oleh calon mahasiswa.

Pelaksanaan sosialisasi penerimaan mahasiswa baru dalam setiap kegiatan yang

melibatkan semua unsur civitas akademika Universitas PGRI Palembang untuk

meningkatkan jumlah calon mahasiswa.
a. Kegiatan sosialisasi dilakukan bersamaan dengan kegiatan PPL2 di sekolah
mitra.
b. KKL di sekolah-sekolah dan instansi mitra.
c. Kegiatan pengabdian masyarakat dosen dan mahasiswa di sekolah maupun di
tengah-tengah masyarakat.

Pelaksanaan promosi dan kerjasama dilakukan secara intensive dan terjadwal serta

menjangkau masyarakat luas untuk meningkatkan kesadaran akan keberadaan program

studi yang ada lingkungan Universitas PGRI Palembang. Promosi dilakukan bersamaan
dengan kegiatan penandatanganan MoU di sekolah dan instansi mitra.

Pemanfaatan beragam media sebagai sarana sosialisasi penerimaan mahasiswa baru,

seperti :

a. Radio Republik Indonesia Stasion Palembang.

b. Mediasosial Instagram: Akun Universitas_Pgri_Palembang dengan jumlah followers
3.384; Pgri_inside dengan jumlah followers 1.894.

c. Akun Face Book: 1) Akun UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG yang merupakan
grup publik dengan keanggotaannya sebanyak 24.135 anggota, 2) Akun
UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG grup publik dengan keanggotaan 1.693
anggota.

d. Whats Apps: PMB , UPGRIP.

e. Media Web Universitas PGRI Palembang https//univpgri-palembang.ac.id.
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7.

10.

f. Media Cetak

g. Promosi manual juga dilakukan melalui leaflet PMB serta pemasangan banner,
baleho di tempat-tempat strategis di Sumatera Selatan.

Materi tes ujian masuk terdiri atas tespotensi akademik (TPA), tes kemampuan Umum

(TKU) dan tes khusus yang terdiri atas tes fisik bagi program studi Pendidikan Olah raga,

ketrampilan seni bagi Pendidikan Seni Drama Tari dan Musik dan kecakapan bahasa

inggris bagi Bahasa Inggris.

Menawarkan program beasiswa bagi mahasiswa yang berprestasi dan kurang mampu,

guru dan anak guru.

Menyediakan fasilitas sarana prasarana yang diperlukan bagi mahasiswa dengan

keterbatasan fisik tertentu.

Universitas menyelenggarakan evaluasi terhadap proses penyelenggaraan seleksi

Penerimaan Mahasiswa Baru.
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INSTRUMEN SELEKSI PENERIMAAN MAHASISWA BARU

Instrumen seleksi penerimaan mahasiswa baru, sebagai berikut:
1) Instrumen Seleksi Calon Mahasiswa Baru S1 dan D3
Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru S1 dan D3 jalur tes, dilakukan melalui dua tahap,

yaitu Tes Teori dan Tes Khusus untuk program studi Pendidikan Olahraga, Sendratasik dan
Bahasa Inggris. Tes tertulis untuk seluruh program studi mencakup:
a. Tes Potensi Akademik (TPA)
b. Tes Kemampuan Umum (TKU).
c. Tes khusus terdiri dari:

a. Tes Potensi Fisik (TPF) untuk program studi Pendidikan Olahraga

b. Tes Keterampilan seni untuk program studi Pendidikan Sendratasik,

C. Penilaian kecakapan berbahasa Inggris melalui wawancara untuk program studi

Pendidikan Bahasa Inggris.

Materi tes seleksi penerimaan calon mahasiswa baru program S1 dan D3 terdiri dari dua
kelompok materi uji, yaitu kelompok IPA dan kelompok IPS. Materi tes kelompok IPA terdiri
dari enam mata uji, yaitu (1) Tes Potensi Akademik (2) Bahasa Indonesia, (3) Bahasa Inggris,
(4) Matematika, (5) Fisika, (6) Kimia, dan (7) Biologi. Materi Tes Kelompok IPS terdiri dari
delapan mata uji, yaitu (1) Tes Potensi Akademik (2) Bahasa Indonesia, (3) Bahasa Inggris,
(4) Matematika, (5) Sejarah, (6) PPKN, (7) Sosiologi, (8) Geografi, dan (9) Ekonomi.

Khusus untuk Program Studi Pendidikan Olahraga dan Sendratasik, UPGRI Palembang
mensyaratkan kondisi fisik yang harus dipenuhi oleh calon mahasiswa baru pada kedua
Program Studi tersebut. Tujuannya adalah untuk memperoleh calon-calon guru yang
professional dibidangnya. Untuk memenuhi syarat tersebut, calon mahasiswa baru Program
Studi Pendidikan Olahraga diuji potensi fisik dan calon mahasiswa baru Program Studi
Pendidikan Sendratasik dilakukan uji keterampilan seni.

2) Instrumen yang digunakan untuk seleksi calon mahasiswa baru Program S2
Seleksi penerimaan calon mahasiswa baru program S2 dilakukan melalui tes tertulis yang
mencakup Tes Potensi Akademik (TPA) dan Tes of English as a Foreign Language (TOEFL)
dan tes kemahiran berbahasa melalui wawancara untuk program studi Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia dan Pendidikan Bahasa Inggris, dengan langkah-langkah sebagai berikut.
a. Seleksi berkas persyaratan oleh tim/panitia yang dibentuk oleh Rektor. Bagi calon yang
memenuhi persyaratan dipanggil untuk mengikuti tes tertulis dan wawancara.
b. Tes tertulis yang mencakup Tes Pontensi Akademik (TPA) dan Bahasa Inggris (TOEFL).
c. Tes Kecakapan berbahasa Indonesia untuk prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
melalui wawancara.
d. Tes kecakapan berbahasa Inggris untuk prodi Pendidikan Bahasa Inggris melalui
wawancara.
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PENGAMBILAN KEPUTUSAN

Pengambilan keputusan yang dilakukan UPGRI Palembang dalam menentukan

kelulusan calon mahasiswa baru didasarkan pada hasil tes tertulis bagi calon yang mengikuti

seleksi jalur tes dan hasil tes khusus untuk Program Studi Pendidikan Olahraga, Sendratasik,

dan Bahasa Inggris. Agar konsitensi pengambilan keputusan dapat dilakukan secara konsisten,

setiap mata uji diberikan bobot masing-masing dapat dilihat pada Tabel berikut.

Tabel Bobot Nilai Setiap Mata Uji

No Mata Uji IPA IPS
1. TPA 30% 30%
2. TKU

a. Bahasa Indonesia 7% 6%
b. Bahasa Inggris 7% 6%
c. Matematika 14% 15%
d. Fisika 14% 0

e. Kimia 14% 0

f. Biologi 14% 0

g. Sejarah 0 8%
h. PPKN 0 10%
i. Sosiologi 0 8%
j. Geografi 0 8%
k. Ekonomi 0 9%
Total 100% 100%

3. Tes Khusus untuk Program Studi Pendidikan

Olahraga, Sendratasik, dan Bahasa Inggris,

Penentuan kelulusan calon mahasiswa baru S1 dan D3 dilakukan berdasarkan ketentuan

sebagai berikut.

a. Untuk calon mahasiswa yang memilih program studi yang mewajibkan tes khusus

(Olahraga, Sendratasik, dan Bahasa Inggris) Nilai Akhir (NA) diperoleh dengan rumus
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NA = 40% x NTT (Nilai Tes Tertulis) + 60% x NTK (Nilai Tes Keterampilan).

b. Dalam seleksi ini calon mahasiswa dinilai berdasarkan hasil skor tes, tanpa
memperhatikan asal daerah, agama, jenis kelamin, kedudukan sosial, suku, dan ras.

c. Setelah didapatkan NA, masing-masing peserta diranking sesuai dengan prodi
pilihannya.

d. Semua proses perhitungan dan perankingan sepenuhnya dikendalikan oleh sistem
otomasi berbasis komputer atau Computer Based Test (CBT).

e. Hasil perankingan oleh sistem dibawa ke dalam rapat pimpinan dengan agenda
penetapan calon mahasiswa.

f. Calon mahasiswa yang dinyatakan lulus seleksi adalah mereka yang masuk daya
tampung prodi ditambah cadangan sebanyak rata-rata sebanyak 10%.

g. Pengumuman calon mahasiswa yang dinyatakan lulus ditetapkan oleh Rektor, dan
diumumkan melalui papan pengumuman dan Website : univpgri-palembang.ac.id

sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan.

Sistem Pengambilan Keputusan untuk menentukan kelulusan Calon Mahasiswa
Program Magister (S2) PPs UPGRI Palembang dilakukan sebagai berikut.
a. Kelulusan calon mahasiswa baru program magister (S2) ditentukan oleh hasil rapat tim
berdasarkan: (1) hasil tes tertulis TPA dan TOEFL, (2) hasil wawancara, dan (3) daya
tampung.

b. Tes Potensi Akademik (TPA), yang di selenggarakan oleh Program Studi Megister Pendidikan Bahasa
Indonesia minimal Scor 475.
c. Calon mahasiswa program S2 dipersyaratkan nilai TOEFL 500 untuk prodi Pendidikan

Bahasa Inggris sedangkan calon mahasiswa prodi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia
dipersyarakan meraih TOEFL 450 atau IELTS minimal 5.5.

d. Nilai kecakapan berbahasa calon mahasiswa minimal BAIK.

e. Calon mahasiswa yang dinyatakan lulus diumumkan melalui papan pengumuman dan

website PPs.

Penerimaan Mahasiswa Baru Tanpa Tes

Universitas PGRI Palembang menerima mahasiswa baru melalui jalur tanpa tes.
Mahasiswa dimaksud adalah jalur calon mahasiswa masuk pada program studi tertentu tanpa
mengikuti tes berbasis computer. Adapun syarat-syarat calon mahasiswa yang dapat mengikuti

penerimaan yang dapat mengikuti penerimaan dengan jalur tanpa tes adalah:
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1) Calon mahasiswa memiliki prestasi akademik yaitu apabila rata-rata nilai rapot dari
semester (satu) sampai dengan semester 5 (lima) sekurang-kurangnya 7,5 dibuktikan
dengan membawa fotocopy raport dari semester 1 sampai dengan semester.

2) Calon mahasiswa memiliki prestasi dibidang olahraga dan seni sbb:

a. Juaral (satu) sampai dengan 3 (tiga) tingkat kabupaten/kota;

b. Juara 1 (satu) sampai dengan 3 (tiga) atau juara harapan 1 (satu)sampai dengan 3
tingkat Provinsi.

c. Juara 1 (satu) sampai dengan 3 (tiga) tingkat kabupaten/kota; atau juara harapan 1
sampai dengan 3 tingkat nasional.

3) Calon mahasiswa memiliki yang mendaftar PMB dengan menggunakan jalur undangan

dari Universitas PGRI Palembang.
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MEKANISME KONTROL PENCAPAIANNYA

Kegiatan monitoring dan evaluasi yang dilaksanakan satu tahun sekali terhadap pelaksanaan
Standar Mahasiswa merupakan salah satu bentuk kontrol pencapaian. Pelaksanaan monitoring
kegiatan Seleksi Mahasiswa baru dilaksanakan selama proses Penerimaan Mahasiswa Baru dan
dievaluasi pada akhir kegiatan. Demikian juga halnya terhadap aktivitas Layanan Mahasiswa, hanya
saja waktu pelaksanaan evaluasi dilakukan pada akhir tahun anggaran. Kegiatan monitoring dan
evaluasi dilaksanakan untuk menjamin pelaksanaan standar, pengendalian serta peningkatan standar
mahasiswa. Pelaksanaan audit mutu internal bidang kemahasiswaan Universitas PGRI Palembang juga
dilakukan untuk mengevaluasi konsistensi pelaksanaan standar dan meningkatkan pengembangan
standar mahasiswa. Ditingkat Universitas, penjamin mutu mahasiswa dilakukan oleh BPM. Proses
monitoring dan evaluasi mutu kemahasiswaan di tingkat fakultas dilakukan oleh Gugus Penjamin Mutu
Fakultas. Hasil monitoring dibawa dalam evaluasi program kerja dan anggaran yang dilaksanakan satu

tahun sekali.

KESIMPULAN

Berdasarkan hasil evaluasi ketercapaian standar mahasiswa selanjutnya dapat
disimpulkan Berdasarkan rekapitulasi data mahasiswa baru baik yang mendaftar terhadap yang
lulus seleksi batasan jumlahnya tidak terlalu jauh. Sedangkan mahasiswa yang mendaftar

ulang terhadap yang lulus seleksi masih berada di bawah 10 %.
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