
KUESIONER PEMAHAMAN, INTERNALISASI, DAN 

IMPLEMENTASI VMTS 

Petunjuk Pengisian 

Berikan penilaian terhadap setiap pernyataan sesuai kondisi yang Anda rasakan. 

Skala: 

1 = Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Cukup Setuju 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju 

 

A. Identitas Responden 

1. Status:  

o ☐ Dosen  

o ☐ Mahasiswa  

o ☐ Tenaga Kependidikan  

2. Unit/Program Studi: __________  

3. Lama bergabung:  

o ☐ < 1 tahun  

o ☐ 1–3 tahun  

o ☐ > 3 tahun  

 

B. PEMAHAMAN DAN INTERNALISASI VMTS 

 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

1 Saya mengetahui visi program studi/unit ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

2 Saya memahami makna dan arah visi ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

3 Saya mengetahui misi program studi ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

4 Saya memahami tujuan dan sasaran strategis ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

5 VMTS disosialisasikan secara sistematis dan berkelanjutan ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

6 Media sosialisasi VMTS mudah diakses (website, banner, dokumen resmi) ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

7 Saya merasa menjadi bagian dalam pencapaian VMTS ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



 

C. KETERLIBATAN PEMANGKU KEPENTINGAN 

 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

8 VMTS disusun dengan melibatkan dosen ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

9 VMTS mempertimbangkan masukan mahasiswa ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

10 
VMTS mempertimbangkan kebutuhan pengguna lulusan (stakeholder 

eksternal) 
☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

11 VMTS selaras dengan visi institusi/Universitas ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

12 VMTS mengakomodasi perkembangan IPTEK dan kebutuhan masyarakat ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

D. RELEVANSI DAN KEJELASAN VMTS 

 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

13 Visi program studi jelas, spesifik, dan mudah dipahami ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

14 Visi memiliki keunggulan atau kekhasan (distinctiveness) ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

15 Misi mendukung pencapaian visi secara konsisten ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

16 Tujuan dan sasaran dirumuskan secara terukur ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

17 VMTS relevan dengan kebutuhan dunia kerja dan industri ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

E. IMPLEMENTASI VMTS (PPEPP) 

 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

18 VMTS dijadikan dasar dalam penyusunan kurikulum ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

19 Kegiatan tridharma mendukung pencapaian VMTS ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

20 VMTS diintegrasikan dalam kegiatan akademik dan non-akademik ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

21 Terdapat indikator kinerja untuk mengukur pencapaian VMTS ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

22 Evaluasi capaian VMTS dilakukan secara berkala ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

23 Hasil evaluasi digunakan untuk perbaikan berkelanjutan ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

24 Pimpinan menunjukkan komitmen dalam implementasi VMTS ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 



F. DAMPAK DAN BUDAYA MUTU 

No Pernyataan 1 2 3 4 5 

25 VMTS tercermin dalam budaya kerja sivitas akademika ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

26 VMTS berkontribusi terhadap peningkatan kualitas lulusan ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

27 VMTS mendorong inovasi dan pengembangan program studi ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

G. PERTANYAAN TERBUKA  

1. Bagaimana tingkat pemahaman VMTS di lingkungan Anda? 

Jawaban: __________________________  

2. Apa kendala utama dalam implementasi VMTS? 

Jawaban: __________________________  

3. Apa rekomendasi untuk peningkatan efektivitas VMTS? 

Jawaban: __________________________  

 

H. FORMAT ANALISIS  

1. Perhitungan Indeks 

 Skor rata-rata per butir  

 Skor per aspek:  

o Pemahaman  

o Keterlibatan  

o Relevansi  

o Implementasi (PPEPP)  

o Dampak  

2. Kategori Interpretasi 

Rentang Skor Kategori 

4.21 – 5.00 Sangat Baik 

3.41 – 4.20 Baik 

2.61 – 3.40 Cukup 

1.81 – 2.60 Kurang 

≤ 1.80 Sangat Kurang 

 


