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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

Senat FKIP Universitas PGRI Palembang 
 

 

 

Menimbang 

 

 

 

 
Mengingat 

 

a. Bahwa untuk menjamin kelancaran pelaksanaan kegiatan di Perguruan 
Tinggi maka dipandang perlu menetapkan Visi, Msi, Tujuan, dan Strategi 
Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris Tahun 2022 

b. Bahwa sehubungan dengan butir a di atas dipandang perlu diterbitkan 
surat keputusan sebagai landasan hukum. 

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem 
Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan 
Dosen; 

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang 
Pendidikan Tinggi; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 
tentang Standar Nasional Pendidikan; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang 
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan 
PerguruanTinggi. 

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 73 
Tahun 2013 tentang Penempan Kerangka Kualifikasi 
Nasional Indonesia Bidang Pendidikan Tinggi; 

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan pendidikan Tinggi 
Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan 
Tinggi; 

8. Peraturan Menteri Ristek Dikti No.62 Tåhun 2016 Tentang 
Sistem Penjamin Mutu Pendidikan Tinggi; 

9. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi 
Nomor 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu 
Pendidikan Tinggi; 

10. Status Universitas PGRI Palembang 



Memperhartikan 1. 

 

2. 

Pedoman Penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 

UniversitasPGRI Palembang (VMTS) No. 
002/SOP/FKIPUPGRIP/2016; 

Pedoman Sosialisasi Visi, Misi, Tujuan   dan Strategi 

Universitas PGRI Palembang; 

3. Pedoman Monitoring dan Evaluasi Survei Pemahaman Visi, 

Misi,Tujuan dan Strategi (VMTS) 

No.002/SOP/FKIPUPGRlP/2016; 

4. Standar Operasional Prosedur (SOP) penyusunan Visi, Misi, 

Tujuan dan Strategi Universitas PGRI Palembang;  

 

5. Hasil Rapat Senat Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan pada tanggal 14 September 2022 
 

 
 

 
 

Menetapkan 

 

 

Pertama 

 

 

Kedua 

: PENETAPAN TIM PERUMUSAN VISI, MISI, TUJUAN, DAN 
STRATEGI PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BAHASA 
INGGRIS TAHUN 2022  
 

: Menyetujui Tim Perumus Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran 
Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris Tahun 2022;  

 
: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan 
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini 
akan diperbaiki sebagaimana mestinya. 

 
. 

 

 
 

Ditetapkan: di Palembang 

                             Pada tanggal 14 September 2022 

 

                    Sekretaris
Ketua Senat 
        

 
 

Assoc. Prof. Dr. Dessy Wardiah, M.Pd. CIQaR      Dian Nuzulia A, M. Pd 

            
 

 
 

Tembusan Yth: 
1. Ketua Umum YPLP-PT PGRI Sumsel 
2. Rektor Univ. PGRI Palembang 
3. Ybs. 



Lampiran : Keputusan Dekan FKIP Universitas PGRI Palembang 
Nomor : 96/C.2/SENAT FKIP-UPGRI/2022 
Tanggal : 14 September 2022 
Tentang : Penetapan Tim Perumus Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Program Studi 

Pendidikan Bahasa Inggris Tahun 2022. 
 

 

VISI PSPBIngg 

Pada tahun 2027 adalah menghasilkan sarjana yang unggul, berdaya saing, berkarakter, serta 

memiliki jiwa entrepreneurship dalam kemajuan pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi 

dan seni (IPTEKS) bidang Pendidikan Bahasa Inggris. 

MISI PSPBIngg 

1. Menyelenggarakan pembelajaran di bidang Pendidikan Bahasa Inggris untuk menghasilkan 

sarjana yang unggul, berdaya saing, berkarakter serta memiliki jiwa entrepreneurship dalam 

memenuhi kebutuhan kerja di bidang Pendidikan Bahasa Inggris 

2. Menyelenggarakan penelitian di bidang Bahasa Inggris 

3. Menyelenggarakan pengabdian masyarakat di bidang Pendidikan Bahasa Inggris 

4. Menjalin Kerjasama dengan pihak-pihak terkait baik pemerintahan, swasta, dunia industry 

di bidang Pendidikan Bahasa Inggris 

TUJUAN PSPBIngg 

1. Menghasilkan lulusan Pendidikan Bahasa Inggris yang unggul, professional, dan kompetitif 

2. Memiliki wawasan jowa entrepreneurship diantaranya program pelatihan/kursus 

keterampilan bahasa Inggris dalam menerapkan ilmu pengetahuan berbasis IPTEKS untuk 

meningkatkan mutu pembelajaran disatuan Pendidikan formal dan non-formal 

3. Menguasai materi, pemanfaatan media/strategi/teknik/metode pembelajaran berbasis 

kemajuan teknologi di satuan Pendidikan serta Lembaga pendidikan non-formal untuk 

mendukung pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif, dan menyenangkan 

4. Melaksanakan penelitian yang berdampak pada pengembangan ilmu Pendidikan Bahasa 

Inggris 

5. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang mampu memberikan kontribusi yang 

signifikan dalam pengembangan ilmu Pendidikan Bahasa Inggris 

6. Memperkuat Kerjasama yang berkelanjutan untuk mendukung perkembangan Pendidikan 

Bahasa Inggris secara menyeluruh 

STRATEGI PSPBIngg 

1. Secara periodic, kurikulum dievaluasi untuk perbaikan dan penyempurnaan, serta 

diimplementasi sesuai dengan aturan dan amanat peraturan yang berlaku 

2. Meningkatkan jumlah dosen yang dapat menyusun serta mengumpulkan usulan JFA ke 

Lektor Kepala 



3. Mengadakan pelatihan pengisian berkas serdos dan mendorong dosen untuk melakukan 

kegiatan tridarma secara terus-menerus dengan baik, serta mengadakan TOEP bagi dosen 

4. Mendorong dosen untuk meningkatkan jenjang fungsionalnya dari Asisten Ahli (AA) ke 

Lektor Kepala dengan mengadakan pelatihan JFA bagi dosen-dosen 

5. Adanya Group Discussion antar dosen sebagai upaya sharing session dan peningkatan 

keterampilan 

6. Membuat jejaring informasi terkait program doctoral dan perkuliahan akademik dengan 

beberapa universitas yang menyelenggarakan program doctoral 

7. Menyelenggarakan pelatihan yang berkaitan dengan pelayanan administrasi, berupa 

pelatihan Word, Excel, serta yang diikuti oleh semua pegawai/pengelola 

8. Penyamaan persepsi dan pelatihan operator PDPT Program Studi dan Universitas, mengikuti 

pelatihan dari pihak LLDikti wilayah II 

9. Menghadirkan pemateri untuk kegiatan pelatihan surat menyurat 

10. Mengembangkan keterampilan pelayanan yang prima dengan pelatihan “Hospitality” 

11. Mengadakan kegiatan pembinaan soft skill dalam bentuk diskusi, English Clinic, serta 

beberapa kegiatan dengan KOJARTIS dan beberapa himpunan seperti K-POST (Komunitas 

Peduli Orang Sakit), serta sosialisasi kewirausahaan dari program Kampus Merdeka dan 

pihak DUDI 

12. Monitoring dari Program Studi terhadap mahasiswa tingkat akhir 

13. Mengaktifkan peran dan fungsi dosen Pembimbing Akademik (PA) 

14. Peningkatan kegiatan ekstrakurikuler dan organisasi kemahasiswaan, dengan program 

konseling yang tersedia 

15. Mengembangkan kualitas pembelajaran (silabus, RPS, media pembelajaran, kuantitas tatap 

muka dosen dalam perkuliahan, penggunaan teknologi dalam pembelajaran), pengadaan 

buku referensi mata kuliah Pendidikan Bahasa Inggris, peningkatan mutu soal UTS dan 

UAS, mendatangkan pakar, serta mengembangkan iklim akademik yang baik di Program 

Studi 

16. Meningkatkan daya saing lulusan, profesionalisme lulusan, dan memperluas jejaring 

informasi lowongan pekerjaan melalui penggunaan lulusan 

17. Menyediakan fasilitas pendukung pengembangan minat dan bakat mahasiswa (lapangan 

olahraga, laboratorium Program Studi Pendidikan Bahasa inggris, panggung pertunjukan, 

soundsystem, IT); mengadakan pelatihan, workshop, kegiatan kreatif dan inovatif; 

memotivasi mahasiswa unutk mengikuti organisasi kemahasiswaan di kampus, seperti LDK, 

BEM, Pramuka, KSR, PMI, Menwa dan sebagainya 

18. Terfasilitasinya kegiatan belajar mengajar dosen dan mahasiswa, seperti LCD, ruang 

laboratorium dengan peralatan dalam keadaan baik, serta ruang perpustakaan dengan koleksi 

buku yang cukup dan lengkap dan dalam keadaan baik 



19. Memberikan ruang partisipasi aktif bagi mahasiswa untuk ikut serta dalam kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat oleh dosen 

20. Memfasilitasi mahasiswa untuk mngikuti kompetisi hibah Program Kreativitas Mahasiswa 

dengan program diskusi 

21. Meningkatkan kualitas jurnal dan penerbitan volume jurnal sesuai dengan periodic terbitan 

yang ada 

22. Pre-Review dan proofreading yang akuntabel, serta kolaborasi antar sejawat dan organisasi 

Kerjasama lainnya 

23. Memfasilitasi dosen-dosen untuk mengikuti program hibah PKM serta mempublikasikan 

karya pengabdiannya pada jurnal dan seminar nasional dan internasional 

24. Meningkatkan jumlah kerjasama dengan mitra 

25. Mengundang para pakar untuk menjadi pembicara pada kegiatan kuliah umum, workshop, 

diskusi ilmiah, dan seminar 

 

 
 

 
 


