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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, penyusunan
Laporan Pemahaman Sivitas Akademika terhadap Visi dan Misi FKIP Universitas PGRI
Palembang tahun 2022 telah dapat diselesaikan. Penyusunan laporan ini tidak terlepas
bantuan dan dukungan dari seluruh sivitas akademika FKIP Universitas PGRI Palembang. Oleh
karena itu dalam kesempatan ini kami menyampaikan ucapan terima kasil kepada seluruh
pihak yang telah membantu dalam penyusunan laporan pemahaman Visi dan Misi FKIP
Universitas PGRI Palembang.
1. Pimpinan Universitas PGRI Palembang yang telah memberikan dukungan dan fasilitas

dalam penyelesaian laporan pemahaman Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang.
2. Seluruh Kepala Program Studi yang ada di FKIP Universitas PGRI Palembang yang telah

meluangkan waktu untuk memberikan penjelasan pentingnya pemahaman Visi Misi FKIP
kepada dosen dan mahasiswa juga tenaga kependidikan di Program Studi yang
bersangkutan sehingga jumlah partisipan cukup tinggi.

3. Semua pihak yang telah memberikan bantuan dan dukungan yang tidak dapat kami
sebutkan satu persatu. Kami berharap laporan pemahaman sivitas akademika terhadap
Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang ini dapat memberikan masukan kepada
pimpinan untuk melakukan evaluasi dan penentuan kebijakan yang tepat sehingga Visi
Misi yang telah ditetapkan dapat terealisasi.

Palembang, September 2023
Tim Pelaksana



BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
FKIP Universitas PGRI Palembang menyelenggarakan pendidikan dalam sejumlah

program studi bidang ilmu pengetahuan dan keguruan yang diarahkan pada penerapan
keahlian tertentu. Sebagai bagian pendidikan tinggi, FKIP Universitas PGRI Palembang
mengemban amanat konstitusional dalam mencerdaskan kehidupan bangsa, memajukan
ilmu pengetahuan dan teknologi dengan menjunjung tinggi nilai-nilai agama dan persatuan
bangsa serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat seperti yang tertuang dalam Undang-
Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. Penyusunan Visi dan Misi FKIP
Universitas PGRI Palembang berlandaskan pada Visi Misi Universitas PGRI Palembang. Visi
yang sederhana tapi memerlukan komitmen seluruh pihak, Secara khusus Visi Misi FKIP
Universitas PGRI Palembang dimaksudkan untuk mendukung tercapainya visi dan misi
Universitas PGRI Palembang.

Visi dan Misi yang ditetapkan oleh FKIP Universitas PGRI Palembang dimaksudkan
untuk memberikan arah dan dasar pada setiap kegiatan yang dilakukan oleh semua
komponen yang ada dalam FKIP Universitas PGRI Palembang sehingga dapat mensinergikan
seluruh kekuatan/sumber daya yang dimiliki oleh FKIP Universitas PGRI Palembang dalam
menghasilkan lulusan yang mempunyai daya saing yang tinggi dalam tingkat global. Seiring
dengan perkembangan iptek, dan semakin tajamnya persaingan pasar global. Dalam proses
penyusunan Visi Misi telah melibatkan seluruh stakeholders baik internal maupun eksternal.
Sehingga kemudian ditetapkan yang menjadi Visi FKIP Universitas PGRI Palembang adalah:

Pada tahun 2027, FKIP Universitas PGRI Palembang menjadi lembaga yang
menghasilkan sarjana pendidikan unggul, berdaya saing dan berkarakter dalam
pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan seni (IPTEKS) berbasis mutu.

Untuk mencapai visi tersebut maka FKIP Universitas PGRI Palembang telah menetapkan
beberapa Misi yang harus dilaksanakan yaitu:
1. Menyelenggarakan pendidikan yang bermutu dan berkarakter dalam pengembangan

IPTEKS.
2. Menyelenggarakan penelitian, pendidikan dan pengabdian pada masyarakat berbasis

mutu yang berkontribusi pada pengembangan IPTEKS.
3. Menyelenggarakan tata kelola lembaga yang modern, akuntabel, transparan,

berkualitas, dan bersinambung berbasis teknologi informasi.
4. Menjalin kerjasama yang saling menguntungkan dalam peningkatan mutu lulusan yang

berdaya saing.
5. Menyelenggarakan suasana akademik yang berlandaskan nilai-nilai perjuangan

organisasi PGRI.



Keberhasilan FKIP Universitas PGRI Palembang untuk mewujudkan dan mencapai Visi
dan Misi tersebut diatas sangat ditentukan oleh tingkat pemahaman seluruh sivitas
akademika yang meliputi: mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, pimpinan di tingkat
institusi maupun pimpinan prodi dan para kepala bidang dan unit yang ada. Selama ini FKIP
Universitas PGRI Palembang telah melakukan upaya sosialisasi Visi dan Misi kepada seluruh
sivitas akademika dengan berbagai upaya yaitu:
1. Rapat Pimpinan yang dipimpin Dekan dan diikuti oleh para Kaprodi. Dimaksudkan agar

dalam penyusunan rencana program tahunan selalu berdasarkan renstra yang sedang
berjalan. Selain untuk penyusunan rencana program, Rapim juga digunakan untuk
melakukan pengecekan terhadap program-program yang sedang berjalan agar tetap
selaras dengan visi, misi serta tujuan yang ingin dicapai sesuai yang tertera pada Renstra,
Rapim diadakan satu bulan sekali.

2. Sosialisasi visi,misi, tujuan, dan sasaran selain dilakukan dalam penyelenggaraan rapat
dengan dosen di fakultas.

3. Pemasangan banner di Fakultas mengenai Visi dan Misi FKIP
4. Sosialisasi dalam setiap kegiatan atau even kampus baik yang ada di dalam FKIP

Universitas PGRI Palembang maupun di luar FKIP Universitas PGRI Palembang
5. Sosialisasi dengan menggunakan media media elektronik disampaikan melalui web FKIP

Universitas PGRI Palembang.
Dalam rangka evaluasi tingkat pemahaman sivitas akademika FKIP Universitas PGRI

Palembangterhadap Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran maka SPM melakukan survey ini.
Pengukuran tingkat pemahaman civitas akademika terhadap visi dan misi Fakultas Keguruan
dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Palembang merupakan sebuah keharusan dalam
rangka memegang kendali proses berlangsungnya eksistensi Fakultas Keguruan dan Ilmu
Pendidikan Universitas PGRI Palembang. Pengukuran ini juga semakin penting di tengah
kompetisi antar perguruan tinggi domestik baik negeri maupun swasta di Sumatera,
khususnya Sumatera Selatan.

Setidaknya dengan adanya pengukuran tersebut maka dapat diketahui tingkat
pemahaman visi dan misi oleh civitas akademika meliputi pimpinan jurusan, program studi,
dosen, mahasiswa dan tenaga kependidikan. Oleh karena itu, usaha pengukuran tingkat
pemahaman visi dan misi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI
Palembang patut dilakukan.

B. Tujuan Survey
Monev pemahaman visi misi dilaksanakan untuk mengukur tingkat pemahaman dosen,

pengelola UPPS, tenaga kependidikan danmahasiswa terhadap Visi Misi FKIP Universitas PGRI
Palembang. Selain itumonev bertujuan untukmengukur efektifitas setiap aspek pemahaman.
Satuan Penjaminan Mutu menyelenggarakan monev pemahaman ini dengan tujuan:
1. Mengukur tingkat pemahaman civitas akademika FKIP terhadap setiap aspek Visi Misi.
2. Mengukur efektifitas sosialisasi Visi Misi pada setiap pemangku kepentingan.
3. Sebagai bahan penetapan rencana tindak lanjut usaha sosialisasi Visi Misi.
4. Sebagai umpan balik upaya sosialisasi Visi Misi.



BAB II
METODE DAN PELAKSANAAN

A. Teknik Pengumpulan Data
Teknik pengumpulan data dilakukan denganmelakukan survei kepada seluruh responden
yaitu seluruh sivitas akademika FKIP Universitas PGRI Palembang, yang meliputi dosen,
tenaga kependidikan danmahasiswa. Adapun instrumen yang digunakan yaitu kuesioner.
Pertanyaan dalam kuesioner tersebut dipublikasikan dalam website GPM, kemudian link
dari instrument tersebut disebarkan kepada seluruh responden melalui email, whatsapps
dan jaringan komunikasi program studi, dosen dan tenaga kependidikan.

B. Waktu Pengambilan Data
Kegiatan pengukuran pemahaman Visi dan Misi FKIP Universitas PGRI Palembang
dilakukan pada bulan Juli s.d September 2023.

C. Responden
Responden kegiatan pemahaman Visi Misi ini adalah seluruh sivitas akademika di
lingkungan FKIP Universitas PGRI Palembang. Sivitas akademika disini merupakan seluruh
dosen, pengelola UPPS, tenaga kependidikan, dan mahasiswa aktif pada semester Ganjil
tahun akademik 2022/2023 yaitu semester 1, 3, 5 dan 7.



BAB IIIDATA DAN ANALISIS
A. Data Responden

Pada survey ini, responden yang terlibat diambil dengan Teknik purposive sampling
dengan jumlah responden yang diperoleh sebanyak 699 dengan rincian sebagai berikut
:
Tabel 1. Data Responden
No. Status Jumlah1. Dosen 1402. Mahasiswa 5313. Tenaga Kependidikan 244. Pengelola UPPS 4

Jumlah 699

B. Hasil Survei
Pertanyaan 1. Apakah Anda pernah membaca Visi Misi FKIP Universitas PGRIPalembang

600
500

531

400
300
200
100

0
Dosen Mahasiswa Tenaga Kepandidikan Pengelola UPPSPernah Belum Pernah

Berdasarkan hasil survey dan tergambar pada diagram, menunjukan bahwa seluruhresponden pernah membaca Visi dan Misi FKIP Universitas PGRI Palembang, dimanajumlah responden Dosen sejumlah 140, Tenaga Kependidikan sejumlah 24,Mahasiswa sejumlah 531, dan Pengelola UPPS sejumlah 4 responden.
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Pertanyaan 1.1. Berdasarkan yang Anda ketahui, tahun berapakah target pencapaianVisi FKIP
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Berdasarkan survey kebenaran responden terhadap pengetahuan pencapaian tahunvisi misi, sejumlah 112 dosen, 26 tenaga kependidikan, 493 mahasiswa, dan 4pengelola UPPS menjawab benar (Tahun 2025). Data responden yang mengisi benarselanjutnya digunakan untuk analysis pemahaman selanjutnya.

Pertanyaan 1.2. Berdasarkan pernyataan berikut yang paling sesuai dengan Visi MisiFKIP Universitas PGRI Palembang adalah
FKIP Universitas PGRIPalembang menghasilkansarjana Pendidikan yangProfesional, Religius,Berwawasan Kebangsaan

FKIP Universitas PGRIPalembang menghasilkansarjana Pendidikan yangUnggul, Berdaya Saing,Berkarakter
FKIP Universitas PGRIPalembang menghasilkansarjana Pendidikan yangUnggul, BerwawasanGlobal, Berkatidiri
FKIP Universitas PGRIPalembang menghasilkansarjana Pendidikan yangUnggul, Berdaya Saing,Religius
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Pernyataan 1.1. dan 1.2 adalah untuk menguji apakah responden yang menyatakanpernah membaca/mengetahui Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang benar-benarmengetahui Visi Misi FKIP Sebenarnya. Berdasarkan hasil survey, diperoleh hasil
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bahwasanya dari sejumlah 635 responden (100%) yang menyatakan pernahmembaca/ mengetahui Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang. Berdasarkan datajawaban benar menjawab butir 1.2 (tahun capaian visi misi) menunjukan sejumlah 60(93,84%). Selanjutnya data yang dipakai adalah data yang menjawab benarpertanyaan 1.1 dan 1.2.

Pertanyaan 2. Saya telah mendapatkan informasi dan penjelasan tentang Visi MisiFKIP Universitas PGRI Palembang secara memadai
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Berdasarkan hasil survei dan tergambar dalam grafik diatas, didapatkan data sebagai berikut:1. Responden DosenDosen sejumlah 75 responden (71%)meyatakan Sangat Memadai, sejumlah 21 responden(20%) menyatakan Memadai, sejumlah 9 responden (9%) menyatakan Cukup Memadai,sedangkan untuk kriteria Kurang Memadai dan Tidak Memadai tidak ada yang memilih.2. Responden TendikTendik sejumlah 13 responden (65%) menyatakan Sangat Memadai, sejumlah 5responden (25%) menyatakan Memadai, sejumlah 2 responden (10%) menyatakan CukupMemadai, sedangkan untuk kriteria Kurang Memadai dan Tidak Memadai tidak ada yangmemilih.3. Responden MahasiswaMahasiswa sejumlah 352 responden (73%) menyatakan Sangat Memadai, sejumlah 98responden (20%) menyatakan Memadai, sejumlah 30 responden (6%) menyatakan CukupMemadai, sedangkan untuk kriteria Kurang Memadai dan Tidak Memadai tidak ada yangmemilih.4. Responden Pengelola UPPSPengelola UPPS sejumlah 4 responden (100%) menyatakan Sangat Memadai.



Pertanyaan 3. Saya telah memahami Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang dengan baik
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Berdasarkan hasil survei dan tergambar dalam grafik diatas, didapatkan data sebagai berikut:1. Responden DosenDosen sejumlah 100 responden (95%) meyatakan Sangat Memahami, sejumlah 5responden (55%) menyatakan Memahami, sedangkan untuk kriteria Cukup Memahami,Kurang Memahami dan Tidak Memahami tidak ada yang memilih.2. Responden TendikTendik sejumlah 19 responden (95%) menyatakan Sangat Memahami, sejumlah 1responden (5%) menyatakan Memahami, sejumlah 7 responden (41,18%) menyatakanCukup Memadai, sedangkan untuk kriteria Cukup Memahami, Kurang Memahami danTidak Memahami tidak ada yang memilih.3. Responden MahasiswaMahasiswa sejumlah 330 responden (69%) menyatakan Sangat Memahami sejumlah 135responden (28%) menyatakan Memahami, sejumlah 4 responden (18%) menyatakanCukup Memahami sedangkan untuk kriteria Kurang Memahami dan Tidak Memahamitidak ada yang memilih.4. Responden Pengelola UPPSPengelola UPPS sejumlah 4 responden (100%) menyatakan Sangat Memahami.
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Pertanyaan 4. Dalammelaksanakan kegiatan di lingkungan FKIP Universitas PGRI Palembang,saya telah menggunakan Visi dan Misi FKIP sebagai acuan
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Berdasarkan hasil survei dan tergambar dalam grafik diatas, didapatkan data sebagai berikut:1. Responden DosenDosen sejumlah 5 responden (5%) meyatakan Selalu sejumlah 97 responden (92%)menyatakan Sering, sejumlah 3 responden (3%) menyatakan Kadang-Kadang, sedangkanuntuk kriteria Jarang dan Tidak Pernah tidak ada yang memilih.2. Responden TendikTendik sejumlah 15 responden (75%) menyatakan Sering, sejumlah 5 responden (25 %)menyatakan Kadang-kadang, sedangkan untuk kriteria Jarang dan Tidak Pernah tidak adayang memilih.3. Responden MahasiswaMahasiswa sejumlah 90 responden (19%) menyatakan Selalu, sejumlah 380 responden(79%) menyatakan Sering, sejumlah 10 responden (2%) menyatakan Kadang-Kadang,sedangkan untuk kriteria Jarang dan Tidak Pernah tidak ada yang memilih.4. Responden Pengelola UPPSPengelola UPPS sejumlah 4 responden (100%) menyatakan Selalu.



Pertanyaan 5. Visi Misi Tercermin dalam seluruh pelayanan di lingkungan FKIP UniversitasPGRI Palembang
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Berdasarkan hasil survei dan tergambar dalam grafik diatas, didapatkan data sebagai berikut:1. Responden DosenDosen sejumlah 68 responden (36,36%) meyatakan Sangat Setuju, sejumlah 99 responden(52,94%) menyatakan Setuju, sejumlah 20 responden (10,70%) menyatakan Cukup Setuju,sedangkan untuk kriteria Kurang Setuju dan Tidak Setuju tidak ada yang memilih.2. Responden TendikTendik sejumlah 23 responden (51,11%) menyatakan Sangat Setuju, sejumlah 19responden (42,22%) menyatakan Setuju, sejumlah 3 responden (6,67%) menyatakanCukup Setuju, sedangkan untuk kriteria Kurang Setuju dan Tidak Setuju tidak ada yangmemilih.3. Responden MahasiswaMahasiswa sejumlah 70 responden (22,8%) menyatakan Sangat Setuju sejumlah 213responden (69,38%) menyatakan Setuju, sejumlah 23 responden (7,49%) menyatakanCukup Setuju, sedangkan untuk kriteria Kurang Setuju sejumlah 1 responden (0,33%) dankriteria Tidak Setuju tidak ada yang memilih.4. Responden Pengelola UPPSPengelola UPPS sejumlah 4 responden (100%) menyatakan Sangat Setuju.
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Pertanyaan 6. Pencerminan Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang

Berdasarkan hasil survei terkain pencerminan Visi Misi FKIP Universitas PGRI Palembang, dariseluruh responden baik dosen, tendik dan mahasiswa menyatakan bahwa Visi Misi FKIP telahtercermin pada Kurikulum dengan presentase sebesar 58%, Perkuliahan sebesar 88%,Penelitian Dosen sebesar 67%, Penelitian Mahasiswa sebesar 11%, Kompetensi Dosensebesar 13%, Layanan Administrasi sejumlah 91%, Karakter Dosen sebesar 78%, KarakterMahasiswa sebesar 90%, Kahrakter Lulusan sebesar 32%, Karakter Tenaga Kependidikansebasar 41%.



BAB IVKESIMPULAN DAN REKOMENDASI

A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil survey telah menunjukan hasil yang baik dalam pemahaman Visi Misi dilingkungan civitas akademika FKIP Universitas PGRI Palembang. Namun dalam aspek pelayanan masihmenunjukan hasil di ranah memuaskan yang dominan, sehingga dirasa perlu untuk ditingkatkanKembali sehingga mencapai ranah sangat memuaskan. Upaya yang bisa dikerjakan adalahmengoptimalkan penyebaran Visi Misi kepada tenaga kependidikan dengan kegiatan sebagai berikut:

1. Menuliskan Visi Misi di buku pelayanan FKIP;
2. Sosisalisasi yang dilakukan melalui website UPJ dan website Prodi;
3. Pemasangan poster, roll-banner, digital signage tentang Visi danMisi di lokasi-lokasi yang strategisseperti lift, ruang rapat, dan ruangan Prodi;
4. Kegiatan UMK di lingkungan FKIP;
5. Kegiatan pameran yang diadakan internal Prodi;
6. Sosialisasi melalui media sosial.
Sedangkan upaya sosialisasi Visi, Misi dan Tujuan UPJ kepada Dosen dan Tenaga Kependidikan antaralain:
1. Mendokumentasikan pelaksanaan sosialisasi Visi dan Misi kedalam bentuk rekaman video (pre-recorded video) yang dapat diakses oleh sivitas akademika,sehingga dapat dengan mudahdigunakan dalam berbagai kesempatan.
2. Melibatkan dosen dan tenaga kependidikan dalam sosialisasi kepada mahasiswa;
3. Memberikan sosialisasi Visi, Misi dan Tujuan pada saat dosen dan tenaga kependidikan pada saatorientasi pegawai baru;
4. Kegiatan rapat koordinasi rutin mingguan dan rapat kerja tahunan;
5. Kegiatan Monitoring dan Evaluasi tengah semester dan akhir semester;
B. REKOMENDASI
Berdasarkan hasil survei pemahaman Visi, Misi FKIP Universitas PGRI Palembang TA 2020/2021,rekomendasi yang dapat diberikan terkait dengan kegiatan/program yang dapat mendukungterwujudnya Visi, Misi adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan hubungan kemitraan dan kerjasama dengan berbagai pihak eksternal, sepertikampus internasional dalam kegiatan kolaborasi forum ilmiah yang menonjolkan kekhasanFKIP UPGRIP, kegiatan datasering/pelatihan yang dapatmenunjang terwujudnya Visi danMisi.2. Mempertahankan pelaksanaan kegiatan rutin yang sudah berjalan saat ini, seperti sharingsession, rapat kerja tahunan atau rapat koordinasi, employee gathering sebagai sarana dankesempatan untuk melakukan sosialisasi Visi dan Misi.3. Mengundang praktisi dan ahli dalam kegiatan akademik;4. Mempertahankan dan meningkatkan kualitas calon lulusan, misalnya mengaitkan tugasakhir/skripsi mahasiswa atau penelitian dosen melalui publikasi ilmiah;5. Visi dan Misi tercermin dalam kegiatan strategi marketing dan branding;
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