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III.   LINGKUP AUDIT
Kriteria/ Standar Mutu yang terdiri dari
1. Kondisi Eksternal
2. Profil UPPS
3. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi
4. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
5. Mahasiswa
6. Sumber Daya Manusia
7. Keuangan, Sarana dan Prasarana
8. Pendidikan
9. Penelitian
10. Pengabdian kepada Masyarakat
11. Luaran dan Capaian Tridharma
12. Penjaminan Mutu
13. Program Pengembangan Berkelanjutan

Meliputi butir-butir/ elemen mutu setiap kriteria mutu yang terdiri dari:
1. Latar Belakang.
2. Kebijakan .
3. Strategi Pencapaian Standar.
4. Indikator Kinerja Utama.
5. Indikator Kinerja Tambahan.
6. Evaluasi Pencapaian Kinerja.
7. Penjaminan Mutu.
8. Kepuasan Pengguna.
9. Simpulan Hasil Evaluasi dan Tindaklanjutnya.


IV.   JADWAL AUDIT
	No.
	Jam
	Kegiatan Audit

	1
	-
	-




V.   INDEKS KINERJA UNIT

Fakultas Teknik / Program Studi Teknik Elektro S-1
Audit kinerja Akademik yang dilakukan pada periode tahun akademik 2023-2024 , berdasarkan instrumen daftar periksa visitasi diperoleh hasil berupa skor indeks kinerja sebesar 239.61. 
VI.   TEMUAN AUDIT
1. Ketidaksesuaian
	Kategori
	Jumlah
	Status Open
	Status Close

	MAJOR
	16
	1
	15

	MINOR
	13
	0
	13

	Jumlah
	29
	1
	28



2. [bookmark: _Hlk201218043]Temuan Major
	No
	Kriteria Mutu 
	Temuan
	Rekomendasi

	1
	Indikator 2
	AD 2: Dokumen tersedia, namun tidak sesuai dengan indikator yang di tentukan (skor 1) AD 1: Deskripsi auditee belum menjawab indikator dan penilaian, dokumen yang diupload belum relevan dengan indikator penilaian (Skor: 1)  Visitasi: Penjelasan Profil TE oleh UPPS dan tambahkan dokumen yang relevan. Bukti fisik tersedia di UPPS
	UPPS dan PS perlu meninjau kembali seluruh dokumen pendukung yang telah diunggah, dan memastikan bahwa dokumen tersebut sesuai serta directly related dengan masing-masing indikator penilaian yang diminta oleh instrumen akreditasi.

	2
	Indikator 7
	AD 2: A. Dokumen Kelengkapan struktur organisasi tersedia, namun tidak ada dokumen keefektifan penyelenggaraan organisasi.  B. UPPS tidak memiliki dokumen good governance dan pemenuhan lima pilar sistem tata pamong, yang mencakup: 1) Kredibel, 2) Transparan, 3) Akuntabel, 4) Bertanggung jawab, 5) Adil. (Skor 0)  AD 1: Dokumen Struktur organisasi tersedia, dokumen tata kerja lengkap dengan tugas dan fungsi belum ada.  dokumen  good governance dan pemenuhan 5 pilar belum tersedia. Deskripsi keterlaksanaan belum tergambar (Skor: 1)
	UPPS perlu menyusun dokumen yang menggambarkan keefektifan penyelenggaraan organisasi, yang mencakup mekanisme koordinasi, evaluasi pelaksanaan tugas, dan hasil monitoring kinerja unit.

	3
	Indikator 8
	AD 2) Dokumen Kepemimpinan dan Kemampuan Manajerial tidak tersedia (skor 0) AD 1: Dokumen yang relevan belum tersedia (Skor: 0) Vistasi: ada dokumen yang relevan seperti DP3 dan lain-lain. 
	UPPS perlu menyusun dan mengompilasi dokumen formal yang menunjukkan rekam jejak dan bukti kepemimpinan akademik dan manajerial pimpinan unit, baik di tingkat fakultas maupun program studi.

	4
	Indikator 13
	AD 2 :Tabel 2.a.1) tidak ada dokumen terkait Metoda rekrutmen dan keketatan seleksi (SKor 0),  tidak tersedia dokumen mahasiswa baru terdaftar dari TS-4 s.d TS (skor 0) Ad 1: tidak ada informasi mahasiswa baru yang terdaftar sesuai dengan tabel 2.a.1 LKPS dan dokumen MHS baru dari TS-1 s.d TS tidak ditemukan (Skor: 1) Visitasi: Dokumen kebijakan ada, belum bisa memberikan skor
	UPPS dan PS perlu menyusun dan melengkapi dokumen resmi terkait metode rekrutmen dan seleksi mahasiswa baru, termasuk prosedur, jalur seleksi, kriteria penerimaan, serta mekanisme evaluasi.

	5
	Indikator 15
	AD 2: tidak tersedia layanan kemahasiswaan di bidang: 1) penalaran, minat dan bakat, 2) kesejahteraan (bimbingan dan konseling, layanan beasiswa, dan layanan kesehatan), dan 3) bimbingan karir dan kewirausahaan (skor 0) B.tidak tersedia Akses dan mutu layanan kemahasiswaan (skor 0).  AD 1: Ada deskripsi terkait layanan kemahasiswaan, namun tidak ada dokumen bukti kegiatan layanan kemahasiswa dan tidak ada bukti akses dan mutu layanan (Skor: 0) Visitasi: Laporan kegiatan pelayanan ada,tinggal upload
	Segera Mengunggah Laporan Kegiatan Layanan Kemahasiswaan

	6
	Indikator 20
	AD 2: tidak ditemukan dokumen penugasan DTPS  Penugasan DTPS sebagai pembimbing utama tugas akhir mahasiswa.  terdapat ketidak sesuaian penugasan DTPS sebagai pembimbing dengan jumlah DTPS pada SDM  Dalam LKPS tertulis  RDPU=1,12 (skor 0) AD 1: Perlu klarifikasi ulang terkait DTPS??? Visitasi : 9 DTPS, Jumlah mahasiswa tugas akhir  25, maka RDPU =25/8/2=2,69 <6 skor 4 tambahkan dokumen SK Pembimbing tugas akhir
	Melengkapi dan Mengunggah Dokumen SK Penugasan Pembimbing Tugas Akhir

	7
	Indikator 37
	AD2: tidak ada dokumen kurikulum, yang ada hanya dokumen rapat kurikulum,  Kurikulum terlampir adalah kurikulum 2019, apakah kurikulum tersebut masih di pakai pada tahun 2023 (skor ?) AD 1: tidak ada deskripsi pemutakhiran kurikulum dilakukan berapa tahun sekali, peninjauan kurikulum dilakukan tahun 2019 semestinya sudah ada yang pemutakhiran terupdate (Skor:???) Visitasi: dokumen Kurikulum terupdate ada, tinggal upload, dokumen keterlibatan pemangku kepentingan ada
	Segera Mengunggah Dokumen Kurikulum yang Terbaru, Unggah Bukti Pemutakhiran dan Peninjauan Kurikulum

	8
	Indikator 38
	AD2:Tidak ada dokumen (skor 0) AD 1: Belum dokumen profil dan struktur kurikulum yang terupdate (Skor : 2)
	Penyusunan dan Pengunggahan Dokumen Profil Lulusan yang Terbaru

	9
	Indikator 40
	AD 2: A. Dokumen Bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa dan sumber belajar tidak tersedia B. Tidak ada dokumen Pemantauan kesesuaian proses terhadap rencana pembelajaran.  C. Pada dokumen Proses pembelajaran yang terkait dengan penelitian harus mengacu SN Dikti Penelitian, tidak dijelaskan keterkaitannya dengan pembelajaran apa D. C. Pada dokumen Proses pembelajaran yang terkait dengan PkM  harus mengacu SN Dikti PkM tidak dijelaskan keterkaitannya dengan pembelajaran apa E. Tidak ditemukan dukumen Kesesuaian metode pembelajaran dengan capaian pembelajaran. Contoh: RBE (research based education), IBE (industry based education), teaching factory/teaching industry, dl. (skor 1) AD 1: A) Dokumen bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa, dan sumber belajar belum relevan, B) belum tersedia dokumen hasil pemantauan, C) belum tergambar implementasi kegiatan penelitian dalam kegiatan  pembelajaran,  D) belum tergambar implementasi kegiatan PkM dalam kegiatan pembelajaran, E) Belum ada dokumen untuk mengecek kesesuaian metode pembelajaran dengan capaian pembelajaran (Skor = (3+2x0+2x2+2x2+2x0)/9=1,22)
	Dokumentasi Interaksi Dosen, Mahasiswa, dan Sumber Belajar
Pemantauan Kesesuaian Proses dengan Rencana Pembelajaran
Integrasi Penelitian dalam Pembelajaran
Integrasi PkM dalam Pembelajaran
Kesesuaian Metode Pembelajaran dengan CPL

	10
	Indikator 41
	AD 2: Dokumen tersedia tidak mencantumkan Jam Pembelajaran (Skor 0) AD 1: belum mendeskripsikan jam pembelajaran praktikum, praktik studio, praktik bengkel, atau praktikum lapangan (termasuk KKN) selama masa pendidikan. deskripsinya hanya jumlah mk praktikum dalam 1 minggu. di dokumen juga belum terlihat JP dan JB. perlu klarifikasi (Skor: ???)
	Menyusun dan Mengunggah Dokumen Jadwal yang Memuat Jam Pembelajaran
Kesesuaian Jam Pembelajaran dengan Beban SKS

	11
	Indikator 56
	AD 2: tidak terdapat dokumen prestasi bidang akademik mahasiswa, hanya sebatas narasi (skor ?) AD 1: deskripsi  menggambarkan adanya prestasi akademik sebanyak 4 di tiingkat nasional. data LKPS nya ada, namun dokumen yang diperlukan belum tersedia (Skor:???) Visitasi: Dokumen ada
	Unggah Seluruh Dokumen Bukti Prestasi Akademik Mahasiswa
Sinkronisasi Data Prestasi dengan LKPS

	12
	Indikator 57
	AD 2: tidak terdapat dokumen prestasi bidang non akademik mahasiswa, hanya sebatas narasi (skor ?) AD 1: deskripsi  menggambarkan adanya prestasi non akademik sebanyak 2 di tiingkat nasional dan 4 di tingkat wilayah. data LKPS nya ada, namun dokumen yang diperlukan belum tersedia (Skor:???)
	Unggah Bukti Prestasi Non-Akademik Mahasiswa



	13
	Indikator 64
	AD 2: tidak ditemukan dokumen Tingkat dan ukuran tempat kerja lulusan (skor 0) AD 1: Dokumen pengukuran tingkat dan ukuran tempat kerja lulusan belum tersedia (Skor;???) Visitasi ;Dokumen ada namun belum upload  
	Segera Unggah Dokumen Tingkat dan Ukuran Tempat Kerja Lulusan


	14
	Indikator 65
	AD 2: tidak ditemukan dokumen  Tingkat kepuasan pengguna lulusan (Skor 0) Ad 1: Dokumen pengukuran tingkat kepuasan pengguna lulusan berupa laporan belum tersedia (skor:???)
	Segera Susun dan Unggah Laporan Kepuasan Pengguna Lulusan

	15
	Indikator 66
	AD 2: tidak ada dokumen yang menjelaskan tentang Luaran Dharma Penelitian dan PkM (skor 0).  AD 1: Deskripsi yang disampaikan belum menyampaikan secara detail publikasi mahasiswa baik secara mandiri atau bersama DTPS. Dokumen bukti publikasi baik penelitian atau PkM belum ditemukan, yang ada file rekap data (Skor:???) perlu klarifikasi kembali 
	Unggah Bukti Keterlibatan Mahasiswa dalam Penelitian dan PkM

	16
	Indikator 67
	AD 2: pada dokumen tidak dijelaskan nama mahasiswa yang memiliki HKI, dan sertifikatnya (skor 0) AD 1: Deskripsi yang disampaikan belum menyampaikan secara detail  bentuk luaran penelitian atau PkM  mahasiswa baik berbentuk HKI  atau yang lainnya. Dookumen juga belum ditemukan(Skor:???) perlu klarifikasi kembali 
	Identifikasi dan Kumpulkan Data Mahasiswa Pemilik HKI
Unggah Bukti Sertifikat HKI



3. Temuan Minor
	No
	Kriteria Mutu 
	Temuan
	Rekomendasi

	1
	Indikator 1
	AD 2: Dokumen tersedia, namun salah satu poin menjelaskan tentang kurikulum KKNI, sedangkan kurikulum yang berlaku pada tahun tersebut adalah kurikulum MBKM. Belum tergambar kondisi lingkungan dan industri yang relevan secara komprehensif dan strategis (Skor 2), AD 1: Dokumen analisis SWOT tersedia, deskripsi belum mengambarkan identifikasi kondisi lingkungan industri yang relevan secara komprehensip dan strategis, (Skor: 2)  Kegiatan Visitasi : ada dokumen yang relevan terkait
	Revisi Dokumen Analisis Lingkungan Strategis
Integrasikan Dokumen Terkait MBKM
Perkuat Narasi Keterkaitan Industri–Kurikulum

	2
	Indikator 5
	AD2: Dokumen tersedia, namun tidak menggambarkan Pemahaman visi, misi, tujuan, dan sasaran Program Studi oleh seluruh pemangku kepentingan internal (internal stakeholders): sivitas akademika (dosen dan mahasiswa) dan tenaga kependidikan dalam bentuk laporan (skor ?) AD 1: Deskripsi auditee sudah lengkap dan dipahami oleh pemangku kepentingan, namun dokumen bukti pengukuran terhadap pemahaman VMTS belum tersedia (Skor:???) Visitasi: Dokumen laporan Pemahaman VMTS tersedia adalah fakultas (UPPS),  lengkapi untuk PStinggal upload
	Susun Laporan Pengukuran Pemahaman VMTS Tingkat Program Studi

	3
	Indikator 6
	AD 2: dokumen yang tersedia belum menggambarkan tentang Strategi pencapaian tujuan disusun berdasarkan analisis yang sistematis, serta pada pelaksanaannya dilakukan pemantauan dan evaluasi yang ditindaklanjuti(skor ?). AD 1: Belum ada deskripsi analisis sistematis yang dilakukan, belum terlihat deskripsi pemantauan dan tindaklanjut, dokumen yang diupload tidak relevan (Skor: ???) Visitasi: Renstra UPPS ada, RENOP , tetapi dokumentasi (bentuk laporan) pelaksanaan, pemantauan dan tindak lanjut belum tersedia
	Susun Dokumen Analisis Strategis yang Sistematis

	4
	Indikator 11
	AD 2: tidak tersedia dokumen Pelampauan SN DIKTI yang ditetapkan dengan indikator kinerja tambahan yang berlaku di UPPS berdasarkan standar pendidikan tinggi yang ditetapkan perguruan tinggi pada tiap kriteria (Skor 2). AD 1: dokumen yang menunjukkan adanya pelampauan SN DIKTI belum ditemukan terkait indikator kinerja tambahan (Skor: 2)
	Tentukan dan Dokumentasikan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
Susun Bukti Capaian Pelampauan

	5
	Indikator 14
	AD 2: tidak tersedia dokumen:  A. Peningkatan animo calon mahasiswa (Skor 0).  B. Mahasiswa asing 0 (skor 0) AD 1: Deskripsi menunjukkan adanya peningkatan animo mahasiswa, namun tidak didukung oleh dokumen yang relevan dan tidak memiliki mahasiswa asing (Skor: 0) Visitasi: ada peningkatan animo mahasiswa sesuai dengan datra ril, tinggal upload
	Dokumentasikan Data Peningkatan Animo Mahasiswa

	6
	Indikator 16
	AD 2: terdapat 8 dosen DTPS dan 0 Dosen NDTT dengan jumlah dosen 12 orang (Skor 2,01) AD 1: Terdapat DTS 8 orang dan DTT tidak ada (Skor: 2,01) Visitasi : DTPS sebenarnya 9, ada penambahan Dr. Rita Sulistiyowati (info kaprodi)
	Perbarui Data DTPS dan Sinkronkan dengan LKPS

	7
	Indikator 29
	AD 2: tersedia dokumen renstra, namun dokumen SK senat tidak ada nomor surat dan persetujuan wakil ketua. tidak ada renstra PT, sehingga tidak terlihat keselarasan Renstra PT dan Fakultas (Skor 1) AD 1: Dokumen renstra perlu disempurnakan sebagai syarat admiistrasi, perlu dokumen restra PT agar terlihat  keselarasan renstra PT dan renstra UPPS (Skor: 2) Visitasi: dokumen Resntra PT ada, renstra UPPS ada, Tetapi Resntra PS belum ada
	Perbaiki Dokumen Renstra UPPS
. Lampirkan Renstra PT (Perguruan Tinggi)

	8
	Indikator 30
	AD 2: tidak terdapat dokumen Tenaga Kependidikan dan Kualifikasi dan kecukupan laboran untuk mendukung proses pembelajaran sesuai dengan kebutuhan program studi. (skor 0) AD 1:  Deskripsi belum menggambarkan keahlian pekerjaan tendik, sehingga belum terlihat daya dukung tendik terhadap proses pembelajaran (lengakapi dokumen yang relevan) (Skor: 1) Visitasi: Data dan dokumen akan dilengkapi
	Susun Daftar Tenaga Kependidikan (Tendik) & Laboran
Unggah Dokumen Pendukung

	9
	Indikator 48
	AD 2: dokumen tersedia Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan empat s.d. enam bulan sekali (skor 2). AD 1: Deskripsikan nama kegiatan yang telah dilakukan dan dilaksanakan empat s.d. enam bulan (Skor: 2)
	Deskripsikan dan Daftarkan Kegiatan Ilmiah Secara Spesifik

	10
	Indikator 70
	AD 2 : tidak terdapat dokumen (skor 0) AD 1: Tidak tersedia dokumen IKU dan IKT, tidak ada bukti sahih keterlaksanaan siklus PPEPP, tidak ditemukan bukti sahih pelaksanaan siklus penjaminan mutu, tidak ada dokumen bukti peningkatan standar (Skor: 0)
	Menyusun dan Mengunggah Dokumen IKU dan IKT Program Studi

	11
	Indikator 72
	AD 2:Dokumen tentang UPPS melakukan analisis SWOT atau analisis lain yang relevan, yang memenuhi aspek-aspek berikut: 1) melakukan identifikasi kekuatan atau faktor pendorong, kelemahan atau faktor penghambat, peluang dan ancaman yang dihadapi UPPS dilakukan secara tepat, dan 2) memiliki keterkaitan dengan hasil analisis capaian kinerja. (skor 2) AD 1: UPPS belum merumuskan strategi pengembangan UPPS yang berkesesuaian dan belum mengahasilkan program-program pengembangan alternatif yang tepat (baik pada deskripsi maupun dokumen) (Skor: 2)
	Menyusun dan Membuktikan Siklus PPEPP

	12
	Indikator 73
	AD 2: pada dokumen tidak menjelaskan tentang kebutuhan jangka pendek dan jangka menengah UPPS, aspirasi dari pemangku kepentingan internal dan eksternal, dan tujuan dan rencana strategis UPPS yang berlaku (skor Skor 2) AD 1: UPPS menetapkan tujuan strategis pengembangan berdasarkan hasil analisis SWOT yang mempertimbangkan: 1) rencana aksi pimpinan dan kemampuan sumber daya UPPS, 2) kebutuhan jangka pendek dan jangka menengah UPPS, 3) tujuan dan rencana strategis UPPSyang berlaku. tetapi dokumen terkait strategis jangka pendek (RENOP) dan jangka Menengah maupun Panjang (RENSTRA UPPS) belum ditemukan (Skor: 2)
	Segera Susun dan Unggah Dokumen RENSTRA UPPS
Susun Dokumen RENOP (Rencana Operasional)

	13
	Indikator 74
	AD 2: Dokumen yang sesuai dengan deskripsi tidak tersedia (skor 1) AD 1: Dokumen yang rekevan belum tersedia (Skor: 1)
	Lakukan Penelusuran Kembali Dokumen Pendukung
Unggah Dokumen yang Sesuai dan Relevan




4. Saran perbaikan/ peluang perbaikan (OBSERVE)
	No
	Kriteria Mutu 
	Temuan
	Rekomendasi

	1
	Indikator 3
	AD 2: Dokumen tersedia, namun belum terlihat keunikan program studi (skor  2) AD 1: Deskripsi belum menunjukan/mendeskripsikan letak kesesuaian VMTS UPPS terhadap VMTS PT dan visi keilmuan prodi. Dokumen yang diupload semsestinya VMTS PT, VMTS UPPS dan PS (Skor: 2) Visitasi: ada keunikan yang disampaikan kelistrikan,elektronika dan energi terbarukan (mata energi terbarukan wajib, mk pilihan biomassa, solarcell, smartgrid)
	Lengkapi dan Unggah Dokumen VMTS Lengkap


	2
	Indikator 9
	AD 2:dokumen yang tersedia tidak menggambarkan Mutu, manfaat, kepuasan dan keberlanjutan kerjasama pendidikan, penelitian dan PkM yang relevan dengan program studi. UPPS memiliki bukti yang sahih terkait kerjasama yang ada telah memenuhi 3 aspek berikut: 1) memberikan manfaat bagi program studi dalam pemenuhan proses pembelajaran, penelitian, PkM. 2) memberikan peningkatan kinerja tridharma dan fasilitas pendukung program studi. 3) memberikan kepuasan kepada mitra industri dan mitra kerjasama lainnya, serta menjamin keberlanjutan kerjasama dan hasilnya (Skor 1) AD 1: Bukti sahih belum tersedia (Skor: 1) Visitasi: Dokumen ada, tinggal upload disertai hasil monev (Skor 3)
	Upload Dokumen Kerja Sama yang Relevan dengan PS
Lengkapi dengan Bukti Mutu, Manfaat, dan Keberlanjutan

	3
	Indikator 10
	AD 2: Dokumen yang etrsedia hanya berupa MoU atau MoA, tidak ada laporan tindak lanjut dari kerjasama tersebut (Skor  0) AD 1: Dokumen berupa MoU atau MoA, semestinya dilengkapi dengan bentuk implementasi sebagai tindak lanjut (Skor: 2) Visitasi : Data yang dipakai harusnya tahun 2023/2024, DTPS : 9
	Lengkapi Dokumen Implementasi Kerja Sama

	4
	Indikator 12
	AD 2: tidak ada dokumen Analisis keberhasilan dan/atau ketidakberhasilan pencapaian kinerja UPPS (skor 0) AD 1: Belum tersedia bukti analisis yang relevan (Skor: 0) Visitasi: Dokumen laporan Analisis keberhasilan dan/atau ketidakberhasilan pencapaian kinerja UPPS ada tinggal upload
	Unggah Dokumen Laporan Analisis Pencapaian Kinerja UPPS

	5
	Indikator 17
	AD 2: tidak terdapat dokumentasi kualifikasi akademik, Dokumen SDM dan kualifikasi akademik kurang selaras (nama Dr. Ian Kurniawan Mk yang di ajar tidak sesuai dengan MK kompetensi inti) S3= 1 orang atas nama Dr. Dui Yanto (16,67%) S2= 6 orang  (skor 2,65) AD 1: Sebaiknya dosen yang diklaim adalah dosen yang sesuai dengan MK kompetensi inti, dosen S3: 1 orang, S2: 6 orang . PDS3=16,67% (Skor: 2,67)  Visitasi: DTPS 9 dan Dr. Ian Kurniawan mengajar matakuliah inti maka PDS3=3
	Perbarui dan Unggah Dokumen Kualifikasi Akademik DTPS

	6
	Indikator 24
	AD 2: tidak terdapat dokumen (Skor 0)  AD 1:  Dokumen penelitian DTPS  tidak ditemukan (Skor: ????) Visitasi: Sesuaikan dengan update data (DTPS 9) NI =1 NN=4 NL =5 skor: 3,3 Lengkapi dokumen
	Lengkapi dan Unggah Dokumen Penelitian DTPS

	7
	Indikator 26
	AD 2: tidak terdapat dokumen (SKor 0) AD 1: Perlu ditambahkan Dokumen pubiklasi (perlu klarifikasi Skor: ???) Visitasi: dokumen ada di PS, tinggal upload
	Unggah Dokumen Bukti Publikasi DTPS

	8
	Indikator 28
	AD 2: Dalam dokumen luaran tidak tercantum nama dari inventor/penulis yang sesuai dengan DTPS (skor 0) AD 1: Deskripsi belum menjelaskan luaran penelitian dan PkM DTPS atas nama dosen, apakah sesuai dengan keahlian DTPS atau tidak. sehingga perlu dikalrifikasi ulang (skor: 3) Visitasi: Paten masih proses usulan berarti untuk NA =0. ND = 5 RLP=0,56 <1, maka skor=3,11 dokumen Jumlah luaran penelitian/PkM yang diterbitkan dalam bentuk Buku ber-ISBN, Book Chapter.
	Unggah Dokumen Luaran Penelitian/PkM DTPS yang Lengkap

	9
	Indikator 36
	AD 2: pada dokumen yang tersedia hanya ada daftar, namun tidak ada bentuk dari sarana dan prasarana yang digunakan (skor 2) AD 1: Deskrispi auditee hanya mengcopy paste indikator penilaian. Dokumen terkait sarana dan prasarana serta aksesibilitas cukup untuk menjamin pencapaian capaian pembelajaran (Skor: 2) Visitasi: UPPS menyediakan sarana dan prasarana serta aksesibiltas yang cukup untuk menjamin pencapaian capaianpembelajaran dan meningkatkan suasana akademik.
	Unggah Dokumen Pendukung Sarana dan Prasarana
Deskripsikan Keterkaitan dengan Capaian Pembelajaran


	10
	Indikator 42
	AD 2: tidak terdapat dokumen (skor 0) AD 1: Belum ditemukan bukti sahih terhadap monitoring dan evaluasi proses pembelajaran (Skor: 1) Visitasi: Dokumen Monev ada, tinggal upload 
	Unggah Dokumen Monev Proses Pembelajaran

	11
	Indikator 43
	AD 2: Dokumen yang tersedia tidak menjelaskan Mutu pelaksanaan penilaian pembelajaran (proses dan hasil belajar mahasiswa) untuk mengukur ketercapaian capaian pembelajaran berdasarkan prinsip penilaian yang mencakup: 1) edukatif, 2) otentik, 3) objektif, 4) akuntabel, dan 5) transparan, yang dilakukan secara terintegrasi. (skor 0) AD 1: A) deskripsi belum menjelaskan mutu pelaksanaan penilaian. B) teknik dan instrumen pelaksanaan penilaian telah dideskripsikan, namun persentase dan bukti sahihnya belum ada, C) deskripsi belum menggambarkan unsur-unsur pelaksanaan penilaian dan bukti sahih belum ditemukan (Skor: 0,4) Visitasi: Dokumen ada tetapi tidak semua mata kuliah. kisaran 50 -60 % mk
	Lengkapi Dokumen Bukti Penilaian Pembelajaran

	12
	Indikator 45
	AD 2: tidak ditemukan dokumen erselenggaranya capstone design (skor ?)  Ad 1: tidak ditemukan dokumen panduan pelaksanaan dan bukti terselenggaranya Capstone design (Skor:???) Visitasi: Terselenggaranya capstone design ada, Panduan ada, rumusan CPMK, laporan proses
	Unggah Dokumen Bukti Pelaksanaan Capstone Design

	13
	Indikator 49
	AD 2: Tidak tersedia dokumen kepuasan mahasiswa (skor ?) AD 1: Dokumen pelaksanaan pengukuran kepuasan belum tersedia, laporan bentuk hasil pengukuran, analisis, dan tindak lanjut belum tersedia untuk perbaikan dan peningkatan hasil pembelajaran(Skor:???) visitasi: Dokumen pengukuran kepuasan mahasiswa terhadap proses pendidikan dan laporan lengkap ada, tinggal upload
	Unggah Dokumen-Dokumen Berikut:
· Instrumen survei (berbasis Google Form, LMS, atau cetak)
· Laporan hasil survei per tahun/semester
· Analisis hasil survei (misalnya grafik tren kepuasan, diagram batang/pie)
· Dokumen tindak lanjut:


	14
	Indikator 50
	AD 2: Tidak ditemukan dokumen Relevansi penelitian pada UPPS  (Skor 0) AD 1:  Belum ditemukan dokumen yang relevan untuk menunjukkan relevansi penelitian UPPS, belum ditemukan dokumen terkait evaluasi dan hasil evaluasi untuk perbaikan (Skor: 2) Visitasi: Penelitian dosen sudah sesuai dengan peta jalan, tinjau kembali dengan merujuk peta jalan Penelitian PT. ada keterlibatan mahasiswa
	Unggah Dokumen-Dokumen Pendukung
· Peta jalan penelitian UPPS dan peta jalan penelitian institusi
· Daftar judul penelitian dosen dan mahasiswa 3–5 tahun terakhir
· Matriks keterkaitan topik penelitian dengan peta jalan
· Dokumen keterlibatan mahasiswa dalam penelitian


	15
	Indikator 52
	AD 2: tidak ditemukan dokumen  Relevansi PkM pada UPPS (skor ?) AD 1: ada peta jalan  dari UPPS, deskripsi dan dokumen yang relevan belum ditemukan sebagai bentuk relevansi keterlaksanaan    PkM Dosen dan mahasiswa (Skor : 2) Visitasi: adanya relevansi  PKm dengan peta jalan, melibatkan mahasiswa dilengkapi dengan peran mhs dalam PkM. ada pengakuan kegiatan PkM mahasiswa untuk penambahan SKPI. Lengkapi Dokumen
	Unggah Dokumen Pendukung Relevansi dan Keterlibatan
· Peta jalan PkM UPPS
· Daftar kegiatan PkM dosen dan mahasiswa 3–5 tahun terakhir
· Matriks keterkaitan kegiatan PkM dengan peta jalan dan isu strategis
· Dokumen keterlibatan mahasiswa (surat tugas, laporan kegiatan, dokumentasi)
· Dokumen pengakuan kegiatan PkM dalam SKPI (format SKPI, daftar mhs yang


	16
	Indikator 54
	AD 2: Dokumen yang tersedia hanya berupa narasi saja (skor 1) AD 1: Deskripsi belum menyampaikan analisis terhadap pemenuhan CPL, sehingga belum terlihat aspek-aspek mana saja yang sudah dipenuhi, metode pengukuran juga belum tergambar dan belum ada dokumen pengukuran (Skor : 1) Visitasi: Dokumen ada
	Unggah Dokumen-Dokumen Pendukung
· Dokumen pemetaan CPL ke mata kuliah (CPMK–CPL)
· Instrumen pengukuran CPL (rubrik, kuisioner tracer, hasil ujian tugas akhir)
· Rekapitulasi hasil pengukuran CPL (tabel nilai rata-rata pencapaian setiap CPL)
· Analisis ketercapaian CPL per angkatan atau tahun
· Tindak lanjut perbaikan untuk CPL yang rendah (misal: review metode pembelajaran, perubahan bobot CPMK, dst.)


	17
	Indikator 61
	AD 2: Tidak ditemukan dokumen (skor 0) AD 1: tidak mendeskripsikan indikator penilaian. Dokumen pelaksanaan tracer studi  tidak ditemukan ( Skor:0) Visitasi ;Dokumen ada namun belum upload 
	Segera Unggah Dokumen-Dokumen Berikut:
· Instrumen tracer study (kuesioner/formulir pelacakan lulusan)
· Laporan hasil tracer study per tahun (TS-2, TS-1, TS)
· Analisis data lulusan: waktu tunggu kerja, kesesuaian bidang kerja, tingkat gaji, jenjang studi lanjut, dsb.
· Dokumen tindak lanjut hasil tracer (misalnya notulen rapat kurikulum, kebijakan peningkatan kompetensi)


	18
	Indikator 69
	AD 2: UPPS memiliki dokumen kebijakan SPMI, dokumen manual SPMI, dokumen standar dalam SPMI dan dokumen formulir yang digunakan SPMI yang lengkap dan belum dikembangkan secara berkelanjutan serta memiliki pengakuan mutu nasional. (Skor 2) AD 1: deskripsi auditee sudah mewakili indikator penilaian. UPPS memiliki dokumen kebijakan SPMI, dokumen manual SPMI, dokumen standar dalam SPMI dan dokumen formulir yang digunakan SPMI yang lengkap dan belum dikembangkan secara berkelanjutan serta memiliki pengakuan mutu nasional. (Skor: 2) UPPS memiliki dokumen kebijakan SPMI, dokumen manual SPMI, dokumen standar dalam SPMI dan dokumen formulir yang digunakanSPMI yang lengkap dan dikembangkan secara berkelanjutan serta memiliki pengakuan mutu nasional.
	Perkuat Bukti Pengembangan Berkelanjutan
Lampirkan Bukti Pengakuan Mutu Nasional







VII.   CAPAIAN KRITERIA MUTU

	Elemen/Kriteria/Standar Mutu
	Jumlah Indikator 
	Ketercapaian
	Percentasi Ketercapaian

	A. Kondisi Eksternal
	1
	0
	0 %

	B. Profil UPPS
	1
	0
	0 %

	C.1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi
	4
	2
	50 %

	C.2. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
	6
	3
	50 %

	C.3. Mahasiswa
	3
	0
	0 %

	C.4. Sumber Daya Manusia
	15
	11
	73 %

	C.5. Keuangan, Sarana dan Prasarana
	6
	6
	100 %

	C.6. Pendidikan
	13
	8
	62 %

	C.7. Penelitian
	2
	2
	100 %

	C.8. Pengabdian kepada Masyarakat
	2
	2
	100 %

	C.9. Luaran dan Capaian Tridharma
	14
	8
	57 %

	D. Penjaminan Mutu
	4
	3
	75 %

	E. Program Pengembangan Berkelanjutan
	3
	0
	0 %




Persentase Ketercapaian Standar Mutu


Grafik Ketercapaian Standar Mutu
Biru = Total Jumlah Indikator
Merah = Ketercapaian
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. PENDAHULUAN

Nama Pimp Fakultas| : Ir. Amiwarti, MT
Nama Ka Prodi : Emidiana, MT

Tanggal Audit

Auditee . Ir. Emidiana, ST, MT

Ketua Auditor : 1. JUMINGIN, S. Si., M.Si.
Anggota Auditor : 2. ILHAM ARVAN JUNAIDI, M.Pd.

Tanda Tangan
Ketua Auditor

: 8 APRIL 2025 - 23 APRIL 2025

Tanda Tangan

Il. TUJUAN AUDIT

a.

Memastikan apakah temuan/ rencana tindakan koreksi pada siklus audit
tahun sebelumnya telah ditindaklanjuti.

. Mengukur tingkat kepatuhan dan capaian standar SPMI.

. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu Fakultas/

Prodi terhadap dokumen akademik Perguruan Tinggi, dokumen akademik
fakultas dan dokumen mutu fakultas dan prodi

. Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Fakultas/ Prodi.

. Memastikan peluang peningkatan mutu Fakultas/ Prodi.




