2.2 Evaluasi
	No.
	Aspek Yang dievaluasi
	Kelebihan
	Kelemahan

	1.
	Keberadaan dan kelengkapan struktur organisasi,
	UPPS UPGRIP memiliki kebijakan yang jelas tentang kebijakan dan perwujudan tata pamong, tata kelola, dan kepemimpinan
	Kebijakan tersebut belum sepenuhnya dioperasionalkan secara spesifik.

	2.
	Deskripsi pekerjaan (job description)
	UPPS sudah memiliki job description
yang baik dan lengkap.
	Job description tersebut belum sepenuhnya dilaksanakan

	3.
	Pemenuhan prinsip kredibilitas, transparansi, akuntabilitas, tanggung jawab, dan adil.
	UPPS sudah memenuhi prinsip kredibilitas, transparansi, akuntabilitas, tanggung jawab, dan adil.
	Masih terdapat kesenjangan antar unit

	4
	Operasionalisasi danimplementasi kepemimpinan di UPPS meliputi (1) kepemimpinan
operasional, (2) kepemimpinan organisasi, dan
(3) kepemimpinan publik, di tingkat lokal, nasional, dan internasional, khususnya dalam bidang kependidikan.
	UPPS sudah mengoperasionalisasikan dan mengimplementasikan kepemimpinan operasional, kepemimpinan organisasi, dan kepemimpinan publik, di tingkat lokal, nasional, dan internasional, khususnya dalam bidang kependidikan.
	Tingkat kepemimpinan pada tingkat nasional dan internasional masih cukup rendah


50


2.1 Tindak Lanjut

	No.
	Aspek Yang dievaluasi
	Hasil evaluasi
	Tindak Lanjut

	1.
	Keberadaan dan kelengkapan Struktur organisasi,
	Kebijakan tersebut belum sepenuhnya dioperasionalkan
secara spesifik.
	UPPS akan melengkapi dan menspesifikasikan
struktur yang ada

	2.
	Deskripsi pekerjaan (job description)
	Job description tersebut belum sepenuhnya dilaksanakan
	UPPS akan melakukan pelatihan yang berhubungan
dengan job description

	3.
	Pemenuhan prinsip kredibilitas, transparansi, akuntabilitas, tanggung
jawab, dan adil.
	Masih terdapat kesenjangan antar unit
	UPPS akan melakukan konsolidasi dan koordinasi dengan
semua unit

	4.
	Operasionalisasi dan implementasi kepemimpinan di UPPS meliputi (1) kepemimpinan operasional,
(2) kepemimpinan organisasi, dan (3) kepemimpinan publik, di tingkat lokal, nasional, dan internasional,
khususnya dalam bidang kependidikan.
	Tingkat kepemimpinan pada tingkat nasional dan internasional masih cukup rendah
	UPPS akan memberikan berbagai keterampilan, khususnyan keterampilan berbahasa Inggris untuk para pimpinan.





Tabel 2.2.4 Data Kerja Sama

	No.
	Nama Lembaga Mitra
	Tingkat
	Judul dan Ruang Lingkup Kerja Sama
	Manfaat/Output
	Durasi dan Waktu
	Bukti/Tautan*

	
	
	Internasion al
	Nasional
	Lokal
	
	
	
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)

	Bidang Pendidikan

	
1.
	Huachiew Chalermprakiet University Thailand
	
√
	
	
	Seminar Internasioanl, Workshop, Kolaborasi kegiatan mahasiswa
	Pengembangan Sumber Daya Manusia
	14 Januari
2020
	MoU, MoA,
Laporan dan Luaran Kerjasama

	
2.
	
University Malaya
	
√
	
	
	
Seminar Internasioanl
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
16 Januari
2020
	MoU, MoA,
Laporan dan Luaran kerjasama

	
3.
	
Shenzen Polytechnic, China
	
√
	
	
	
Workshop
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
11 Juli 2018
	
Laporan

	
4.
	Consulate General Republic of Indonesia (KJRI) di Hongkong
	
√
	
	
	
Kolaborasi Kegiatan Mahasiswa
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
10 Juli 2018
	
Laporan

	
5.
	
Chullongkorn University, Thailand
	
√
	
	
	
Workshop
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
2019
	
Laporan

	
6.
	
Universiti Kebangsaan Malaysia
	
√
	
	
	
Kolaborasi Kegiatan Mahasiswa
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
23 Januari
2017
	
Laporan

	
7.
	Embassy of The Republic of Indonesia, Bangkok- Thailand
	
√
	
	
	
Kolaborasi Kegiatan Mahasiswa
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
25 Januari
2017
	
Laporan

	
8.
	
Bangkok University, Thailand
	
√
	
	
	
Kolaborasi Kegiatan Mahasiswa
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	
25 Januari
2017
	
Laporan

	
9.
	International Islamic University Malaysia
(IIUM)
	
√
	
	
	Kolaborasi Kegiatan Mahasiswa
	Pegembangan Sumber Daya Manusia,
terlaksananya tri darma
	
	
Laporan

	
10.
	
Pemerintah Kabupaten MUBA
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
30 November
2018
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
11.
	
Pemerintah Kabupaten Banyuasin
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
29 November
2018
	MoU, Perjanjian Kerjasama,
Laporan dan Luaran kerjasama

	
12.
	
Universitas Negeri Jakarta
	
	√
	
	Perbantuan dosen/tenaga ahli, Peningkatan Sumber Daya Manusia pengiriman
dosen untuk studi lanjut
	Peningkatan Sumber Daya Manusia berupa kualifikasi dosen (S3)
	
26 Desember
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama Laporan dan
Luaran Kerjasama

	
13.
	Polikteknik, Transportasi, Sungai, Danau dan Penyebrangan Palembang
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Reviewer, Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya
kualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
22 Maret 2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama,
Laporan dan Luaran kerjasama




	
14.
	
Dinas Pendidikan Ogan Komering Ilir
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
30 Oktober
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
15.
	
Pemerintah Kabupaten Ogan Komering Ulu
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
14 Agustus
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
16.
	
SMA Negeri 5 Palembang
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
17 Juli 2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
17..
	
SMAN 1 CEMPAKA
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
29 Agustus
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
18.
	Yayasan Harapan Bangsa Sriwijaya (Paramount School Palembang)
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
9 Agustus 2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
19.
	
Dinas Pendidikan Kota Prabumulih
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananyakualifikasi pendidikan studi lanjut (S2)
	
14 Januari
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama , Laporan dan Luaran kerjasama

	
20.
	SMP Negeri 1 Prabumulih
	
	
	
√
	Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananyakualifikasi pendidikan studi lanjut (S1 dan S2)
	
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama , Laporan dan luaran kerjasama

	
21.
	
SMA Negeri 1 Prabumulih
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
2019
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
22.
	
SMAN 1 Lempuing
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
27 Oktober
2020
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
23.
	
SMAN 2 Kayuagung
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
10 Desember
2020
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
24.
	
Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
	
	√
	
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
09 November
2020
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama




	
25.
	
SMAN 2 Sekayu
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
23 November
2020
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
26.
	
SMAN 2 Banyuasin 1
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
26 November
2020
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
27.
	
Universitas Bengkulu
	
	
√
	
	
Seminar Nasional Pendidikan
	Menambah Pengetahuan dan juga promosi bagi bidang studi
	
19 April 2021
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
28.
	
SMP Negeri 2 CENGAL
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananya kualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
10 Maret 2021
	MoU, Perjanjian Kerjasama, Laporan dan
Luaran kerjasama

	
29.
	
SMK N 1 Prabumulih
	
	
	
√
	
Peningkatan Sumber Daya Manusia
	Penerimaan Mahasiswa, terlaksananyakualifikasi pendidikan studi lanjut S2
	
19 Agustus
2021
	MoU, Perjanjian Kerjasama,
Laporan dan Luaran kerjasama

	Jumlah
	
	
	
	25
	
	
	25

	Bidang Penelitian

	
1.
	
Universitas Muhammadiyah Palembang
	
	
	
√
	The Influence Of Audio Lingual Method And Emotional Quotient Towards Listening Ability
Of The Eighth Grade
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma perguruan tinggi
	
2017
	




	
	
	
	
	
	Students Of State Junior High School 4
Lubuklinggau
	
	
	

	

2.
	
Batanghari University
	
	
	
√
	The effect of Discussion Method and Cognitive Style on Students’ Reading Comprehension Achievements at One Indonesian University
	
Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma perguruan tinggi
	Edukasi Jurnal Pendidikan dan Pengajaran Vol.5 No. 2
(2018)
	

	
3.
	
Universitas Bengkulu
	
	
	
√
	Upaya Meningkatkan Kompetensi Guru Melalui Pelatihan Penelitian Tindakan Kelas
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma
perguruan tinggi
	Abdimas Unwahas, Vol. 4,
No. 1, April,
2019
	

	

4.
	
Paramount School Palembang
	
	
	
√
	Developing Instructional MediaofCurriculum 2013 Based on InformationandCommunicat ion Technology
	Pegembangan Sumber Daya Manusia, terlaksananya tri darma perguruan tinggi
	Volume 3, 2020
ISSN: 2617-
4588 DOI:
https://doi.org/1 0.31058/j.edu.2
020.32003
	

	Jumlah
	
	
	
	4
	
	
	4

	Bidang Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)

	
1.
	
SMAN 6 Prabumulih
	
	
	
√
	Bisnis Digital
	Para peserta mendapatkan pengetahuan tentang bisnis
digital
	12 Agustus
2021
	
Laporan

	
2.
	
Dinas Pendidikan Ogan Ilir
	
	
	
√
	Penulisan Penelitian Tindakan Kelas (PTK) di Dinas Pendidikan Pendidikan Ogan Ilir
	Para peserta mendapatkan pengetahuan tentang cara menulis PTK
	
2 Agustus 2018
	
Laporan

	

3.
	

SMKN 5 Palembang
	
	
	

√
	Pemahaman Akutansi dan Pembiayaan Lembaga Keuangan Syariah
	Para peserta mendapatkan pengetahuan tentang Pemahaman Akutansi dan Pembiayaan Lembaga Keuangan Syariah
	

Januari 2021
	

Laporan

	

4.
	
SMAN 1 Pajar Bulan Kabupaten Lahat
	
	
	

√
	Siap Menghadapi Revolusi
4.0 Dengan Diseminasi Bisnis Digital di SMAN 1 Pajar Bulan Kabupaten
Lahat
	Para peserta mendapatkan pengetahuan dan Pemahaman tentang Bisnis Digital
	
14 Desember
20202
	

Laporan

	

6.
	

MAN 1 Kota Pagaralam
	
	
	

√
	Kesiapan Entrepreneurship di Era New Normal di MAN 1 Kota Pagaralam
	Para peserta mendapatkan pengetahuan dan Pemahamantentang
Entrepreneurship di	Era New Normal
	
15 Desember
2020
	

Laporan

	7.
	MAN 1 Sekayu
	
	
	√
	Penulisan	Penelitian
	Para peserta mendapatkan
	9 Maret 2020
	Laporan




	
	
	
	
	
	Tindakan Kelas
	Pengetahuan dan Pemahaman tentang Penulisan Penelitian Tindakan Kelas
	
	

	
8.
	
Huachiew Chalermprakiet University Thailand
	
√
	
	
	
Cross Culture Understanding
	Peningkatan wawasan serta pengalaman dosen dan mahasiswa tentang pengetahuan lintas budaya
	
13-15 Januari
2020
	
Laporan

	
9.
	
University Malaya, Kuala Lumpur
	
√
	
	
	
Cross Culture Understanding
	Peningkatan wawasan serta pengalaman dosen dan mahasiswa tentang pengetahuan lintas budaya
	
16-19 Januari
2022
	
Laporan

	Jumlah
	
	
	
	9
	
	
	9

	Bidang Pengembangan Kelembagaan: SDM, Sarana/Prasarana, Publikasi, HKI, Paten, Teknologi Pembelajaran, dll.

	1.
	KJRI Hongkong
	√
	
	
	Kuliah Umum tentang Manajemen Pengelolaan dan Fungsi KJRI Hongkong
	Peningkatan wawasan dan pengetahuan Dosen dan mahasiswa tentang Manajemen	Pengelolaan
dan Fungsi KJRI
	10 Juli 2018
	Laporan

	2.
	Shenzen Polytechnic, China
	√
	
	
	Kuliah Umum tentang pendidikan internasional mengenai struktur organisasi, proses belajar mengajar dan administrasi pada Shenzen Polytechnic, China
	Peningkatan wawasan dan pengetahuan Dosen dan Mahasiswa tentang Pendidikan Internasional mengenai struktur organisasi, proses belajar mengajar dan administrasi pada Shenzen Polytechnic, China, Cross Culture Understanding khusunya budaya China serta penguatan eksistensi PPs dan Universitas PGRI Palembang
	11 Juli 2018
	Laporan

	3.
	University of Malaya
	√
	
	
	Kuliah Umum tentang pendidikan internasional mengenai struktur organisasi, proses belajar mengajar dan administrasi pada University of Malaya
	Peningkatan wawasan dan pengetahuan Dosen dan Mahasiswa tentang Pendidikan Internasional mengenai struktur organisasi, proses belajar mengajar dan administrasi pada University of Malaya, Cross	Culture Understanding khusunya budaya Melayu, Malaysia
	9 Januari 2018
	Laporan

	
	
	
	
	
	
	serta penguatan eksistensi PPs dan Universitas PGRI
Palembang.
	
	

	Jumlah
	
	
	
	3
	
	
	3




