Tabel 1.2.1. Strategi Pencapaian Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan UPGRIP.
	
No
	Bidang Pengembangan
	Sasaran
	Arah Kebijakan
	Staregi Pencapaian

	
	1
	2
	3
	4

	1
	Pendidikan
	Peningkatan Mutu Pendidikan
	Meningkatkan Mutu Pendidikan
	x. Meningkatkan kualitas pembelajaran program studi magister manajemen pendidikan berbasis e-learning.

	
	
	
	
	y. Tersedianya kurikulum manajemen pendidikan yang mutakhir berbasis learning outcome.
z. Meningkatkan implementasi hasil riset dosen dan mahasiswa Magister Manajemen Pendidikan dalam jurnal, bahan ajar, dan buku
teks.

	2
	Penelitian
	Peningkatan
relevansi, produktivitas serta	inovasi penelitian
	Meningkatkan
relevansi, produktivitas serta inovasi penelitian dan PkM program Studi Magister
Manajemen
	a. Meningkatkan kinerja penelitian di bidang manajemen pendidikan melalui dana-dana hibah internal dan eksternal.
b. Meningkatkan hasil risetbidang manajemen pendidikan berupa produk kreatif dan inovatif.
c. Meningkatkan peringkat akreditasi jurnal yang dikelola program studi manajemen pendidikan.
d. Meningkatkan kuantitas Paten/HaKI dosen Program Studi Magister
Manajemen Pendidikan.

	
	
	
	Pendidikan.
	

	3
	Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)
	Peningkatan relevansi, produktivitas
serta inovasi
	Meningkatkan relevansi, produktivitas serta
inovasi PkM
	a. Meningkatkan kinerja PkM dosen Program Studi Magister
Manajemen Pendidikan




	
No
	Bidang Pengembangan
	Sasaran
	Arah Kebijakan
	Staregi Pencapaian

	
	1
	2
	3
	4

	
	
	PkM
	
	melalui dana-dana hibah internal maupun eksternal.
b. Meningkatkan kiualitas PkM dosen Program Studi Magister Manajemen Pendidikan
c. Meningkatkan kualitas PkM dosen Program Studi Magister Manajemen Pendidikan
berbasis hasil riset yang kreatif dan inovatif.

	4
	Sumber Daya Manusia (SDM)
	Peningkatan relevansi, kualivikasi dan mutu SDM
	Meningkatkan relevansi, kualifikasi dan mutu SDM
	a. Meningkatkan kualitas akademik dosen yang relevan dengan homebase Program Studi Magister Manajemen Pendidikan.
b. Meningkatkan kompetensi dosen Program Studi Magister Manajemen Pendidikan melalui sertifikasi.
c. Meningkatkan produktivitas, inovasi dan kreativitas dosen Program Studi Magister Manajemen Pendidikan dalam kerirausahaan.
d. Meningkatkan kompetensi tenaga kependidikan Program Studi Magister Manajemen Pendidikan tersertifikasi.
e. Meningkatkan kinerja tenaga kependidikan pada Program Studi Magister Manajemen
Pendidikan.



