
 

(2) Strategi pencapaian tujuan PS 

a. Meningkatkan Skill, Knowledge dan Attitude mahasiswa dengan literasi yang baik dalam IPTEKS serta kemampuan 

memecahkan masalah sebagai pendidik di bidang pendidikan jasmani yang profesional di lingkungan akademik dan sosial 

masyarakat. 

b. Meningkatkan kompetensi mahasiswa dalam penelitian dengan mengadakan pelatihan yang bertujuan untuk memberikan 

wawasan yang lebih luas dalam menemukan, mengembangkan penelitian dibidang pendidikan jasmani untuk Masyarakat 

global. 

c. Meningkatkan kompetensi mahasiswa dalam pengabdian kepada masyarakat dengan mengikutsertakan mahasiswa untuk 

memberikan pengalaman baru yang bertujuan untuk memberikan wawasan yang lebih luas untuk mengembangkan potensi 

sumber daya manusia. 

d. Menyelenggarakan tata kelola lembaga yang modern, akuntabel, transparan, berkualitas, dan bersinambung berbasis 

teknologi informasi 

e. Membangun iklim yang kondusif bagi kegiatan akademik, interaksi antara dosen dan mahasiswa melalui kegiatan orasi ilmiah, 

bedah buku, kuliah umum, seminar, workshop/pelatihan 

f. Meningkatkan jumlah kerjasama dengan mitra terkait dengan cara: Melakukan MoU dan MoA Terlibat dalam kegiatan- 

kegiatan mitra baik sebagai        pakar dan pendamping. 

 

1.1 Evaluasi 

Evaluasi terhadap (1) kebijakan penyusunan dan penetapan VMTS PT/UPPS, visi keilmuan, dan tujuan PS, (2) rumusan visi 

keilmuan dan tujuan PS, dan (3) tingkat pemahaman visi keilmuan dan tujuan PS.  

1) Evaluasi kebijakan visi dan misi program studi mencerminkan dan mendukung pencapaian tujuan strategis yang telah 

ditetapkan oleh institusi berdasakan Peraturan Rektor Universitas Pgri Palembang Nomor: 9989/R.E.51/Univ.Pgri/2022 Tentang 

Pedoman Implementasi Visi, Misi, Tujuan, Sasaran Dan Strategi. Proses evaluasi dimulai dengan tinjauan terhadap keberadaan 

kebijakan https://univpgri-palembang.ac.id/visi-misi  yang mengatur proses penyusunan dan penetapan VMTS PSMPJ, serta visi 

keilmuan dan tujuan PSMPJ hal ini dapat dilihat pada Renstra Program Studi 

https://drive.google.com/drive/folders/1aLGQbHU10RGM5VbgUnNAZN5sg78sYs2e?usp=drive_link 

Evaluasi juga mempertimbangkan sejauh mana kebijakan ini mendorong inovasi dan pencapaian berkelanjutan dalam pendidikan 

jasmani seperti Fleksibilitas kurikulum, Keterlibatan mitra dengan demikian PSMPJ dapat terus berkembang dan berkontribusi 

secara maksimal dalam memenuhi tuntutan zaman dan kebutuhan masyarakat akan pendidikan jasmani yang berkualitas. 

Sosialisasi telah dilaksankan secara keberlanjutan mulai dari penyebaran VMTS melalui web link https://magisterpenjas.univpgri-

palembang.ac.id/  media sosial dan kegiatan akademik lainnya. Implementasi kebijakan seperti mendorong dosen kenaikan JFA 

melalui workshop, Pelatihan toefl serdos untuk peningatan serdos, Mengadakan pelatihan penulisan   internasional dan nasional 

terakreditasi dalam peningkatan pengurusan L ke LK, Seminar Internasional INCOeff, Seminar nasional dan Festival TRUST 

2) Rumusan Visi Keilmuan dan Tujuan PSMPJ dilihat dari Capaian kinerja VMTS UPPS dilakukan dengan membandingkan 

standar VMTS yang telah ditetapkan dengan hasil capaian VMTS. Evaluasi capaian VMTS dilakukan melalui monitoring dan 

evaluasi (monev) capaian renstra pada tiap tahun capaian. Instrumen yang digunakan divalidasi untuk mendapatkan alat ukur 

yang valid dan reliebel, sehingga layak untuk digunakan untuk pengukuran capaian kinerja. Pelaksana monev adalah GPM 

fakultas yang berkoordiasi dengan WD I dan UPM Program Studi. Metode yang digunakan dalam monev adalah survey. 

Pengolahan dan analisis data survey menggunakan pendekatan deskriptif kuantitaif. Selain survei, untuk mengidentifikasi akar 

masalah, faktor pendukung dan penghambat ketercapaian setiap indikator menggunakan analisis pohon masalah dan analisis 

SWOT. Evalusi Visi, Misi, tujuan dan Strategi Program Studi Magister Pendidikan Jasmani, juga dilakukan dengan menggunakan 

format lain, yaitu Analisis SWOT. Sebagai berikut adalah ringkasan hasil analisis SWOT yang melibatkan elemen Visi, Misi, 

Tujuan, dan Sasaran serta Strategi Pencapaian PSMPJ; 

 

No Analisi SWOT Keterangan 

1 Kekuatan/ Streght 1. Visi, misi, tujuan, dan sasaran PSMPJ sesuai dengan visi, misi, tujuan, dan 
sasaran fakultas dan universitas. 

2. Sesuai dengan keadaan internal dan tuntutan perkembangan ilmu 
pengetahuan,teknologi dan seni (IPTEKS) sesuai dengan kemajuan zaman, 
visi, misi, tujuan, dan sasaran PSMPJ memiliki jalan yang jelas, terukur, dan 
realistis ke masa depan.  

https://univpgri-palembang.ac.id/visi-misi
https://drive.google.com/drive/folders/1aLGQbHU10RGM5VbgUnNAZN5sg78sYs2e?usp=drive_link
https://magisterpenjas.univpgri-palembang.ac.id/
https://magisterpenjas.univpgri-palembang.ac.id/


3. konsistensi dan komitmen yang kuat untuk membangun tenaga 
kependidikan, terutama pendidik dan kependidikan pendidikan jasmani yang 
profesional 

4. Fasilitas laboratorium dan perpustakaan yang lengkap mendukung 
pembelajaran dan penelitian mahasiswa 

5. Kurikulum program studi terus diperbarui untuk mencerminkan 
perkembangan terkini dalam PSMPJ 

2 Kelemahan/ Weakness 1. PSMPJ memerlukan langkah-langkah yang sistematis, terarah, dan 
berkesinambungan untuk mencapai VMTS 

2. Perlunya peningkatan jenjang fungsional kademik dosen menuju guru besar 
dan lektor kepala. 

3 Peluang/ Opportunities 1. Terbukanya berbagai metode untuk menyebarkan visi, misi, tujuan, dan 
sasaran PSMPJ kepada masyarakat 

2. Visi, misi, tujuan strategi, dan sasaran PSMPJ dapat dikomunikasikan melalui 
berbagai jenis media. 

3. Peluang untuk memanfaatkan teknologi baru dalam pembelajaran jarak jauh 
atau pembelajaran berbasis digital untuk meningkatkan aksesibilitas dan 
efektivitas pendidikan 

4. Permintaan akan lulusan PSMPJ yang berkualitas terus meningkat 
5. Mengembangkan program internasional seperti kerjasama penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat dengan institusi luar negeri sehingga dapat 
meningkatkan visibilitas global program studi. 

4 Ancaman/ Threats 1. Persaingan dengan program studi serupa di institusi lain dapat mengurangi 
jumlah calon mahasiswa baru 
 

Selanjutnya, hasil evaluasi dilaporkan kepada Dekan melalui Wakil Dekan I untuk ditindak lanjuti dalam rapat manajemen guna 

perbaikan dan penetapan program kerja selanjutnya. Laporan hasil survei juga dapat diakses oleh pemangku kepentingan 

melalui laman Gugus Penjamin Mutu (GPM) FKIP, berikut disajikan hasil evaluasi VMTS PSMPJ: 

No Aspek yang diukur Kelebihan Kelemahan 

1 Kebijakan Kebijakan tentang penyusunan, 
sosialisasi, pelaksanaan dan 
evaluasi VMTS PT, UPPS, dan PS 
telah ditetapkan melalui 
peraturan Rektor 

- 

2 Rumusan Visi Keilmuan dan 
Tujuan 

Visi dan Tujuan PSMPJ realistis 
sesuai dengan kapasitas dan daya 
dukung PSMPJ, serta telah 
memayungi keilmuan PSMPJ dan           
merujuk kepada VMTS FKIP 
dan UPGRIP 

Rumusan Visi, Misi, Tujuan Strategi dan 
Sasaran PSMPJ realistis dan ada 
kekhasan keilmuan, maka perlu adanya 
pengoptimalan pada level nasional dan 
internasional salah satu kekhasan 
tersebut adalah pada Mata kuliah 
Teknologi pendidikan jasmani dan 
Pariwisata olahraga 

3 Strategi Pencapaian Tujuan 
PS 

Strategi pencapaian tujuan 
PSMPJ jelas dan sesuai 
kapasitas dan daya dukung    yang 
dimiliki PSMPJ 

Perlu dioptimalkannya kolaborasi dengan 
mitra pendukung untuk memperkuat 
strategi pencapaian tujuan PSMPJ 

 

 


