BERITA ACARA AUDIT MUTU INTERNAL

TAHUN AKADEMIK 2023 / 2024
ROGRAM STUDI  © SAINS LINGKUNGAN
FAKULTAS . SAINS DAN TEKNOLOGI
pada hari ini gu.'lm.. ranggel ... 21 butan AP L tahun 202% telah dilsksanan Audit Muty

pternal Program Studi Sains Linghungan Fakuits Sains dan Teknalogi Tahun Akademik 2023/

24,

'
adapun hasil pelaksanaan Audit Mutu Intemal Program Studi Sains Lagkungan, Fakultss Sains
dan Teknolegi Tahun Akademik 2023 / 2024 adalah sabagai berikut -

No | Elemen/Indikator Temuan | Tindakan Perbaikan | Jadwal
L. Perbaikan
1 | Konsistensi  dengan | ADL: Analisis swot dilakukan
hasll analisis SWOT | dengan balk. Skor 4
danfatau analigs lain
serta rencana | Al 3 Analisis SWOT [Strangths,
pengembangan ke | Weaknesses, Opportunites,
depan. and Threats] dilakukan dalam
rangks mengevaluasl posisi
strategis UPPS dan PS5 5Lsecara
keseluruhan dengan
mengidentifikasi faktar internal
berupa kekuatan dan
kelemahan serta faktor
eksternal berupa peluang dan
ancaman yang dihadapl dalam
keterkaitannya dengan hasil
analisls capalan kinerja,
Kemudian, hasil identifikasi dan
analkss ini dfadikan dasar
untuk menentukan pasisl dan
priaritas strategls UPPS dan P5
SL dalam mengembangkan
alternatif solusi dan program
pengembangan berkefanjutan
- (5=4).
2 | Keserbacakupan ADL: Dokurnen pendukun tidak | akan ditambahkan 02 Juni -
informasi dalam profil | relevan dan sesuai dengzn dalam strateg 14 Juni
dan konshtens] antars | deskripsiSkor 1 pENgRmMbangan 2025
profil dengan data dan program studi
informasi yang | All: Dokumen pendukung
disampaikan  pada | tidak relevan, keserbacukupan
masing-masing informasi dan profil upps dapat
kriteria, serta | dideskripsikan sebagal capalan
menunjukkan  iklim | UPPS dan pengembangan
yang kondusif untuk | keilmuan PS (ringksan), data
“~__| pengembangan _dan
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reputasl

rujukan di
keilmuannya,

sebagal
bidang

pendukung kurang relevan
[5=1)

Kesesuaian Visl, Misi,
Tujuan dam Strategi
[WMATS) Linit Pengelola
Program Studi |UPPS)
terhadap VMTS
Perguruan Tingsi [PT)
dan  wisi  keilmuan
Program Studi [F5)
| yang dikelolanya.

AD1: VMITS PT, UPPS dan Prodi
dirumuskan dengan baik. Skor
4

AD2: VMTS telah dirumuskan
dengan dapat pendukung ada,
|5mi)

02 Juni -
14 Juni |
028 |

Mekanisme dan
keterlibatan
pemangku

kepentingan

penyusLnan
UPPS.

dalam
WITS

AD1: Keterfibatan stakeholder
belurn terfihat, Skor 3

Al2 - Mekanisme penyusunan
VTS ada, stakebalder terlibat
belum ada, konfirmas saat AL

[5=3]

Telah dikbatkan
stakeholder darl DLH
Pravinsi dan DUDI PT
baramulti, dalam rapat
pempusunan VMTS dan
Kurikilum Prodi 5L

02 Jum -
14 dJym
2025

Strategl pencapaian
tujuan s usun
berdasarkan  analisis
yang sistematis, serts
pada pelaksanaannya
dilakukan
pemartasan  dan
evaluasi yang
ditimdalklznjut

ADL: Dokuman evaluasi dan
pemantauan tidak ada. Skor 2

Al 2: sudah didskrisikan
dengan baik namun perlu
adanya dokumen perdukung
pemantaau dan evaluasi
(monev pemahaman vmts)
15=2)

Tedah dibuat Dokumen
evaluasi dan
pemantauan
pemahaman VSMT

02 Juni -
14 Juni
2025

A Kelengkapan
struktur  orgenisasi
dan keefektfan

penyelenggaraan
organisas

B. Perwujudan good
Bovernance dan
pemernuhan lima pilar
sistem tata pamong
Yang mencakup:
1) Kredibel,
2} Transparan,
3} Akuntabel,
4) Bertanggung jawab,
5] Adil,

AD1: 50 belum bisa dices, Skor
0

A3 s Struktur organisasi belum
ada data pendukung |$=0]

Telah dibiuatkam
Struktur Organisas F5T

02 Juni -
14 Juni

A, Kamitman
pimpinan URPS.

B Kapabliitas
pimpinan UFPS,
mencakup aspek:

1) perencanaan,

AD2: Bukti pengakuan sahih
terntang kepemimpinan UPPS
belur ada. Skor 2

Al 2 ; Deskripsi kepemimpinan
operasional, organisasi dan
publik belum ada, dokumen

telah ditambahkan
bukti berupa sertifikat
kepemimpinan
operaslonal, organksask
dan publik

02 Juni -
14 Juni
2023
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1) pengorganisasian,
3) PENEMpatan
personel,

4) pelaksanaan,
5) pengendalian dan
pengawasan, dan
6} pelaporan  yang
menjad| dasar tindak
lanjut.

pendukung baru untuk
organisasi publik {5=1)

blutu, manigal,
kepuasan dan
keberlanjutan
kerjasama
Fﬂ‘ﬂﬂhﬂnﬂntlﬁ:n
dan PkM yang relevan
dengan program
studi. UPPS memiliki
bukti  yang  sahih
terkait kerjasarna
yang ada  telah
memenuhi 3 aspek
berikout:

1) memberkan
manfaat bagl program
studi dalam
pemenuhan  proses
pembelajaran,
penelitian, P,
2 memberikan
peningkatan  kinerja
tridharma dan fasiiitas
pendukung program
studi,

3) memberikan
kepuasan kepada
mitra industri  dan
mitra kerfazama
fainnya, serta
menjamin
keberlanjutan
kerjasama dan

haslimya.

ADL: Dokurnen pendukung
tidak bisa diakses. Skor 1

Al 2: Dokumen pendukung
tidak ditermukan (5=2)

Telah disediakan buktd
kerjasama prodi 5L

02 Juni -
14 Jumd
205

A Kerjasama
pendidikan,
penelitian, dan PkM
yang relevan dengan
program studi dan
dikelofa oleh UPPS
dalzam 3  tahun
terakhir,

Tabel 1 LKPS

AD1: Kerjasama P3 cukup balk.
Ekord

Al 2: terkonfirmasi 5=4), bisa
diunggah dokumen Moll /
Mod/ 1A

02 Juni -
14 Juni
2025
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=

B. Kerfasama tingkat

internasional,
nasional,
wilayah/lokal  yang
rielEvan dengan

program  studi dan
dikelola oleh UPPS
dalam 3 tahun
terakhir.
Tabel 1 LEPS

—

| pelampauzn SN-DECT
yang ditetapkan
dengan indikator
kinerja  tambahan
yang berlaku di UFPS
berdasarkan  standar
pendidikan tnggi yang
ditetapkan perguruan
tnggl pada tap
kriteria

ADL: IKT belum terdeskripsi
dengan jelas, Skor 2

Al 2 3 deskripsi IKT untuk daya
saing UPPS dan PS5 dan data
pendukungrya {5=2]

Telah dibuatkan KT
untuk daya saing UPPS
dan PS

02 Jurs -
14 Juns
2025

11

Analizis keberhasilan
dan/atau
ketidakberhasian
pencapaian  kinerja
UPPS yang telah
ditetapkan  di  tlap
kriterla memenuhl 2
aspek sebagai berlkut:
1] capalan kinerja
diukur dengan
metods yang tepat,
dan haslimya dianalisis
serta dlevaluasi, dan
2) analigs terhadap
capaian kinerja
mencakup identifikas!
akar masalah, faktor
pendukung
keberhasilan dan
faktor  penghambal
ketercapaian
standard,
deskripsi
tindak lanjut
akan difakukan,

dan

singhat
yang

AD: Analisis kinerja fidak bisa
dicek, skor 0

Al I: Deskripsi pencapaian
kinerfa UPPS dan

pengukurannya, tidak ada
dokumen [5=2)

Telah tersedia analisis
kiner]a dan dokumen
pencapaian kinerfa
LUPPS

02 Juni -
14 Juni
2025

12

Keteraksanaan

Sistem  Penjaminan
Mutu Irternal
[akademik dan
nonakademik)  yang

AD1: UPPS melakukan siklus
PPEPP. bukti pedu
ditambahkan. Skor 3

AL 2 1 Panjaminan mutu

Telah dibuatkan bukt
sahih PPEPP

02 Juni -
14 Juni
2025
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dibuktlkan  dengan | memiliki dokumen SPMI, bukst | B
keberadaan 5 aspek: | sahis untuk PPEPP konfirmasi
1) dokumen legal | AL (5=3)

pembentukan  unsur

pelaksana

penjaminan  mutu.
2} ketersediaan
dokumen tu:
kebijzkan SPMI,

manual 5PMI, standar
SPMI, dan formulir
SPMI. |
3) terlaksananya siklus i
penjaminan  mutu

(sikus PPEPP)
4)  bukti  sahlh
efekiivitas
pelaksanaan

penjaminan  muta
5] memiliki external
benchmarking dalam

=

peninghkatan mutu.

Pengukuran kepuasan | ADL; Pengkuran Insirumen Telah dibuatkan 02 Juni =
para permangky | apakah memenuhi & aspek? pengukuran Instremen 14 Juni
kepentingan belum terjawab. SKor 3 dengan memuat & 2025
(mahasiswa, dosen, aspek

tenaga kependidikan, | Al 2 ; ok, kenfirmasi laporan
lulusan,  pengguna, | apakah di pulblish (53}
mitra  Industrd, dan
mitra lainnya)
terhadap layanan
manajemen,  Yang
memenhi
aspekaspik h:ﬂkm:‘
1) menggunakan
instrumen  kepuasan
vang sshih, andal,
mudsh  digunakan,
2) dilalsanakan secara
berkala, serta datanya
terekam SECArd
komprehensit,

3) diamalisis dengan
metode yang tepal
serta bermanfaat
untuk  pengambilan
keputusan,

4) tingkat kepuasan
dan  wmpan ballk
ditindaklanjuti untuk
| perbaikan dan
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14

peninglatan
luaran secara berkala
dan tersistemn,
5} dilakukan review
terhadap pelaksanaan
pengukuran kepuasan
dosen can
rmahasiswa, sertd
&) hasilnya
dipublikasikan  dan
mudah diakses oleh
gosen dan mahasiswa

ity |

15

Metoda  rekrutmen
dan keketatan seleksl,
Tabel 2.2 LKPS

ADY: Data PMB dicek kembali
dengan narasl. Skar 1

Al 2 : Data seleksi belum ada
(=) :

T:15
1:0.5

Tersedia Lapatan

02 Juni =
14 Juni
2085

A. Peningkatan animo
calan mahaslswa,
Tabel Z&  LEPS

8. Mahasiswa asing
Tabel 2.b LKPS

ADL: Data PMB terbaru belum
ada, Skof 1

Al 2 : Deskrips data seleks|
masuk disertal dokumen
pendukung, konfrmasi saat AL
(511

Tersedia Laporan data
seleksd camabe Prodi 5L

02 huni -
14 Jumi

A Ketersediaan
layanan
kemahasiowaan  di
bidang:

1)} penalaran, mins
dan bakat,
) kesejahteraan
(bimbingan dan
konseling,  layanan
beasiswa, dan layanan
kesehatan), dan 3}
bimbingan karlr dan
kewirausahaan.

B, Akse:s dan mutu

layanan
ke mrahasiswaan

AD1 : Layanan kemahasswaan
baik. Skor 4

AD ¥ Ada fenis layanan
marcakup bidang penalaran,
minat dan bakst, kesajahtaraan
(bimbingar dan konsefing,
layanan beeslswa, dan layanan
kesehatan), dan bimbingan
karir dan kewirausahaan (5=4)

02 Jund -
14 Juni
2025

17

Kacukupan  jumiah
OTPS.
Tabel 3.2.1) LKPS

ADL: DTPS cubup, Shar 4

AD 1 ok [5=4)

02 Juni -
14 Jurd
2025

Kuaifikasl akademik
OTP3.
Tabel 3.3.1) LEPS

ADL: 3 orang DTFS 53. Skor 3
AD 2: 41,86 % DTPS
berkualifikas 53

Dosen Pradi 5L T.A
2025,/2076 bertambah
1 berkualifikasi 53 dan
(aury Hasar

02 Juni -
14 Juni
2025
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“1@ |Jebatan  akademik | ADL: Jabatan Akademik DTPS 02 Juni - |
DTPS. minimal Lektar. Skor 4 14 Jumi
Tabel 3.2.1) LKPS 2035
AD 1 : 100% berkuakfikas
minimal Lektor {6 L, 1 LX)
“20 | Rasio jumnlah | AD1: Rasio dosen dan Ditingkatkan |agh 02 Juni -
! mahaskwa program | mahasiswa kecil Skor 3 sosialisas) dan 1 Juni
| stud terhadap jumiah kerjasama dengan 2075
, OTPs. AD 2: RASIO DOSEN SMA,Dirias dan DUDI
Tabel 2  LKPS | MAHASISWA =1:1.1
Tabel 3.a.1) LKPS
“71 | Penugasan  OTPS | ADL: Dosen Pembimbirg TAd| | membust SK Dosen 02 Juni -
sehagal pembimbing | prodl dan luar predi. Skar 2 Pembimbing dan Dosen 14 Juni
utama fugas akhir Pengufi TA mahasiswa 2075
mahasiswa, AD 2: Rata-rata PU Skripsi 0,7 | prodi 5L
Tabel 3.2.2) LKPS
772 | Ekuivalens  Waktu | ADL: EWMP lebih dari 12 sks. | Terdapat dokumen 02 huni -
Mengajar Penuh DTPS | Skor 3 pendukung terkait 14 Juni
Tabel 3.8.3) LKPS EWMP Dosen 025
ADZ : EWIMP 14,59 (5=4)
23 | Dosen tidak tetap. | ADL:DTT ada 1 orang, Skor2 | Menggunaian Dosen 02 Juni =
Tabel 3.3.4) LEPS Teatap yang mengajar 14 Jur
AD 1: DTT 12.5% Mata Eulizsh Pendidikan 2005
Agama
4"?;'4_ Pengakuan,/rexognisi | ADL: Relognisd DTPS ada, tapl | mendorong semua 02 Juni -
' atas tidak semua dosen, Skor 3 DTPE mermiliki rekognisi 14 Juni
kepakaran/prastasi/ki 2025
nerfa DTPS. | AD 2 : Data pendukung ada
Tabel 3.b.1) LKPS
25 | Keglatan  penelitian | ADL Penelitian baik. Skor 3 Dosen mengikut {2 Jumi =
DTPS yang relevan pelatihan hibah 14 Juni
dengan bidang | AD 2: rata2 DTPS melaksanaan | Penelitian har 2025
program studi dalam 3 | penelitian 3 tahun terakhir 1-2
tahun terakhir. | penelitian [ dosen/tahun,
Tabel 3.b,2) LKPS Pendanaan DN 8, Internal 13
{5=3]
26 | Kegiatan PkM DTPS | AD1: Semua PEM dana Dasen mengikuti 02 Jumi -
yang relevan dengan | internal Skor 2,5 pelatihan hibah PEM 14 Juni
bidang program studi luar 025
dalam 3  tahun | AD 2:ratal OTPS melaksanaan
terakhir, pkm 3 tehun terakhir 1 pkm /
Tabel 2.b.3) LKPS dosen/tahun {5=1.5), Dana
_— _penelitian Internal 14
27 | Publikasi imaah | AD1: Publikasi DTPS kok O, Skor | Terdapar Publkasi OTPS | 02 Juni -
dengan tema vyeng | O 14 Jumi
relevan dangan 2028
bidang program studi | AD 2: kanfirmasi rekap data
yang dihasilkan DTPS | pubbkasi
dalam 3  tahun
terakhir,
| Tabel 3.b.4) LKPS

Dipindal dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Artikel karya ilmiah
DTPS yang disitasi
dalam 3 tahun
terakhir.

Tabel 3.b.5) LKPS

ADYL: Artikel sitasi kok 0. Skor ©

AD 2: konfirmasi data rekap
sitasi publikasi

Artikel Publlasi desen
5L di sitasi

02 Jumi -
14 Jumi
2025

Luaran penelitian dan
PEM vang dihasilkan
DTPS dalam 3 tahun
terakhir

Tabel 3.b.7) LKPS

AD: Luaran penelitian/PKM
milnim. Skor 1

AD 2: konfirmasi rekap luaran
penektian dan pkm

Luaran penelitian/PEM
tdak hanya publikasi
pamun HEl atau bk

02 Juni =
14 Jum
2025

wl

Upaya pengembangan
dosen.

lika Skor rata-rata
butir Profil Dosen 7
3,5, maka Skor = 4,

AD1: pengembangan dasen
hanya dalam bentuk narasi.
Skor 1

AD 2: deskripsi pengembangan
dasen disertasi data
pendukung, konfirmasi saat al

Terdagat data
pendukung
pengembangan dosen

02 Juni -
14 il
2025

K

A, Eualifikkasi
kecukupan
kependidikan
berdasarkan
pekerjaanmya
[administrasi,
pustakawan, teknisi,
dil) Penilaian
kecukupan tidak
hamya ditentukan cleh
jumlah tenaga
kependidikan, namun
keberadaan dan
pemanfaatan
teknologi  informasi
dan komputer dalam
proses  administrasi
dapat dijadian
pertimbangan  untuk
meilai efektifitas
pekerjazn dan
kebutuhan akan
tenaga kependidikan.

dan
tenaga

jenis

B. Kualifikasi dan
kecukupan  laboran
untuk  mendukung
proses pembelajaran
sesual dengan
kebutuhan program
studi

AD1: Tendik cukup. Skor 3

AD 2: deskripsi rekap tendik,
konfirmasi saat al

periu tersedia 1
Laboran uniuk semua
Laboratorium

02 uni -
14 Juni

Biaya agerasianal
pendidikan.
Tabel 4 LKPS

AD1: Data tdak ditemulan,
SkarQ

Terzedia LP] biaya
operasloanal pendidian

02 Juni—
14 Juini
2025
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A0 2: data tdak ditemukan

B. Kesesuaian capaian
pembelajaran dengan
profil  lulusan dan
lenjang  KKNI/SKKNI

C. Ketepatan struktur
kurikulum dalam
pembentukan capaian
| pembelajaran.

1)

"33 | Dana penelitian DTPS. | ADL: Data tidak ditemukan. Telah tersedia LPJ Biaya | 02 Juni -
Tabel 4 LKPS Skor 0 operasional penelitian 14 Juni
2025
AD 2: data tidak ditemukan
34 |Dana  pengabdian | AD1: Data tidak ditemukan. Telah tersedia LPI Bizya | 02 Juni -
kepada  masyarakat | Skor 0 operasional PKM 14 Juni
DTPS. 2025
Tabel 4 LEP3 AD 2: data tidak ditemukan
35 | Realisasl  Investasi | AD1: Data tidak ditemukan, Tersedia Laporan 02 Jur -
(SDM, sarana dan | Skor O Monev 14 Jum
prasarana) yang 2025
mendukung AD 2: data tidak ditemukan
penyelenggaraan
tridharma.
fika Skor rata-rata
butir tentang Profil
Dosen, Sarana, dan
Prasarana ¥ 3,5, maka
Skor butir ini=4
% | Kecukupan dana | AD1: Data tidak ditemukan. Telah dibuatkan LEP 02 Juni -
untuk menjamin | Skor 0 14 Juni
pencapaian  capaian 2025
pembelajaran, AD 2: data tidak ditemukan
T | Kecukupan, AD1: Sarpras cukup baik dan Telah tersadia data 02 Juni -
aksesibilitas dan mutu | lengkap. Skor 3 pendukung sapras FST 14 Juni
sarana dan prasarana 2025
unituk menjamin | AD 2: Data pendukung ada
pencapalan capaian
pembelajaran dan
meningkatkan
suasana skademik
3B | A Keterlibatan | AD1: Stakeholders tidak Terdapat stakeholder 02 Juni -
pemangkil terdefinis. Skor 2 dan pemangku 14 Juni
kepentingan  dalam kepentingan yang 2025
proses evaluasi dan | AD 2 : pemangku kepentingan | terlibat dalam
pemutakhiran yang terlibat dalam peryusunan kurfkulum
kurikufum pemyusunan adalah ...... (skor
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_P:'I'I.!rluhm
karakteritik
pembelajaran, yang
werdifi  atas  sifat:
1) interaktif,
) hodistik,
3) irtegratif,
4) saintifik,
5) kontekstual,
B) tematik,
7) efektif,
g) lolaboratd, dam
§9) berpusat pada
miahastswa

prosas

AD1: Dakurmen perfu
dilangkapi. Skor 1

AD 2: deskripsi karakteristik
pembelajaran lengkapi

dokumen pendukung, cek saat

Tedapat dokumen
penduking

02 Juni -
14 Juru
2025

A, Ketersediaan dan
kelengkapan
dokumen
pembelajaran
semester

rencana
[RFS)

B, Kedalaman dan
keluasan RPS sesuai

dengan capalan
pembelsjaran lulusan.

AD1: Rps ada, Skor 4

AD 2 : RPS ada, Cek akses APS
digital

Terdapat akses RPS
Digital

02 Juni -
14 Juni
2025

4]

A, Bentuk interaksi
antars dasen,
mahasiswa dan
sumber belaar

B. Pemantauan
kesesualan  proses
terhadap réncana
pembelajaran

iC. Proses
pembelajaran  yang
terkait dengan
penelitian harus
mengacy SN Dkt
Penelitian:

1) hasil penelitian:
harus mermenuhi
pengembangan
IPTEKS, meningkatkan
kese|ahteraan
masyarakat, dan daya
saing bangsa.
2 i pensktian:
memenuhi kedalaman
dan keluazan materl

penelitian gesial

ADL: Data pendukung belum
ada. Skor 2

AD Z; Berduk inferaksi antara
dosen, mahasiswa dan sumber
belajar, data pendukung

Terdapat dokumen
pendukung

02 Juni =
14 Jumni
2025
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| 42

Pembelajaran
dilaksanakan dalam
bentuk  praktikumn,
praktik studio, prakeik
bengiel, atau praktik
lapangan.

yang

Tabel 5.2 LKPS

AD1: Praktikumn 0, Skor 0

AD 2 konfinmast MK
Fraktikwm

Terdapat date mata
kullah praktifkum

02 Juni =
14 Juni
2025

Monitoring dan
avaluasi peloksanaan
proses pembelajaran
mencakup
karakteristk,
perencanaan,
pelaksanasn, proses
pembelajaran  dan
beban belajar
mahasiswa  untuk
memperoleh capalan
pembelajaran lulusan.

AD1: Bukt tndaklanjutrya

tidak ada. Skor 2

AD 2: Monev pembelajaran

Trdapat dokumen
tindaklznjut

02 Juni =
14 Muri
2025

A. Mutu pelaksanzan
penitalan
pembelajaran (proses
dan hasi belajar
mahaskswa) ustuk
mengukLr
ketercapaian capaian
pembelajaran
berdasarikan  prinsip
penilaian yang
Frie

1) edukatif,
2] atentik,
3 objekif,
4] akuntabel, dan
§) transparan, yang

dilakukan sarEra
terintegrasi
B. Pelzksznaan

penidatan terdiri atas
tekndk dan irstrumen
penifaian. Tekntk
penilalan terdid dari:

1} observas|,
2 partisipas|,
3] unjuk  kerja,
4] test  terulis,
5) tesd lisan, dan
6) anghet.

Instrumen  penilalan
perdini derk

AD1: Buktl belum lengkap
mencakup 5 aspek. Skar 2

AD 2 : deskrips] dan evidence
pendaian pembelajaran belum

ada

Telzh terdapat bukti
dakumen

02 Juni-
14 Juni
2025
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capaian
pembelajaran.

1) proses penelitian;
mencakup
perentanaan,
pelaksanaan, dan

pelaporan,

4) penilaian penelitian
memenuhi unsur
edukatif,  obyekst,
akuntabel, dan
transparan

b. Proses

pembelajaran  yang
terkait dengan PkM
harus mengacu SN
Drilett Pl
1) hasil PkM: harus
memenuhl
pengembangan
IPTEKS, mrﬂ.ﬂtﬂﬂﬂﬂ
kesejahteraan
masyarakat, dan daya
saing bangsa.
2} isi PkM: memenuhi
kedalaman dan
keluazan materi Pk
sesual capalan
pembelajaran.

3] proses  PkM:
mencakup

perancanaan,
pelaksanaan, dan
pelaporan,

4) penilalan PkM
memenuhi unsur
edukatif,  obyektf,
gkuntabel, dan
transparan.

E. Kesesuaian metade
pembelajaran dengan
capaian
pembaiajaran.
Contoh: RBE [reseanch
based education), IBE
lindustry based
education), teaching
factory/teaching

Indusiry, dil.
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proses perbaikan
berdasar hasil monev
penilaian.

Integrasi kegiatan
penelitian dan PiM
dalam pembelajaran
oleh DTPE dalam 3
takun terakhir.
Tabel 5.b LEPS

ADL: Integrasi luaran riset dan
PEM cukupbaik. Skor 4

AD 2 : dokumen ada

Terdapat data integrasi

02 Juni =
14 Jumi
2025

Keterlaksanaan dan
keberkalaan program
dan keglatan diluar
keglatan
pembelajaran
terstrubiur
meningkatkan
suasana  akacermik,
Contoh: kegiatan
himpunan mahasiswa,
kuliah umumy/studium
generale, seminar
fimiah, bedah buku.

untuk

AD1: Jenis kegiatanmya apa
saja? Skor 2

Kegiatan diluar program
akademik antara laln : ...

Disusun dokumen

kegiatan diluar kegiatan
pembelajaran

02 Juni -
14 B
2025

e

=

a7

A, Tingkat kepuaszan
mahasiswa terhadap
proses  pendidikan,

Tabel 5. LEPS

B. Analisls dan tindak
lanjut  dari  hasil

pengukuran kepuasan
mahasiswa

ADL: Laporam fngkat
kepuazan ada. Skor 4

AD 2 : laporan monev ada

02 Juni -
14 Juni
2025

Relevansi penelitan
pada UPPS mencakup
unsur-unsur  sebagai
berikut:

1) memiliki peta jalan
yang M mayUngl
tema penelitian dosen
dan mahasiswa,
2] dosen  dan
mahasisea
melaksanakan
penelidan sesual
dengan agenda
penelitian dosen yang
mierujuk kepada peta
Jalan penelitan,
3) melakukan evaluasi
kesesualan penelitian
dosen dan mahasiswa
dengan peta jalan,

AD1; belum memenuhi 4 unsur
relevansi. Shor 2

AD 2 : Relevans penelitian
dosen, roadmap, keterlibatan
rahasiswa...

akan dilergkapi
penelitan mencakup 4
LMSur

02 Juni -
14 Jur
2025

Dipindal dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

dan

4) menggunakan hasil
evaluasi untuk
perbalkan  relevansi
penaditian dan
pergembangan
keilmuan  program
studi

48

Penelitian DTPS yang
dalam
pelaksanaanmya
mefibatkan
mahasiswa program
studl dalam 3 tahun
terakhir.

Tabel 6.2 LKPS

ADL: Jumlah penelitian NP
sangat banyak sekali?

AD 2: Jumizh penelitian saat TS

Terdzpat rekap
penelitian dosen yang
melibastkan mahasiswa

Q2 Juni -
14 Jumi
2025

Relevansi PkM pada
UPPS mencakup
umdurunsur  sebagal
berikut:

1) memiliki peta jalan
yang  memayungl
terma PkM dosen dan
mahasiswa serta
hilirisasi/penarapan
keilmuan  program
studi,

Fi dosen
mahiasiswa
melaksanakan Pk
sesual dengan peta
Jalan PhM.
3) melakukan evaluasi
kesesuakan Pk
dosen dan mahasiswa
dengan peta jalan,
dan

4) menggunakan hasil
evaluasi untuk
perbaikan  relevansi
PkM dan
pengembangan
keimuan  program
studi.

dan

AD1: Belum memenuhi 4 unsur
relevansi PEM. Skor 2

AD 2 Relevansi pkrn dosen,
readmap, keterlibatan

Telzh terdapat roadmap
PEM, Laporan PEM
Dosen yang melibatkan
mahasiswa

02 Juns -
14 Juni
2025

51

PkM OTPS yang dalam
pelaksanzannya
melfbatian
mahasiswa  program
studi dalam 3 tahun
terakhir,

Tabel 7 LEPS

AD 2: Jumlah pkm saat TS 2 ...

Terdapat laporan PEM
Dosen 5L

02 Juni -
14 Juni
2023
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(752 |Analisis pemenuhan | AD 2:data pendukung tidak | Terdapat Dokumen CPL | 02 Jumi -~
' capatan pembelajaran | relevan 14 Juni
lulusan  [CPL) yang 2025
diukur dengan
metada yang sahih
dan refevan,
mencakup aspek;
1) keserbacakupan,
2) kedalaman, dan
3] kebermanfaatan
analisis yang
ditunjukkan dengan
peningkatan CPL dari
waktu ke waktu dalam
3 tahun terakhir
53 | IPK lubusan, | AD 2 : belum ada lulusan Didorong untuk bisa 02 Jumi -
RIFE = Rata-rata WPK lulus (Epat wakiu 14 Juni
lulusan dakam 3 tahan 025
terakhir.
Tabel B.a LEPS .
54 | Prestas| mahasiswa di | AD 2 : belum ada lulusan Terdapat dokumen 02 Juni -
bidang akadernik sertificat lomba 14 Jum
dalam 3 tahun akademik dan 25
terakhir. diupayakan meningkat
Tabel 8.b.1) LEPS wntuk tahun
sefanjutnya
55 | Prestasi mahasiswa di | AD 2 : data pandukung tidak Terdapat dokumen 02 Juni =
bidang nonakademik | refevan (tahun TS vang sertifikat lomba non 14 Juni
dalam 3  ft@hun | diménta) akademik dan 005
terakhir. diupayakan meningkat
Tabel 8.b.2) LKPS untuk tahun
selanjutnya
BE | Masa studi, | AD 2 : belum ada lulusan 02 Juni -
MS = Rata-rata masa 14 Jumi
stud| lulusan (tahun). 2025
Tabel 8.c LEPS _
57 | Kelulusan tepat | AD 2 : belum ada lulusan 02 Juri -
waktu. 14 Juni
PTW = Persentase 26125
kefuluzan tepat
wiaktu.
Tabel B.c LEPS :
58 | Keberhasifan  studl [ AD 2 : belum ada lulusan 02 Jumi -
PPS = Pementase 13 Juni
keberhasilan  studi, 2025
Tabel 8.c LEPS
59 | Pelaksanaan  tracer | AD I : belum ada lulusan 02 Jumi =
study yang mencakup 14 Juni
5 aspek  sebagai 2025
beerikut;
| 1) pelaksanaan tracer
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[ study terkoordinasi di
tingkat PT,
2) kegiatan tracer
study dilakukan secara
reguler setiap tahun
dan terdokumentasi,
) Isl  kuesioner
mencakup  seluruh
pertanyzan inti tracer
study DIKTL.
4) ditargetkan pada
seluruh pogulasi
(lulusan TS-4 s.d. T5-
1}!

5) hasilnya
disoslalisasikan  dan
digunakan untuk
pengembangan
kurbkulum dan
pembelajaran.

Waktu tunggu.
WT = waktu tunggu
lubusan untuk
mendapatkan
pekerjaan  pertama
dalam 3 tahun, mulal
T84 5d.  TSL
Tabel 8.d.1} LKPS

AD 2 : belum ada lulusan

02 Juni —
14 Jumni
2025

61

Kesesusian  bidang
kerja.

FES = Kesesuaian
bidang kerja lulusan
sgat mendapatkan
pekerfaan  periama
dalam 3 tahun, mulai
T54 5.4, T52.
Tabel 8.d.2] LKPS

A0 2 belum ada lulusan

02 Jumi -
14 Juni
2025

62

Tingkat dan wkuran
tempat kerja lulusan,
Tabel 8.e.1) LKFS

AD 2 : belum ada lulusan

0 Juni—
14 Juni
2025

63

Tingkat kepuasan

pengguna  bulusan.
Tabel B.e.2] LEPS

AD 7 = helum ada lufusn

02 Juni -
14 Jurni
2025

Publiicasl
rriabaslswa, yang
dihasilkan 1 ]
mandiri atau bersama

[imiak

AD 2 : terdapat 1 pubkias!

02 Juni -
14 Jumi
2025

Mendorong mahasiswa
untuk menulis publikasi
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DTPS, dengan Judul
yang relevan dengan
bidang program studi
dalam 3 tahun
tarakhir,

Tabel B.L1) LKPS

Lumran penelitian dan
PkM yang dihasilkan
miahasiswa, balk
secara mandid atau
bersama DTPS dalam
3 tahun terakhir,
Tabel 8.f.4) LKPS

AD 2 ; terdapat 1 publikasi
mahasiswa dan dosen

mendarong mahasiswa
untuk publikasi dari
hasil praktikum atau

magang

02 Juni -
14 Juni
2025

Keserbacakupan
(kelengkapan,
keluasan,
kedalaman),
ketepatan, ketajaman,
dan kesesuaian
analisis capaian
kinerja serta
konsistensi  dengan
setiap kriteria.

dan

AD1: Belum ada bukti publikasi
capaian kinerja. Skor 3

AD =32, swot telah dilakukan
dan dideskripsikan

Terdapat bukti publikasi
capalan kinerja Dosen

0F Juni -
14 Juni
2025

&7

Ketepatan analisis
SWOT atau  analisis
yang relevan di dalam
mengembangkan
strategl

ADL: Program pengembangan
belum ada dalam anelisis swot.
Skor 3

AD =2, swot telah dilakukan
dan dideskripsikan

Tersedia program

pengembangan di
anallsls SWOT

02 Jumni -
14 Jum
2025

Ketepatan di dalam
mensatapkan prioritas

program
pengambangan

ADL: Data pendukung belum
lenigkap. Skor 1

AD Z: deskripsl program
pengembangan
(renstra/renop) sebagal data
pendukung

terdapat data
pendukung

02 Juni =
14 kni
2025

63

UPrPS e rmiliki
kebijakan,
ketersediaan
sumberdaya,
kemampuan
melaksanakan, dan

kerealistikan program.

AD1: Bukt dokumen tidak
sesual, Skor 1

AD 2: Dokumen pendukung
tidak relevan

Terdapat dokumen
pendukung

02 Juni -
14 Juni
2025
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1) penilaian proses
dalam bentuk rubrik,

dan/ atay;
2] penilaian  hasil
dalam bentuk
portofalio, atau 3)
karya disain.
E Pelaksanaan

penilaian miEnriua
unsurunsur  sebagai
Barikut:

1) mempunyai kontrak
rencana  penilaian,
F melaksanakan
penilalan sesuai
kontrak atau
kesapakatan,

3} memberikan
umpan  balik dan
memberi kesempatan
untuk
mempertanyakan
hasil kepads
mahasiswa,

a) EmpLnyal
dokumantasi
penilaian proses dan
hasil belajar
mahasiswa,

5) mempunyal
prosedur ¥ang
mentakup tahap
perencanaan,
kegiatan pemberian
tugas atau  soal
observasl kinerja,
pengembalian  hasil
observasi, dan
permberian nitai akhir,
6] pelaporan penilaian
berupa  kualifikasi
keberhasllan
miahasiswa dalam
menempuh suaty
mata kuliah dalam
bentuk  huruf dan

angha,
7 mempunyai
buktibukti  rencana

dan telah melakukan
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Palemmbang, Maret 2025

Auditor Auditee/Ketua Program Studi,
-
1 Drirla iofvan, ST, M. Eng. Yunita Panca Putri, M.5i,

2. Dr. Eni'Heldayani, M.Sc Dewi MNowvianti, 5.5.., M.Kes
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