2.1.2.3 Kepemimpinan

Implementasi kepemimpinan di UPPS, yang meliputi (1) kepemimpinan operasional, (2)
kepemimpinan organisasi, dan (3) kepemimpinan publik.

Kepemimpinan dan Kemampuan Manajerial Kepemimpinan UPPS memenuhi karakter
kepemimpinan operasional, kepemimpinan organisasi dan kepemimpinan publik.
Kepemimpinan Operasional, pelaksanaan kegiatan tridharma perguruan tinggi yang efektif
dan efisien menjadi cermin kepemimpinan operasional unsur pimpinan UPPS dan PSPG
FKIF UPGRIP. Dalam menjalankan kepemimpinan operasional, pimpinan UPPS melakukan
perencanaan, koordiansi pelaksanaan, monitoring, evaluasi serta peningkatan kinerja dengan
mengacu pada kebijakan, peraturan dan standar yang telah ditetapkan. Pimpinan UPPS
melakukan perencanaan dengan mengidentifikasi kebutuhan yang diperlukan untuk
ketercapaian VMTS, melakukan koordinasi dengan seluruh civitas akademika dalam
pelaksanaan kegiatan akademik dan non akademik, melakukan monitoring untuk memastikan
keterlaksanaan program yang ditetapkan serta malakukan evaluasi terhadap ketercapaian
kinerja. Hasil evaluasi ketercapaian kinerja menjadi dasar perbaikan serta peningkatan
program-program pengembangan dan keberlanjutan UPPS dan PSPG FKIP UPGRIP.
Kepemimpinan Organisasi, Kepemimpinan oraganisai tercermin dalam kemampuan
pimpinan UPPS dalam menggerakkan semua unsur organisasi dan menciptakan suasana
kerja yang kodusif untuk menjamin semua kegiatan sesuai peraturan yang berlaku dan dapat
terlaksana dengan baik. Pimpinan UPPS mengerakkan semua sumberdaya yang dimiliki




