Tabel 1.

Strategi Pencapaian PSBK Universitas PGRI Palembang Tahun 2014-2025

No Sszgzn Indikator Capaian Bazsoellllne zoir;hugoc;;pamg%% Strategi Pencapaian
INTERNAL

Kurikulum Kurikulum KKNI 50 % 100% | 100% | 100% Meningkatkan kualitas
1 KKNI terimplementasi pembelajaran melalui pelatihan

terimple- pekerti dan AA.

mentasi

secara baik

2 | Peningkatan | Presentase JFAdosen | 21,4% | 80% | 100% | 100% Meningkatkan jumlah DTY/PNSD
kualitas yang memiliki JFA
akademik Jumlah dosen studi 142% | 42,% | 50% | 70% Dosen mendapat izin belajar untuk
dan lanjut S3 lanjut studi S3
fungsional Pemanfaatan informasi dan
dosen pengajuan aplikasi untuk beasiswa

dan dosen
Persentase tenaga 142% | 70% | 90% | 100% Mengadakan pelatihan yang
kependidikan berhubungan dengan pelayanan
professional administrasi  seperti  pelatihan
PDPT

3 | Peningkatan | Persentase mahasiswa | 100 % | 100 % | 100% | 100% Pelatihan penulisan karya ilmiah
kemampuan | yang mengikuti Pelatihan  kewirausahaan bagi
softskill organisasi mahasiswa
mahasiswa kemahasiswaaan, Mengikutsertakan mahasiswa

karya ilmiah, dan dalam  program  kepemudaan,

kewirausahaan untuk kewirausahaan, dan lomba karya

pengembangan ilmiah tingkat daerah atau nasional.

softskill meningkat Peningkatan kegiatan
ekstrakurikuler dan  organisasi
kemahasiswaan

4 | Tercapainya | Masa studi mahasiswa 65 % 95% | 100% | 100% Monitoring dari program studi
masa studi kurang dari atau sama kepada mahasiswa tingkat akhir
mahasiswa dengan 4 tahun Mengaktifkan peran dan fungsi
yang tepat dosen Pembimbing Akademik
waktu Pelatihan penulisan skripsi

5 | Tercapainya | Persentase IPK 98% 100 % | 100% | 100% Penerapan pembelajaran yang
lulusan mahasiswa di atas inovatif dan kreatif
mahasiswa 3,30 atau lebih Pemberian  penghargaan  bagi
dengan IPK mahasiswa yang mendapat IPK
rata-rata tertinggi.
minimal 3,30 Pemberian beasiswa bagi

mahasiswa yang berprestasi

6 | Masatunggu | Masa tunggu lulusan 70 % 80% | 90% | 100% Penyediaan informasi lowongan
lulusan mendapat pekerjaan pekerjaan di berbagai website
mendapat- minimal 3 bulan lowongan pekerjaan dan di PSBK
kan Meningkatkan kerjasama dengan
pekerjaan ikatan alumni untuk mendapatkan
pertama informasi lowongan kerja.
semakin
singkat,

(minimal 3
bulan)

7 | Tercapainya | Kegiatan 1 2 3 4 Pembimbingan Program Kreatifitas
pengemba- kemahasiswaan tingkat | Nasional [NasionaNasionaNasiona| dan program kewirausahaan
ngan minat nasional dan memiliki I I I Mahasiswa
dan bakat keahlian bidang BK Pendampingan keahlian bidang
mahasiswa keilmuan bimbingan dan konseling

8 | Peningkatan | Persentase penelitian 50 % 75% | 80% | 90% Diadakannya  kompetisi  karya




No Slzj;%rzn Indikator Capaian Ba;soellllne Zoighugéa;pala;%% Strategi Pencapaian
Kualitas dosen dan mahasiswa ilmiah bagi mahasiswa di tingkat
Penelitian meningkat program studi
dan Mengikutsertakan mahasiswa
Pengembang dalam penelitan dosen baik
an di bidang penelitian di tingkat universitas
Pendidikan maupun tingkat nasional
oleh
Mahasiswa
dan Dosen

9 | Meningkat- Diterbitkannya jurnal 0 Jurnal |1 jurnal |1 jurnal|2 jurnal Penerbitan Jurnal setiap dua kali
nya kualitas program studi dalam setahun yang melibatkan
dan kuantitas penelitian mahasiswa dan dosen
publikasi Publikasi karya ilmiah 70% 80% | 100% | 100% Pemberian insentif bagi karya
karya ilmiah dosen dan mahasiswa ilmiah dosen dan mahasiswa yang
dosen dan publish di jurnal tingkat nasional
mahasiswa dan internasional

Kerjasama dengan jurnal
universitas lain dalam publikasi
karya ilmiah

EKSTERNAL

10 | Terjalinnya Tercapainya MoU 7 10 15 20 Tercapainya kerjasama dengan
kerjasama dengan Sekolah dan Instansi Pemerintah
dengan Instansi/lembaga lain Kerjasama dengan universitas lain
instansi meningkat
lintas sektor
dan lembaga

11 | Memiliki Persentase mahasiswa 40% 60% 80% 90% Pelatihan penulisan karya ilmiah
keterampi- yang menguasai secara aktif pada mahasiswa
lan dan keahlian dalam bidang Pendampingan mahasiswa yang
mampu BK maupun luar memiliki minat bidang keahlian
menciptakan | bidang BK semakin konseling individual, dll.
lapangan meningkat Pelatihan kewirausahan dibidang
pekerjaan di BK
bidang BK

12 | Meningkat- Alumni yang terserap 80% 85% | 95% | 100% Menijalin kerjasama dengan
nya dalam dunia kerja baik pengguna lulusan.
kepercaya- di bidang pendidikan Meningkatkan mutu lulusan dengan
an maupun non kurikulum dan pembelajaran yang
masyarakat kependidikan inovatif
dan meningkat
pengguna
alumni
terhadap
mutu dan
kualitas
lulusan
PSBK




