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KEPUTUSAN

PENGURUS BESAR PERSATUAN GURU 'K INDONESIA
NOMOR : 40.a/Kep/PB/> 22
TENTANC
STATUTA UNIVERSITAS PGK ANG
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG i SA

PENGURUS BESAR PERSATUAN GURU REPUBLIK INDON"SIA

Menimbang : a. bahwa Statuta sebuah perguruan tinggi ber ‘i sebagal
pedoman dasar dalam penyelenggaraan pendidike  nggi, agar
dapat sejalan dengan perkembangan masyarakat da. ‘untutan-

tuntutan yang timbul sesuai perkembangan zaman;

b. bahwa perkembangan kebutuhan masyarakat akan pendid:
tinggi yang bermutu dan bertanggung jawab, serta perkembanga.
peraturan perundang-undangan di bidang penyelenygaraan
pendidikan tinggi di Indonesia, menuntut Universitas PGRI
Palembang (UPGRIP) untuk senantiasa meningkatkan kuaiitas tata

kelolanya;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana tersebut di atas

serta sebagai pedoman umum penyelenggaraan pendidikan di
lingkungan UPGRIP perlu ditetapkan Statuta UPGRIP dengan
Keputusan Pengurus Besar PGRI sebagai representasi Badan

Penyelenggara

d. bahwa Pengurus
Perkumpulan PGRI;
Bahwa Perkumpulan PGRI merupakan  badan penyelenggara f

Universitas PGRI Palembang (UPGRIP);
50 Tahun 2003 tentang Sistem

Besar PGRI merupakan representasi  dari

Undang-Undang  Nomor
Pendidikan Nasional,

2. Undang-Undang Nomof
Dosen;
3. Undang-Undang Nom

4. Peraturan pemerintah Nomor
diubah terakhir dengan Peraturan

tentang Dosen;

Mengingat : 1,
14 Tahun 2005 tentang Guru dan

or 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggy:

37 Tahun 2005 tentang Dosen yang
pemerintah Nomor 37 Tahun 2009
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Peraturan  Pemernntah Nomor 4  Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi,

6. Peraturan Pemerintah Nomor 57 tahun 2021 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

7. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 139 Tahun
2014 tentang Pedoman Statuta dan Organisasi Perguruan Tingg

8. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 62 Tahun 2016 Tentang Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

9. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Nomor
16 Tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara Penyusunan Statuta
Perguruan Tinggi Swasta;

10. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020
Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

11. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 7 Tahun 2020
tentang Pendirian, Perubahan, Pembubaran Perguruan Tingg!
Neger, dan Pendinan, Perubahan, Pencabutan Izin Perguruan Tinggi

w

Swasta:

12 Akte Pengakuan Menteri Kehakiman Republik Indonesia Nomor JA.

5/82/12 tanggal 20 September 1954 tentang pengesahan Anggaran
Dasar PGRI dan pengakuan PGRI sebagai badan hukum, yang telah
akhir dengan keputusan Menter Hukum dan Hak

diperbaharui, ter
Asasi Manusia R Nomer AHU-0000939.AH.01.08 Tahun 2019

tanggal 17 Oktober 2019,

12 Kenimcan Knnarac XXii Persatuan Guru Republik Indonesia Nomor

XVII/KONGRES/XXH/PGRI/ZOI9 tentang Susunan dan Personalia
Penqurus Besar PGRI Masa Bakti XXII Tahun 2019-2024,

sebagaimana diubah dengan Keputusan Konkernas Il Persatuan
Guru Republik Indonesia Nomor XI/KONKERNAS/II/XXI1/2021

tentang Penggantian Jabatan Antar Waktu Ketua Pengurus Besar
. PGRI Masa Bakti XXIl Tahun 5019-2024, dan terakhir diubah dengan
Keputusan Pengurus Besar Persatuan Guru Republik Indonesia

Nomor 08/Kep/ pB/AXII/2021 tentang Penggantian Antar Waktu
Ketua Departemen Pembinaan Kerohanian dan Karakter Bangsa

Pengurus Besar Persatuan Guru Repbulik Indonesia Masa Bakti AXIl
Tahun 2019-2024
MEMUTUSKAN
KEPUTUSAN  PENGURUS  BESAR PERSATUAN GURU  REPUBLIK
INDONESIA TENTANG STATUTA UNIVERSITAS PGKI PALEMBANG
Menetapkan Statuta Universitas PGRI Palembang (UPGRIP; sebagaimana

Menetapkan

pPertama
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STATUTA

MUKADDIMAR

Bismillahirrghman:erohim

Universitas °GRI Palembang adalan pusat peryeerggerasn 227 pengembangan mu
pengetahuaﬂ !‘ZV-"O|09" dan sen f/.‘g masyaravatl mah yarg hercta-cita ‘whur guné
tujuan nasional sebagaimana tertantur

mencerdaskan kehidupan bangsa dalam rangra mencata
dalam pembukaan Undang-Undang Dasar Reoutix Indonesia tahun 1945,

Universitas PGRI Palembang ada'ah perguruan tncg yang memiliki tugas o0
pengemban tugas dan fungs dalam up2y2 mencerdaskan kehidupan bangsa «nususnya caam
pendidikan tinggl. Dalam kedugukann,z setége perguruan tngg swastd Universitas PGF

Palembang merupakan bagian dari siste™ asonal yang bergasarkan Pancas’a Gan
erta didik menjall anggota masyaraxat yan3

Undang-Undang Dasar 1945 dalam men;1ap«2n DS
memiliki kemampuan, kecakapan keteramp 2 2227 ;er\;e'*ta—,;ar/:e",esar‘;esa“ imy
pengetahuan, teknologi. olahraga cam S€7 serta mengupayakan penggunaannyz D29

fnasyarakat. bangsa dan negara

Universitas PGRI Palembang adalah pergurud” tngg y273 berkecucukan ¢ Kct2
Palembang Provinsi Sumatera Selata” mergembpan tugas Jan tanggurs awab untuk
mengembangkan sumber daya Manus & Sesu2 tunturan pembangunan baik ¢ aviayan Sumatera
Selatan maupun kawasan nusantara dan bahkaen gifet un

Universitas PGRI Palembang Ter.pana” «

vPLP Cat ' To

semula berada ¢i bawah nauigan YL
YPLP PGPI yang berpusat €1 ,axa7a S&isn
PGPI yang berpusat gi Jakara tanu

naungan YPLP PT PCRI Provins Sumatera
ditetapkan bahwa YPLF PGE Mmemiik wdugiy perwak 4 '

¢ == = <z VP

(Provinsy) YPLP PGRI Perim - 2
STKlp pGRI Palembang nm_“;_‘ heroperas:

sejak tahun akauemik 1398/ ===

operasional darn Kopertis Wilay2h Il Nomeor 035 84 «emucan setelah ciDawa
In rg %33 ©

PGRI Provinsi Sumatera Selatan STKIP PGRI Palembang berkembang menad: ©
Palembang pada tahun 2000 meialui Keputusar Citen Dilti atas nama Mengknas i
97/0/0/2000 tertanggal 9 Juni 2000 Pada tangga' .
Teknologi, dan Pendidikan: Tingg! Nomor
penyelenggara Jniversitas PGRI Palembang dan “Yayasan '
Perguruan Tinggi PGRI Sumatera Selatan’ (sebagai cabang/pensakian
berpusat di Jakarta) menjad “Yayasan pembina Lerbaga Pendidikan Pergurean Treg
Guru Republik Indonesia Sumatera Se'atan Kemudian setelah keluamya Keoutusan Memter
Pendidikan, Kebudayaan. Riset dan Teknolog Nomor 53/8/0/202z ¢

| Universitas PGRI Palembang berubah badan per;ye'enggara mer 2c
Republik Indonesia di Jakarta

Universitas PGRI palembang memiliki 5 Fakultas 227 satu) u
pascasarjana sebagal bagian dar pemenuhan kebutunan &«

tekrnlnn 'P{n,m -

perkembangan Imu pengetahuan dan teknocg ¥

g Oktober 2018 me a'ur Xeputusan v

5 UK
863/xPT/112018 dilakuxan

Pembina LemDdaga
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Palembang untuk terus meningkatkan kualitas dan kuantitas lembaga dan tidak menutup
kemungkinan akan terus melakukan inovasi sesuai dengan perkembangan dan regulasi bidang
pendidikan tinggi
Undang-Undang Nomer 12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendizikan Tind
Pasal 66 ayat (3) menyatakan “Statuta PTS ditetapkan dengan sural beputusan Do
penyelenggara’, Sehubungan hal tersebut maka Pengurus Besar PGRI sebaca repicaenting v
Per.kumpulan Persatuan Guru Republik Indonesia yang merupakan badan penyelengQara
Universitas PGRI Palembang, perlu menetapkan Statuta Universitas PGRI Palembang tahun 2022
2027 sebagai pedoman dasar penyelenggaraan universitas yang berdasarkan Pancasila dan
iUndang-Undang Dasar 1945 serta peraturan perundang-undangan tentang sistem pendidikan
[ nasional yang berlaku di Indonesia
‘ Dengan demikian, maka Statuta Universitas PGRI Palembang ini berfungsi sebagai
pedoman dasar untuk merencanakan mengembangkan program dan penyelenggaraan kegiatan
Tridharma Perguruan Tinggi serta rujukan pengembangan peraturan umum peraturan akademik
d.an prosedur operasional yang berlaku di lingkungan Universitas PGRI Palembang. Adapun
sistematika isi Statuta Universitas PGRI Palembang disusun dengan mengacu kepada Peraturan
Menristekdikti RI Nomor 16 tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara Penyusunan Statuta
erguruan Tinggi Swasta yang terdir dari Mukadimah dan bab-bab yang berisi beberapa pasal.

F BAB |
KITENTUAN UMUM
Pasal 1
Pengertian Umum

Dalam Statuta ini yang dimaksud dengen.
1. Statute merupekan peraturan casar pengelelzan perguruan tinggi yang digunaken

sebagai landasan penyusuna peraturan dan prosedur operasional yang berlaku di

’ Universitas PGRI Palemb: -G |
|

2. Penaidikan Tinggi adalah jenjang pendidikan setelah pendidikan menengah  vang
mencakup program diple™a program sarjana program magister. program doktor dan
- zsi3lis, yang diselenggarakan oleh perguruan tinga

PISgIE™ 770h. va i g ooy -
berdasarkan kebudayaan vangsa Indenesia

3 Perkumpulan Persatuan Guru Reputhk Indonesia adalah Badan Penyelenggara Pendidikan
yang berwenang membina sekaligus menyelenggarakan Perguruan Tingg: vang bernama
UPGRIP. dan selanjutnya disebut dengan PGRI

4 Pengurus BesarPGRI _agalah representasi danPerkumpulan Pzisatuan Guu
Indonesia sebagai dan penyelenggara UPGRIP yang berkecutukan ai 3varta

5 Badan Pelaksana Harian (BPH) Pengurus Besar PGRI pada Universitas PGFRI Palembang
adalah badan yang dibentuk oleh dan bertanggung jawab kepada Pengurus Besar
Persatuan Guru Republik Indenesia  yang berfungsi mesakih P2 PCRI untuk
melaksanakan tugas, memberi nasihat pertimbangan kepada Pexter Gaian pengelclaan
pembinaan, dan pengawasan Universitas PGRI Palemmbang. . |

6 Universitas PGRI Palembang adalah nama Perguruan Tinggi PGRI yang dikelola dan
diselenggarakan oleh Perkumpulan Persatuan Guru Republik indonesia dan selanutiya

disingkat UPGRIP
7 Pergurvan Tingg adalah satuan pendidikan
berbentuk pendidikan akademik penc dikan vokasi dan pendidyzn profes

Republhk

e ————

yang menyelenngarakan pendidikar
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8 Tridharma Perguruan Tinggi adalah 3 (tiga) kegiatan utama yang menjadi kewajiban cvitas
akademika di UPGRIP untuk menyelenggarakan pendidikan, penelitian. dan pengabdian
kepada masyarakat.

. 9 Pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar dan
proses pembelajaran agar peserta didik secara aktif mengembangkan potensi dirinya
untuk memi'iki kekuatan spiritual keagamaan, pengendalian air kepribadian, kecerdasan

g akhlak mulia, serta keterampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa, dan negara.

- 10. Pendidikan akademik adalah pendidikan program sarjana  dan/atau  program

% pascasarjana yang diarahkan pada penguasaan dan pengembangan cabang iImu
pengetahuan dan teknologi, seni serta olahraga

11. Pendidikan profesi adalah pendidikan tinggi setelah program sarjana yang menyiapkan
mahasiswa dalam pekerjaan dan memerlukan persyaratan keahlian khusus.

12. Pendidikan vokasi adalah pendidikan program diploma yang bertujuan menyiapkan
mahasiswa untuk bekerja dengan keahlian terapan tertentu sampai pregram sarjana
terapan

13. Penelitian adalah kegiatan civitas akademika di UPGRIP yang dilakukan menurut kaidah
dan metode ilmiah secara sistematis untuk memperoleh informasi. data dan keterangan
yang berkaitan dengan pemahaman dar/atau pergujian cuatu cabang iimu
pengetahuan, teknologi, seni. dan olahraga.

14. Pengabdian kepada Masyarakat adalah xegiatar
memanfaatkan ilmu pengetahuan. teknologi ser
kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa

15 Kurixulum adalah seperangkat rencene dan pengaturan mengenal 151 dan  bahan
perkuliahan serta cara yang digunakan sebagar cedoman penyelengaaraan keaiatan

belajar pada UPGRIP

16, Pembelajaran adalah proses interaksi manasis.a dengan dosen dan sumbzr belgjar 1ainn, a
di lingkungan LUPGRI®

17. Warga kampus '/PGPIP vardini dari civitas  akademika  dan

it

Xependigikan
18 Civitas akademka adalan masyarakat 2kademik di

-wvitas akademika dv UPGRIP vang

dan olahraga untuk memajukan

penaelola/tenaaa

lingkungan UPGRIP yang terdin atas

eralbs - -

rlica

19. Dewan Penyantun UpGRlpP adalan beranggotakan para tokoh pendidikan dan masyarakat
bidang pendicikan yang ditetapkan untuk membantu

r " . . .
! yang memiliki minat dan perhatian di '
memecahkan permasalahan dan merupakan penghubung perguruan tnggi  dan
masyarakat. o
f dan persarilan tertinam pada |

20. Senat Universitas adalah badan ncrmati

21 Rektor adalah pimpinart tertinggi ¢ UPGRIP .
22 Wakil Rektor adalah unsur pembantu pimpinan tertingg! di UPGRIP
23. Lembaga dan badan adalah organisasi yang ada di UPGRIPyang tugas dan tanagung

a langsung xepada Rektor

jawabny. N

24. Biro adalah unsur pelaksana administrasi yang membaniu dalam perumusan cebijekan
strategis dan teknis  Merumuskan program o xegiatan  ena men,elenggarakan
teknis dan administrasi kepada se'uruh sivitas akademikadan bertangaurg

pelayanan
jawab kepada Wakil Rektor UPGRIP. sesual derge
25 Business and science Center dan atau Llaboratcrum
dilenakari dengan peralatan untuk melaruken

adalah kumpulan laboratorium yang Grengra]
percobaan dan/atau penelitian iimiah dalam lingkurgan UPGRiP

n Pembidangan

-

d !shporatol

ey e
erpadu (Integrated acy
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26. Fakultas adalah himpunan sumber daya pendukung yarg dikelompokkan menufut
program studi yang menyelenggarakan dan mengelola pendidikan akademik dan/atau
pendidikan profesi dalam satu rumpun ilmu pengetahuan dan teknolegi.

|27, Senat Fakultas adalah badan normatif dan penwakilan tertinggi di tingkat fakultas,

| 28. Dekan adalah pimpinan fakultas yang menyelenggarakan Tridharma Perguruan Tinggi
pempina dosen, pembina tenaga kependidikan, dan pembina mahasiswa.

29. Wakil Dekan adalah unsur pembantu pimpinan tertinggi di tingkat fakultas dalam
lingkungan UPGRIP.

30. Program Studi adalah kesatuan kegiatan pendidikan dan pembelajaran di UPGRIPyang
memiliki kurikulum dan metode pembelajaran tertentu dalam satu jenis pendidikan

| akademik, pendidikan profesi, dan/atau pendidikan vokasi;

31, Dosen adalah pendidik profesional dan iimuwan dengan tugas utama mentransformasikan,

mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, seni, dan olahraga

melalui pendidikan, penelitian, dan pengabdian  kepada masyarakat ~ dalam
lingkunganUPGRIP.

Tenaga kependidikan adalah tenaga structural yang mendukung kegiatan akademik dan

non akademik di UPGRIP

 Mahasiswa adalah peserta didik yang terda

pendidikan tinggi di UPGRIP.
_ Alumni adalah mahasiswa yang telah menyelesaikan pendidikan dari UPGRIP

_ Otonomi Pengelolaan adalah kewenangan penyelenggaraan UPGRIP, berdasarkan
ketentuan perundang-undangan pemerintah maupun berdasarkan AD/ARTPangurus Besar

PGRIdan Peraturan Organisas!

ftar secara sah dan menempuh

BAB II

VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN UNIVERSITAS PGRI PALEMBANG

pasal 2
Visi

L VWl Y BT ess—

ul Berdaya Sairg dan Berkarakter dalam

anaz e Universitas yang Ungg
(IPTEKS) Berbasis Mutu di Indonesié

n mu Pc-ngetahuan, Teknologi dan Seni

- -

engembangan wi
pasal 3
Misi

bisi Universitas PGRI palembang: ‘ ‘
ku?:*:’:;;enggarakan pendidikan dan pembelajaran bermutu dan profesional berbasis
- penelitian dan perkembangan IPTEKS yang berkarakter. L
s’ Menyelenggarakan penelitian inovatif yang berkontribusi pada pengembangan PTEKS
1 Men:e!enggarakan pengabdian kepada masyarakat berbasis penelitian untuk
3 meningkatkan kesejahteraan masyararal. |
‘. kan tata kelola kelembagaan Universitas yang modern. akuntabel

' Menyelenggara
* transparan berkuaiias
¢ Menyelenggarakan kera sama yang s

" muty kelembagaan yniversitas.

< dan berkesinambuiigan.
aling menguntungkan guna meningxatkan kuaiitas

BB Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

yarpendidikan strata Liga SR
emiliki keterampilan didang teknologi informasl

pus University

program stud t
Tersedianya tenaga kependidikan yang m

.
y. Tersedianya sarana prasarand pembelajaran untuk mendukung Croer cam
dan
. Tersedianya tim nterpreneut dan usaha madan UPGRIP.
}
l BAB I
| IDENTITAS
Pasal 6

Nama dan Tempat Kedudukan Badan Penyelenggara

persatuan Guru Republik

RIP adalah Perkumpulan
adalah Pengurus 8esat

(1) Nama badan penyelenggara urG
Indonesia yang selanjuntnya disebut P
~ PGRI.

) Perkumpulan Persatuan Guru Republik Indonesia selanjutnya disebut PGRI didirikan sejak 25
November 1945 sebagai kelanjutan dari Persatuan Guru Hindia gelanda yang didirikan tahun
1912 dan berubah nama menjad! Pers. Indonesia tahun 1932. ‘
{ ) Perkumpu|an persatuan Guru Republik Indonesia mendapatkan pengesahan Menteri
kehakiman Republik Indonesia Nomor JAD 82/12 tertanpASALPASgaal 20 September 1954,
yang telah d?perbaherui terakhir dengan Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia
.~ RI Nomor Nomor AHU-0000939 AH 01 08 Tahun 2019 tanggal 17 Oktober 2019
Tempat kedudukan Badan penyelenggara herada dvJalan tanah Abang Il Nomer 24 Jakarta

Pusat, Provinsi Daerah Khusus Ibukota lakarta

GRI dengan representasinya

yuan oure

pasal 7

dudukan, dan Hari Jadi Perguruan Tingqi

Nama, Tempat Ke
PORI palembang gelanjutnvad disinakat LPGRIP sebaqal dentitas nama
berkedudukan di Kota palembana | |
1 2y berdasarkan ¢k Mendiknas Nomot 0a7/0/0/2000 tanggal ¢
;eu;éan perubahan hentuk dan ST Kip PORI mlm}::g«:q ;\1 ; et
' I8} o 635/M05/N02/ MO2/KeP
arx izin © erasmnal Nom .
befda&—'ka” / : mor 065/0 /11086 tanqaal 5 februarl 1086

1984 dan SK Mondikbud No :
3) Harijadi (Dies Natalis) UPGRIP d | cetiap 1anaqa

(1) Universitas
lunt 2000

PGR! yanG

aNnQg didinkan tahun 1984 1Q84
jagd tanagal & Nel

-

iperingat Aqustus

pasal 8
Asas

{
jang undang Dasar 1945

"'PGR'P berasaskan pancasila dan ne
pasal 9

Lambang Universitas

UPGRIP mengambil - unsut gnsur ambang  Persumiid
ndonesia sepertl termikd
niversitas PGRIY

v dalam Al ART PORI

YA IUARE IR N UARTORI

| 1) Lambang

Rrepublik !
pentuk Lambang U

lembang diatul

(2)
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CC\‘-.,‘~\-\‘.‘ . 2 \\“:'\“\ MUt SR SRR L
TR spata derdentid cediima dengan waima iita N gan terpasanyg Wl AN wana
g ot ade bedtun v g dtetapian melaion kedutesan Rektor dengan
pemperhatian tent mbangan Senat LUnversias
ag abatar dPAKE E A Aead apatan berbentuk rangkaian ambang VRGR
W ny e AAR A
13 wisudana ) adalah uban v ang Gas yakan oeh wisudawan aisuda
SngKADAT 1003 WISUJA QTN 13T danan dan kalung W
a wisudawan berbentuk segiima e At warna itam Jan trpasang 1 W WAMa
PR Y
:
BN WSUAAAAN JPANY Jd 1033 wisudananr dengan warma adi yg hitam \ang
prem I gaNS JENGAN WATA SesLAl I OgTam Studi mas Y3 masing vang terbuat danan |
g2 sermadal 030 UPGRImama xun ng @mas "
AN AT Mt ag PSR perupa 1as amamater nahasiswa PSR ?
UPGRIP di dada sebeiah &
busana akademik dan busara & amater oAt
cendin paca peraturan  Raatyr Jengan memie natkan  tetmrangan Senat |
Sestas ‘
BARB IV
PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN TINGG!
Pasal 14
pendidikan Akademik
1) Panm~yan . e . Y TN N
SERECEIOS W aademik  mereoasan Denchiikd N vogqram & ANA e IO LU S
£I522532M30a ana  darabaan Dada penguasaas dan pengembanga” cabany
, pengetahuan dan teknologe sen serta olahvaas
| &l Pamnin ) 2’1 2NV AN AN
I } Pempinaan koordinasi dan pengawasan pendidilan  Akageuk SEETEE .
& ™Maksud paca avat (1) berdasarkan Sstem per amman MUt nternal (SEME
E 9 Falaksanaan (etentuan yang o naksud paddy & at 1 aan DY ditetaekd v dengan
! Peraturan Rektor dengan memperhatian certimbangan Senat Umversitas
i S
f pasal 15
pondidikan Vekasi
L Vop > g vang bertuuan menyiadkan
. 2y < . . ’ N N O A\ AU LA
i Fenaidikan vokasi merupakan pendidikan program dipioma X \J, o AraQraM Satiand
| < . N Syt 2an i TG A TCIRIY
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BAB XIV
KETENTUAN PERALIHAN
Pasal 99
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