
5.1 Kebijakan 

Kebijakan-kebijakan yang tertuang dalam bentuk perundang-undangan 
(Undang-Undang, Peraturan Menteri dan lain-lain) dan/atau peratturan 
perguruan tinggi (Rektor atau Ketua) yang mengatur pemerolehan, 
pengelolaan dan penggunaan dana untuk kegiatan pendidikan, penelitian 
dan PkM di UPPs, serta pengelolaan dan pemanfaatan prasarana dan 
sarana pendidikan. 

5.1.1. Pendidikan 

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 
tentang Guru dan Dosen. 

b. Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
tentang Bantuan Pemerintah untuk PTN dan PTS sesuai dengan 
Amanat Undang-Undang. 

c. Peraturan YPLP PT-PGRI Provinsi Sumatera Selatan Nomor: 
187/C.1/YPLP PT-PGRI/2014 tentang Perubahan Atas Peraturan 
YPLP PT-PGRI Provinsi Sumatera Selatan Nomor: 
303.a/C.1/Y{LP PT-PGRI/2013 tentang Pengangkatan Dosen dan 
Penggajian Khusus Dosen pada Universitas PGRI Palembang. 

d. SK Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
2727/R.G.7/Univ.PGRI/2019 tentang Buku pedoman Akademik 
Universitas PGRI Palembang Tahun Akademik 2019/2020. 

e. SK Direktur Program Pascasarjana Universitas PGRI Palembang 
Nomor: 2040/G.12/PPs Univ-PGRI/2020 tentang Buku Pedoman 
Akademik Program Pascasarjana Universitas PGRI Palembang 
Tahun Akademik 2019/2020. 

f. Keputusan Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
1378/R.A.49/Univ.PGRI/2020 tentang Pedoman Batuan Beasiswa 
Pendidikan di Lingkungan Universitas PGRI Palembang 

 

5.1.2. Penelitian 

a. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 
2009 tentang Dosen 

b. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi 

Republik Indonesia Nomor: 20 tahun 2018 tentang penelitian. 
c. Keputusan Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 

2879/R.C.2/Univ.PGRI/2020 tentang Pendanaan Hibah 
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Internal 
di Lingkungan Universitas PGRI Palembang Tahun 2020. 

d. Keputusan Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
2777/R.C.2/Univ.PGRI/2020 tentang Revisi Penetapan 
Penerima Hibah Penelitian dan Pengabdian kepada 
Masyarakat (PkM) Internal di Universitas PGRI Palembang 
Tahun 2020 

e. Surat Perjanjian Kontrak (Skema Penelitian) Hibah Internal 
Universitas PGRI Palembang Tahun Anggaran 2021 Nomor: 
/E.36LPPKM/Univ-PGRI/2021. 



 

 

f. SK Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
1963/R.C.2/Univ.PGRI/2021 tentang Rencana Strategi 
Penelitian Universitas PGRI Palembang Tahun 2021-2022. 

5.1.3. Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) 
a. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 

Tahun 2009 tentang Dosen 
b. SK Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 

1962/R.C.2/Univ.PGRI/2021 tentang Penetapan Rencana 
Strategis Pengabdian kepada Masyarakat Universitas 
PGRI Palembang tahun 2021-2022. 

c. Keputusan Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
2879/R.C.2/Univ.PGRI/2020 tentang Pendanaan Hibah 
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) 
Internal di Lingkungan Universitas PGRI Palembang 
Tahun 2020. 

d. Keputusan Rektor Universitas PGRI Palembang Nomor: 
2777/R.C.2/Univ.PGRI/2020 tentang Revisi Penetapan 
Penerima Hibah Penelitian dan Pengabdian kepada 
Masyarakat (PkM) Internal di Universitas PGRI Palembang 
Tahun 2020. 

5.1.4. Sarana dan Prasarana 
1. Undang-undang nomor 12 Tahun 2012 tentang 

Pendidikan Tinggi Kebijakan penyediaan sarana prasarana 
sesuai standar. 

2. Peraturan YPLP PT-PGRI Provinsi Sumatera Selatan 
tentang Pedoman Teknis Pelaksanaan Pengadaan serta 
Pengelolaan Barang Milik Universitas PGRI Palembang 
dan STKIP PGRI Lubuk Linggau Nomor: 117/D.7/YPLP 
PT-PGRI/2015. 

3. Standard Operational Procedure (SOP) Akademik dan 

Non Akademik Universitas PGRI Palembang. 
 

 


