C2. Permasalahan dan Pemecahan Praktis
FKIP UPGRIP telah memetakan permasalahan yang dihadapi oleh PS dan pemecahannya, yang mencakup (1) tata pamong, tata kelola, dan kerjasama; (2) mahasiswa; (3) sumber daya manusia; (4) keuangan, sarana dan prasarana; (5) pendidikan; (6) penelitian; (7) pengabdian kepada masyarakat; dan (8) luaran dan capaian tridharma, dengan mengikuti format Tabel C.2. Hal ini dapat dibuktikan dan dideskripsikan pada tabel berikut. 
Tabel C2. Permasalahan dan Pemecahan Praktis
	No.
	Permasalahan
	Pemecahan Praktis

	(1)
	(2)
	(3)

	1
	Mekanisme pada pelaksanaan manajemen tata pamong, tata kelola dan kerjasama belum maksimal dalam melakukan proses sosialiasi kebijakan atau peraturan sehingga menimbullkan keterlambatan informasi, sehingga kurang diketahui dan dipahami oleh civitas akademika
	Pemecahan praktis dengan langkah update terhadap perubahan regulasi dan kebijakan utamanya yang dikeluarkan oleh Pemerintah terkait dengan penyelenggaran pendidikan di PT dan segenap civitas akademika harus mengetahui tentang regulasi peraturan dan kebijakan tersebut, sehingga Universitas PGRI Palembang dan FKIP UPGRIP dapat melaksanakan sosialisasi dengan baik.

	2
	Minimnya kontribusi mahasiswa dalam berbagai kegiatan dan kompetisi ditingkat nasional dan Internasional
	Memberikan informasi dan memfasilitasi mahasiswa untuk berpartisipasi di berbagai ajang kegiatan dan kompetisi dalam pembelajaran, ektrakulikuler, kegiatan minat bakat dan penalaran untuk meningkatkan kemampuan hardskill dan softskill sehingga mahasiswa dapat bersaing dan terlibat dalam ajang kompetisi baik bertarap nasional dan internasional

	3
	SDM pada PSPJ menyisakan 17 orang berkualifikasi pendidikan Strata 2, dari total 28 orang DTPS dengan komposisi: 11 orang S3 dan 17 orang S2.
	PSPJ melalui FKIP UPGRIP dan PT melaksanakan kerjasama dalam upaya peningkatan kualifikasi pendidikan Strata 3 (S3) diberbagai perguruan tinggi dalam negeri antara lain 2 orang di UNJ, 6 orang di UNNES dengan total 8 orang. 

	4
	Terkait finansial (keuangan) serta pengajuan kelengkapan pembelajaran dan kerja PSPJ masih mengunakan mekanisme pengadaan barang sesuai dengan kebutuhan unit yang terdapat dalam RAB yang diajukan dan pertimbangan skala prioritas
	Upaya yang dilakukan sebagai bentuk pemecahan praktis yakni dengan memaksimalkan sistem Informasi terpadu  dalam peningkatan sarana dan prasarana kelengkapan pembelajaran dan kerja PSPJ.


	5
	Permasalahan pada optimalisasi peran dosen Pembimbing Akademik (PA) dalam implementasi Kurikulum MBKM utamanya pada jadwal konsultasi
	Pemecahan praktis dengan memaksimalkan fasilitas menu pembimbingan akademik melalui sistem informasi akademik di Web https://sisfo.univpgri-palembang.ac.id/ 

	6
	Capaian luaran penelitian DTPS yang terpublikasikan pada jurnal internasional bereputasi terindeks berjumlah 7.
	Melakukan kegiatan coacing clinic untuk penulisan jurnal internasional terindeks scopus

	7
	Capaian luaran pengabdian kepada masyarakat yang terpublikasi dalam bentuk artikel ilmiah ke berbagai jurnal PKM berjumlah kurang < 5
	Melaksanakan coacing clinic untuk penulisan jurnal nasional PKM terakreditasi

	8
	Minimnya luaran dan capaian tridarma mahasiswa utamanya pada ajang kompetisi yang bertaraf internasional 
	Memberikan informasi dan memfasilitasi mahasiswa untuk berpartisipasi di berbagai ajang kegiatan dan kompetisi dalam pembelajaran, ektrakulikuler, kegiatan minat bakat dan penalaran untuk meningkatkan kemampuan hardskill dan softskill sehingga mahasiswa dapat bersaing dan terlibat dalam ajang kompetisi baik bertaraf nasional dan internasional
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